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WSTEP

Rok 2017 w powiecie kartuskim, to kolejny rok w ktérym nastapit spadek
bezrobocia w stosunku do roku poprzedniego. Stopa bezrobocia w powiecie
kartuskim spadta o 0,8 punktu, wedtug stanu z 31 grudnia 2017 r. wynosita
3,5%, zas$ ilo$¢ zarejestrowanych bezrobotnych spadta o0 14,69% (1725 oséb,
wg stanu z 31 grudnia 2017 r.).

Informacje zawarte w niniejszym opracowaniu maja na celu przedstawienie
danych na temat wielkosci i struktury bezrobocia w powiecie kartuskim
w 2017 roku oraz dziatan podejmowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Kartuzach na rzecz aktywizacji os6b bezrobotnych i tagodzenia skutkéw
bezrobocia.

Dla celow analityczno-poréwnawczych informacje przedstawione s3a
w podobnym uktadzie jak w latach poprzednich.

Informacje te roéwniez majag stuzy¢ wszystkim zainteresowanym
w podejmowaniu aktywnych dziatan na rzecz rozwigzywania problemoéw
spotecznych powiatu kartuskiego, przede wszystkim w zakresie wspierania
edukacji przez cate zycie, rozwoju zawodowego, promocji zatrudnienia oraz
tagodzenia skutkéw bezrobocia.

Bezrobocie w powiecie kartuskim charakteryzuje sie (dane z dnia 31.12.2017
r.) wysokim udziatem w tagcznej liczbie bezrobotnych:

1. mieszkancow wsi - 85,5%,

2. kobiet -65,7%,

3. os6b do 30 roku zycia - 40,3%,

4, dtugotrwale bezrobotnych - 29,5%.

Podczas konferencji z okazji Dnia Pracownika |
Publicznych Stuzb Zatrudnienia, ktéra odbyla PRACY 1 POLITYK SROLECZAE
sie w Warszawie w dniu 24 stycznia 2018 r.,,
minister rodziny, pracy i polityki spotecznej
Elzbieta Rafalska wreczyta wyréznienia dla
Powiatowych Urzedoéw Pracy za uzyskanie w S
2017 roku efektywnych i skutecznych dziatan T M
aktywizacyjnych podejmowanych wobec 0s6b
bezrobotnych. |
Wséréd najlepszych urzedéw znalazt sie
Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach.

WYROZNIENIE




I. RYNEK PRACY POWIATU KARTUSKIEGO NA TLE WOJEWODZTWA
POMORSKIEGO

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach jest jednostka organizacyjng powiatu
kartuskiego realizujacg zadania powiatu w zakresie polityki rynku pracy
wchodzaca w sktad powiatowej administracji zespolonej. Zakres wtasciwosci
terytorialnej Powiatowego Urzedu Pracy wynika z podziatu
administracyjnego wojewédztwa i obejmuje miasto Kartuzy i Zukowo oraz
gminy: Chmielno, Kartuzy, Przodkowo, Sierakowice, Somonino, Stezyca,
Suleczyno oraz Zukowo.

LiczBA MIESZKANCOW POWIATU KARTUSKIEGO (WG GUS)

Stan w dniu Liczba mieszkancow
31.12.2012r. 123.094
31.12.2013 . 125.076
31.12.2014. 127.098
31.12.2015r. 128.925
31.12.2016r. 131.071

Przy realizacji swoich zadan Powiatowy Urzad Pracy wspotpracuje
z wydziatami Starostwa Powiatowego w Kartuzach i innymi jednostkami
organizacyjnymi Powiatu, samorzadami lokalnymi, Gminnymi Osrodkami
Pomocy Spotecznej, Powiatowa Radg Rynku Pracy, organizacjami
pracodawcéw, poszczegolnymi pracodawcami, zwigzkami zawodowymi,
organizacjami pozarzadowymi, zarzagdami funduszy celowych oraz innymi
organizacjami dziatajacymi w sprawach promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia, aktywizacji zawodowej oraz edukacji.

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJEWODZTWIE POMORSKIM NA KONIEC DANEGO ROKU

(wTys.) (WG GUS)
Lp. Powiaty 2012 2013 2014 2015 2016 2017
POMORSKIE 114,6 | 114,1 96,8 77,7 64,1 49,7
1 | Bytowski 7.1 7,2 6,3 53 4,3 3,1
2 | Chojnicki 7,6 74 6,3 54 4,5 3,5
3 | Cztuchowski 4,8 4,9 4,3 3,7 3,1 24
4 | Gdanski 3,1 34 3,1 2,3 2,2 1,9
5 | Kartuski 4,8 5,1 3,7 2,5 2,0 1,7
6 | Koscierski 41 41 3,5 2,8 2,3 1,9
7 | Kwidzynski 6,1 54 4,0 2,9 2,7 2,0
8 | Leborski 4,7 4,6 3,7 3,1 2,2 1,7
9 | Malborski 4,8 5,0 39 3,5 2,8 23
10 | Nowodworski 3,6 3,6 3,1 2,8 2,1 1,6




11 | Pucki 3,7 3,7 34 3,1 2,6 2,2

12 | Stupski 73 7,2 6,4 5,0 39 2,7
13 | Starogardzki 9,2 8,4 6,6 4,9 3,8 2,5
14 | Sztumski 3,4 3,3 2,7 1,9 1,6 1,2
15 | Tczewski 53 5,5 4,3 3,7 3,2 2,9
16 | Wejherowski 94 9,1 84 71 5,9 4,2

17 | Miasto Gdansk 131 13,9 12,0 8,9 8,0 6,8
18 | Miasto Gdynia 6,6 6,6 6,0 5,2 4,2 3,2
19 | Miasto Stupsk 4,9 4,8 43 29 2,2 1,6
20 | Miasto Sopot 0,9 0,9 0,8 0,6 0,5 04

Na tle wojewddztwa pomorskiego powiat kartuski znajduje sie w czotéwce
powiatdw o najnizszej stopie bezrobocia w stosunku do ludnosci aktywnej
zawodowo.

STOPA BEZROBOCIA W POWIATACH WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
NA KONIEC DANEGO ROKU (WG GUS)

Lp. Powiaty 2012 2013 2014 2015 2016 2017
POLSKA 13,4 13,4 11,5 9,8 8,3 6,6
POMORSKIE 13,4 13,3 11,3 9,0 7.3 5,5

1 | Bytowski 23,6 23,7 21,0 17,9 14,6 10,6

2 | Chojnicki 20,3 19,6 17,0 14,5 12,2 9,5

3 | Czluchowski 22,9 24,2 21,4 19,0 15,8 12,1

4 | Gdanski 9,1 9,7 8,6 64 56 4,6

5 | Kartuski 10,9 | 11,3 8,4 5,6 4,3 3,5

6 | Koscierski 15,6 15,5 13,4 10,7 8,8 6,9

7 | Kwidzynski 19,3 17,8 13,1 9,5 8,5 6,3

8 | Leborski 21,1 21 17,4 14,8 10,8 8,1

9 | Malborski 24,6 25,6 21,4 19,3 16,0 12,8

10 | Nowodworski 30,8 30,7 27,5 24,0 18,3 14,2

11 | Pucki 14,9 15,5 14,2 12,6 10,2 8,2

12 | Stupski 22,7 22,5 19,6 15,6 12,3 8,3

13 | Starogardzki 204 19,3 15,7 11,7 8,8 5,8

14 | Sztumski 26,6 26,9 23,3 16,6 14,5 10,8

15 | Tczewski 13,6 14 11,3 9,3 7,7 6,8

16 | Wejherowski 16,7 15,9 14,6 12,2 9,9 6,9

17 | Miasto Gdansk 6,4 6,6 5,7 4,1 3,6 2,9

18 | Miasto Gdynia 6,4 6,4 58 5,0 4,0 2,9

19 | Miasto Stupsk 12 11,8 11,0 7,9 59 4,3

20 | Miasto Sopot 4,6 4,9 4,0 3,3 2,9 2,0




STOPA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE POMORSKIM
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II. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA

1. Poziom i dynamika bezrobocia

W koncu grudnia 2017 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy
w Kartuzach zarejestrowanych byto 1725 oséb bezrobotnych. Oznacza to
spadek poziomu bezrobocia w poréwnaniu do analogicznego okresu 2016 r.
(2022) 0 297 0s6b, tj. 0 14,69%.

STOPA BEZROBOCIA W POWIECIE KARTUSKIM W LATACH 2008-2017
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ILOSC BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH NA KONIEC GRUDNIA DANEGO ROKU
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STAN | DYNAMIKA BEZROBOCIA W POWIECIE KARTUSKIM
Cmina Bezrobotni zarejestrowani - stan w dniu
i
31.12.2016 31.12.2017 Wzrost / spadek Dynamika [31.12.2016 = 100]
Chmielno 146 117 -29 80,14%
Kartuzy 617 458 -159 74,23%
w tym miasto Kartuzy 308 212 -96 68,83%
Przodkowo 121 106 -15 87,60%
Sierakowice 276 225 -51 81,52%
Somonino 174 165 -9 94,83%
Stezyca 171 165 -6 96,49%
Suleczyno 90 85 -5 94,44%
Zukowo 427 404 -23 94,61%
w tym miasto Zukowo 38 38 0 100,00%
Razem: 2022 1725 -297 85,31%
. Na koniec miesiaca
Gmina
I Il Il v v Vi Vil vill X X X Xl
Chmielno 145 156 142 121 107 101 103 107 133 138 120 117
Kartuzy 659 | 690 | 627 | 553 | 540 | 522 | 499 | 530 | 560 | 494 | 453 | 458
w tym miasto Kartuzy 311 322 295 264 250 249 229 246 257 217 204 212
Przodkowo 134 | 128 | 122 | 112 | 131 | 127 | 132 | 136 | 130 | 129 | 103 | 106
Sierakowice 314 | 316 | 282 | 260 | 272 | 259 | 250 | 259 | 292 | 288 | 215 | 225
Somonino 197 | 210 | 169 | 168 | 166 | 160 | 157 | 165 | 183 | 188 | 169 | 165
Stezyca 196 | 209 | 175 | 171 171 141 142 | 152 | 165 | 168 | 160 | 165
Suleczyno 101 105 | 104 95 92 98 96 90 92 95 94 85
Zukowo 462 471 439 413 412 403 422 431 456 | 434 | 413 404
w tym miasto Zukowo 48 46 49 51 45 37 45 47 49 47 42 38
Razem: 2208 | 2285 | 2060 | 1893 | 1891 | 1811 | 1801 | 1870 | 2011 | 1934 | 1727 | 1725




BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI (WG GMIN ZAMIESZKANIA)
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ILOSC OSOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W PUP KARTUZY

Cmina Na koniec roku

2010 20Mm 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Chmielno 248 287 330 378 260 180 146 117
Kartuzy 1418 1348 1381 1445 1099 748 617 458
w tym miasto Kartuzy 630 605 611 628 469 335 308 212
Przodkowo 228 288 305 279 189 136 121 106
Sierakowice 682 616 629 677 511 314 276 225
Somonino 472 499 492 546 412 247 174 165
Stezyca 397 390 434 481 344 248 171 165
Suleczyno 203 229 249 254 197 133 90 85
Zukowo 897 957 1008 1000 713 536 427 404
w tym miasto Zukowo 97 121 124 169 102 53 38 38
Razem: 4545 | 4614 | 4828 | 5060 | 3725 2542 | 2022 1725

2. Bilans bezrobotnych

Okres od stycznia do grudnia 2017 roku charakteryzuje sie przewaga
odptywu bezrobotnych (z ewidencji wytagczono z réznych przyczyn 5629
0s6b) nad naptywem bezrobotnych (zarejestrowano 5331 oséb).

Sposrod 5628 os6b bezrobotnych wytaczonych z ewidencji, najwiecej
tj. 2611 osob (46,4%) wytaczono z powodu podjecia pracy. Z powodu nie
potwierdzenia gotowosci do pracy wylaczono 1227 oséb (21,8%), za$
z powodu dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej 649 oséb
(11,5%).




Sposréd 5331 oséb zarejestrowanych, 3878 o0s6b (72,7%) zarejestrowato sie

po raz kolejny.

FLUKTUACJA BEZROBOTNYCH
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W badanym okresie zarejestrowano wiecej kobiet niz mezczyzn

(odpowiednio 3001 i 2330 osdb), z ewidencji wylaczono tez wiecej kobiet niz

mezczyzn (odpowiednio 3139 i 2489 osdb).

NAPLYW | ODPLYW BEZROBOTNYCH

S ) w tym:
Wyszczegélnienie Ogdtem — -
mezczyzni kobiety
l. Stan w dniu 31.12.2016r. 2022 750 1272
l. Zarejestrowani w okresie sprawozdawczym 5331 2330 3001
po raz pierwszy 1453 651 802
po raz kolejny (od 1990) 3878 1679 2199
lll. Wytaczeni z ewidencji 5628 2489 3139
podjecia pracy 2611 1107 1504
prac interwencyjnych 172 91 81
5| ztego: . - ;
= podjecia dziatalnos$ci gospodarczej 121 87 34
%‘ rozpoczecia szkolenia 192 146 46
£ rozpoczecia stazu 439 82 357
3 | hie potwierdzenia gotowosci do pracy 1227 741 486
dobrowolnej rezygnacji ze statusu 649 179 470
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 47 25 22
IV. Stan w dniu 31.12.2017 r. (I + 11 - 1l1) 1725 591 1134




3. Bezrobotni na wsi

BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTROWANI W PUP KARTUZY

10

Stan na koniec o % ogbtu iy % bezrobotnych o % bezrobotnych
[los¢ osob [los¢ kobiet . L lo$¢ mezczyzn . L
roku bezrobotnych mieszkancow wsi mieszkaricow wsi
2013 4263 84,2 2394 56,2 1869 43,8
2014 3154 84,7 1895 60,1 1259 39,9
2015 2154 84,7 1377 63,9 777 36,1
2016 1676 82,9 1090 65,0 586 35,0
2017 1475 85,5 979 66,4 496 33,6
BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI Z PRAWEM DO ZASILKU
Stan na koniec roku [lo$¢ 0s6h % bezrobotnych mieszkancéw wsi
2013 645 15,1
2014 516 16,4
2015 433 20,1
2016 390 23,3
2017 318 21,6
BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI WG WYKSZTALCENIA
4 )
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@ Mezczyzni O Kobiety




BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI WG WIEKU

( do 24 lat A
55-64 lat 23, 7%
0,
45 - 54 |at 14,4%
13,2%
25-34 |at
30,2%
35-44 |at
L 185% )
4. Struktura bezrobocia
4.1. Kobiety
BEZROBOTNE KOBIETY ZAREJESTROWANE W PUP KARTUZY
Stan na koniec roku llo$¢ 0s6b % 0gétu bezrobotnych
2013 2806 55,5
2014 2200 59,1
2015 1603 63,1
2016 1272 62,9
2017 1134 65,7
UDZIAL POSZCZEGOLNYCH GRUP KOBIET W OGOLNEJ POPULACJI BEZROBOTNYCH KOBIET
NA KONIEC GRUDNIA DANEGO ROKU
o 2013 2014 2015 2016 2017
Wyszczegdlnienie ) - - - .
liczha % Liczba % liczha % liczha % liczba %
Poprzednio 2225 | 793 | 1735 | 789 | 1296 | 80,8 | 1049 | 82,5 | 943 | 83,2
pracujace
Dotychczasnie | oy | 507 | 465 | 211 | 307 | 192 | 223 | 17,5 | 191 | 168
pracujace
Posiadajace 391 | 13,9 | 373 | 169 | 318 | 19,8 | 299 | 23,5 | 232 | 20,5
prawo do zasitku
Zwolnione
z przyczyn dot. 35 12 | 170 | 7,7 | 144 | 90 | 104 | 8,2 76 | 6,7
zaktadu pracy
Mieszkanki wsi 2394 | 85,3 | 1895 | 86,1 | 1377 | 85,9 | 1090 | 85,7 | 979 | 86,3
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BEZROBOTNI WEDLUG PLCI

kobiety;
1134; 66%
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4.2. Bezrobotni z prawem do zasitku

BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU ZAREJESTROWANI W PUP KARTUZY

Stan na koniec ll0éé 056 % ogdtu iy % bezrobotnych llo$¢ % bezrobotnych
0$¢ 0s0b [los¢ kobiet . . .
roku bezrobotnych kobiet mezczyzn mezczyzn
2013 782 15,5 391 13,9 391 17,3
2014 620 16,6 373 16,9 247 16,2
2015 512 20,1 318 19,8 194 20,7
2016 457 22,6 299 23,5 158 21,1
2017 366 21,2 232 20,5 134 22,7
4.3. Bezrobotni wedtug wieku
BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU
( )
o do 24 lat
95 i wigcej lat 22 7%
14,8%
45 - 54 |ata
13,4%
25 - 34 lata
0
35 - 44 lata 30,1%
19,1%
\ J
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w tym:
Bezrobotni ogdtem abicty S—
Wiek
wliczbach % ogdtu bezrobotnych wlizbach % 0gétu kobiet wliczbach % og6tu mezczyzn
bezwzglednych bezwzglednych bezwzglednych
Ogétem 1725 100,0 1134 100,0 591 100,0
18-24 lata 391 22,67 282 24,87 109 18,44
25-34lata 519 30,09 390 34,39 129 21,83
35-44 lata 329 19,07 237 20,90 15,57
45 - 54 |ata 231 13,39 142 12,52 15,06
55 i wiecej lat 255 14,78 83 7,32 172 29,10
BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI (WG WIEKU)
4 N\
38
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4 |
2 |
D T T T T T 1
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4.4. Bezrobotni do 30 roku zycia

Bezrobotni do 30 roku zycia stanowiag najliczniejsza grupe bezrobotnych

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kartuzach.

BEZROBOTNE OSOBY W WIEKU DO 30 ROKU ZYCIA ZAREJESTROWANE W PUP KARTUZY

Stan na koniec roku llos¢ 0s6b % 0gétu bezrobotnych
2014 1758 47,2
2015 1066 41,9
2016 845 41,8
2017 696 40,3
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Bezrobotni do 30 roku Zycia - Lo —
WykSZ ta ’rcenie kobiety mezczyzni
w liczbach % ogétu bezrobotnych w liczbach - . w liczbach o .
bezwzglednych do 30 roku zycia bezwzglednych % ogéu kobiet bezwzglednych % g6ty mezczyzn
Ogotem 696 100 512 100 184 100
Wyzsze 83 11,93 70 13,67 13 7,07
Policealne i $rednie zawodowe 182 26,15 132 25,78 50 2717
Srednie ogélnoksztatcace 166 23,85 124 24,22 42 22,83
Zasadnicze zawodowe 174 25,00 119 23,24 55 29,89
Gimnazjalne i ponizej 91 13,07 67 13,09 24 13,04
Bezrobotni do 30 roku zycia - mom —
StaZ pracy kobiety mezczyini
w liczbach % 0gdtu bezrobotnych do w liczbach % og6tu kobiet w liczbach % 0gdtu
bezwzglednych 30 roku zycia bezwzglednych bezwzglednych mezczyzn
Ogétem 696 100 512 100 184 100
Do 1 roku 159 22,84 117 22,85 42 22,83
1-5 282 40,52 211 41,21 71 38,59
5-10 51 7,33 33 6,45 18 9,78
10-20 5 0,72 4 0,78 1 0,54
Bez stazu 199 28,59 147 28,71 52 28,26
4.5. Bezrobotni niepetnosprawni
BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI ZAREJESTROWANI W PUP KARTUZY
Stan na koniec roku llo$¢ 0s6b % og6tu bezrobotnych
2013 257 5,1
2014 218 5,9
2015 191 7,5
2016 190 9,4
2017 162 9,4
Bezrobotni niepetnosprawni bt o —
WIEk obiety mezczyzni
w liczbach % ogdtu bezrobotnych w liczhach % oadtu kobiet w liczhach % ogdtu
bezwzglednych niepetnosprawnych bezwzglednych 009 bezwzglednych mezczyzn
Ogotem 162 100 84 100 78 100
18 - 24 lata 11 6,79 5 5,95 6 7,69
25-34lata 23 14,20 14 16,67 9 11,54
35- 44 lata 31 19,14 21 25,00 10 12,82
45 -54 |ata 40 24,69 27 32,14 13 16,67
55 i wiecej lat 57 35,19 17 20,24 40 51,28
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Bezrobotni niepetnosprawni - o —
WykSZ ta Jf(enie kobiety mezczyzni
w liczbach % ogétu bezrobotnych w liczbach % oaétu kobiet w liczbach % ogdtu
bezwzglednych niepetnosprawnych bezwzglednych 9 bezwzglednych mezazyzn
Wyzsze 8 4,94 5 5,95 3 3,85
Policealne i $rednie zawodowe 24 14,81 17 20,24 7 8,97
Srednie ogélnoksztatcace 17 10,49 11 13,10 6 7,69
Zasadnicze zawodowe 59 36,42 27 32,14 32 41,03
Gimnazjalne i ponizej 54 33,33 24 28,57 30 38,46
Bezrobotni niepetnosprawni - v —
StaZ pracy kobiety mezczyini
w liczbach % 0gotu bezrobotnych w liczbach % oudhu kobiet w liczbach % 0gdtu
bezwzglednych niepetnosprawnych bezwzglednych 9 bezwzglednych mezczyzn
do 1 roku 19 11,73 13 15,48 6 7,69
1-5 28 17,28 15 17,86 13 16,67
5-10 17 10,49 12 14,29 5 6,41
10-20 39 24,07 19 22,62 20 25,64
20-30 29 17,90 10 11,90 19 24,36
30 lat i wiecej 10 6,17 4 4,76 6 7,69
bez stazu 20 12,35 11 13,10 9 11,54
Bezrobotni niepetnosprawni obiet wom —
(zas pozostawania bez pracy obiety meicyini
w liczbach % 0g6tu bezrobotnych w liczbach % o6t kobiet w liczbach % ogétu
bezwzglednych niepetnosprawnych bezwzglednych 9 bezwzglednych mezczyzn
do 1 miesiaca 16 9,88 9 10,71 7 8,97
1 -3 miesiace 28 17,28 18 21,43 10 12,82
3 - 6 miesiecy 33 20,37 19 22,62 14 17,95
6 - 12 miesiecy 31 19,14 15 17,86 16 20,51
12 - 24 miesigce 31 19,14 10 11,90 21 26,92
powyzej 24 miesiecy 23 14,20 13 15,48 10 12,82

15




4.6. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztatcenia

BEZROBOTNI WEDEUG WYKSZTALCENIA | PLCI

(300 . 282 )
268
250 -
214 210
200 - 184 186
164
150 -
100 - 92
72
53
50 + .
0 A —
wyzsze policealne i srednie zasadnicze gimnazjalne i
srednie zawodowe ogolnoksztat. zawodowe ponizej
EMezczyzni OKobiety
(. /
wtym:
Bezrobotni ogétem obiet -
WykSZta’fcenie obiety meiczyini
w liczbach % 0gotu w liczbach % o6t kobiet w liczbach % oq6tu mezczyzn
bezwzglednych bezrobotnych bezwzglednych 009 bezwzglednych 009 €y
Ogodtem 1725 100,0 1134 100,0 591 100,0
Wyzsze 237 13,74 184 16,23 53 8,97
Policealne i érednie zawodowe 360 20,87 268 23,63 92 15,57
Srednie ogdlnoksztatcace 286 16,58 214 18,87 72 12,18
Zasadnicze zawodowe 492 28,52 282 24,87 210 35,53
Gimnazjalne i ponizej 350 20,29 186 16,40 164 27,75
BEZROBOTNI WG POZIOMU WYKSZTALCENIA
4 N
34
32
30
28
26 m2011
24 02012
22
< 50 — m2013
"E 18 m2014
§ 16 ] m2015
S 14 —
g— 12 oO2016
10 o2017
8 .
6 .
4 ,
2 ,
O .
WYyZsZe policealne | Srednie Srednie zasadnicze gimnazjalne i
zawodowe ogdlnoksztatcace zawodowe ponizej
(. /
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4.7. Bezrobotni wedtug stazu pracy

BEZROBOTNI WG STAZU PRACY

Bezrobotni ogétem X o -
S taz pracy kobiety mezezyini
wliczhach % ogétu bezrobotnych wlizbach % ogdtu kobiet wliczbach % ogdtu mezczyzn
bezwzglednych bezwzglednych bezwzglednych
Ogotem 1725 100,0 1134 100,0 591 100,0
do 1 roku 254 14,72 181 15,96 73 12,35
1-5 425 24,64 331 29,19 94 15,91
5-10 269 15,59 180 15,87 89 15,06
10-20 272 15,77 167 14,73 105 17,77
20-30 142 8,23 64 5,64 78 13,20
30 lat i wiecej 65 3,77 20 1,76 45 7,61

bez stazu 271 15,71 191 16,84 80 13,54

STAZ PRACY OSOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W PUP KARTUZY

Stan na koniec roku Ze stazem pracy % ogdtu bezrobotnych Bez stazu pracy % 0gdtu bezrobotnych
2013 4122 81,5 938 18,5
2014 3028 81,3 697 18,7
2015 2106 82,8 436 17,2
2016 1705 84,3 317 15,7
2017 1454 84,3 271 15,7

4.8. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY (NIEPRZERWANIE)

Bezrobotni ogétem X o -
(zas pozostawania bez pracy hobiety ey
be;”\;;;ﬁgg;@(h % 0gtu bezrobotnych be:vwl;;zlzgg;ch % 0gétu kobiet be\zNwIzI;ZIz(aig;/ch % 0gdtu mezczyzn

Ogobtem 1725 100,0 1134 100,0 591 100,0
do 1 miesiaca 247 14,32 127 11,20 120 20,30
1 -3 miesigce 466 27,01 270 23,81 196 33,16
3 - 6 miesiecy 364 21,10 264 23,28 100 16,92
6 - 12 miesiecy 290 16,81 221 19,49 69 11,68
12 - 24 miesiace 223 12,93 163 14,37 60 10,15
powyzej 24 miesiecy 135 7,83 89 7,85 46 7,78

4.9. Dlugotrwale bezrobotni

Diugotrwale bezrobotny to osoba bezrobotna pozostajaca w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych.
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W koncu

roku 2017 bylo zarejestrowanych 509 oséb dtugotrwale

bezrobotnych, co stanowito 29,5% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych.

Diugotrwale

bezrobotnych kobiet

byto

385

(75,6%

diugotrwale

bezrobotnych). W znacznie korzystniejszej sytuacji byli mezczyzni - 124
dtugotrwale bezrobotnych (24,3% tej grupy bezrobotnych).

Dtugotrwale bezrobotni ogétem - whm: —
Wlek kobiety mezczyini
w liczbach % 0gdtu diugotrwale w liczbach % ogétu kobiet w liczbach % oa6tu mesczyzn
bezwzglednych bezrobotnych bezwzglednych 009 bezwzglednych 009 €y
Ogotem 509 100 385 100 124 100
18- 24 lata 76 14,93 75 19,48 1 0,81
25-34 lata 167 32,81 155 40,26 12 9,68
35-44lata 79 15,52 66 17,14 13 10,48
45 - 54 |ata 77 15,13 57 14,81 20 16,13
55 i wiecej lat 110 21,61 32 8,31 78 62,90
Dtugotrwale bezrobotni ogétem - o .
WykSZ ta kenie kobiety mezczyini
w liczbach % ogétu dtugotrwale w liczbach o . w liczbach % ogétu
bezwzglednych bezrobotnych bezwzglednych % ogéu kobiet bezwzglednych mezczyzn
Wyzsze 49 9,63 39 10,13 10 8,06
Policeaine i srednie 95 18,66 78 | 2026 17 13,71
zawodowe
Srednie ogdlnoksztatcace 74 14,54 68 17,66 6 4,84
Zasadnicze zawodowe 150 29,47 112 29,09 38 30,65
Gimnazjalne i ponizej 141 27,70 88 22,86 53 42,74
Dtugotrwale bezrobotni ogétem (obiety wom ———
StaZ pra Cy w liczbach % ogdtu dtugotrwale w liczbach % oadtu kobiet w liczbach % ogdtu
bezwzglednych bezrobotnych bezwzglednych 009 bezwzglednych mezczyzn
Do 1 roku 90 17,68 77 20,00 13 10,48
1-5 126 24,75 113 29,35 13 10,48
5-10 66 12,97 55 14,29 11 8,87
10-20 71 13,95 45 11,69 26 20,97
20-30 50 9,82 21 545 29 23,39
30 lat i wiecej 20 3,93 5 1,30 15 12,10
Bez stazu 86 16,90 69 17,92 17 13,71

4.10. Bezrobotni wedtug zawoddw i specjalnosci

Sposrod zarejestrowanych oséb bezrobotnych konkrethnym zawodem
legitymowato sie 1447 oséb (83,9% ogotu bezrobotnych).

Najliczniejsza grupa zawodowa byli pracownicy ustug i sprzedawcy (440 oséb;
25,5% ogotu bezrobotnych). Druga w kolejnosci grupe zawodowa stanowili
robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (308 osob; 17,9% bezrobotnych).
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BEZROBOTNI WEDLUG GRUP ZAWODOW | SPECJALNOSCI - STAN NA DZIEN 31 GRUDNIA 2017 R.

. . Liczba bezrobotnych
Kod Nazwa grupy zawodowej (specjalnosci) - -
ogétem’ kobiety
1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 16 12
1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni 3 2
12 | Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 5 4
13 | Kierownicy do spraw produkgji i ustug 3 1
14 | Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 5 5
2 | Specjalisci 198 152
21 | Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 28 17
22 | Specjalisci do spraw zdrowia 9 9
23 | Specjalisci nauczania i wychowania 46 37
24 | Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 77 64
wtym: 241103 | Spedjalista ds. rachunkowosci 11 10
242217 | Specjalista administracji publicznej 12 12
25 | Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 3 0
26 | Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 35 25
witym: | 263102 | Ekonomista 13 9
3 | Technicyiinny $redni personel 224 162
31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 55 26
wtym: | 311204 ‘ Technik budownictwa 12 7
32 | Sredni personel do spraw zdrowia 25 23
wtym: | 322002 ‘ Technik zywienia i gospodarstwa domowego 15 14
33 | Sredni personel do spraw biznesu i administracji 112 97
331403 | Technik ekonomista 65 57
wtym: ; — "
334306 | Technik administracji 12 11
34 | Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spofecznych, kultury i pokrewny 16 14
35 | Technicy informatycy 16 2
wtym: | 351203 ‘ Technik informatyk 14 2
4 | Pracownicy biurowi 65 47
41 | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 25 20
wtym: | 411004 ‘ Technik prac biurowych 19 16
42 | Pracownicy obstugi klienta 20 18
wtym: | 422402 ‘ Technik hotelarstwa 15 13
43 | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej 17 9
44 | Pozostali pracownicy obstugi biura 3 0
5 | Pracownicy ustug i sprzedawcy 440 395
51 | Pracownicy ustug osobistych 162 133
512001 | Kucharz 61 50
wtym: 513101 Ke/n.er 16 13
514101 | Fryzjer 44 43
515303 | Robotnik gospodarczy 22 8
52 | Sprzedawcy i pokrewni 270 257
522301 | Sprzedawca 240 232
wtym: - -
522305 | Technik handlowiec 14 13
53 | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 5 5

' Pokazano liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie, jezeli byta ona wieksza od 10.
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54 | Pracownicy ustug ochrony 3 0
6 | Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 38 29
61 | Rolnicy produkcji towarowej 29 24
wtym: | 613003 |Rolnik 19 15
62 |Lesnicyirybacy 4 1
63 | Rolnicy i rybacy pracujacy na wtasne potrzeby 5 4
7 | Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 308 69
71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykéw) 88 5
wtym: | 711202 | Murarz 25 0
72 | Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 81 4
722204 | Slusarz 22 0
wtym: Y
723103 | Mechanik pojazdéw samochodowych 18 0
73 | Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 7 6
74 | Elektrycy i elektronicy 23 0
75 | Robotnicy w przetw. spoz., obrébce drewna, prod. wyrobéw tekstylnych i pokrewni 109 54
751201 | Cukiernik 18 13
wtym: | 752205 |Stolarz 22 0
753105 | Krawiec 22 22
8 | Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 57 28
81 | Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwérczych 25 19
82 | Monterzy 11 9
83 | Kierowcy i operatorzy pojazdéw 21 0
9 | Pracownicy przy pracach prostych 101 53
91 | Pomoce domowe i sprzataczki 21 18
92 | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotowstwie 0 0
93 | Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 56 22
wtym: 931301 | Pomocniczy robotnik budowlany 25 1
932911 | Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdérczym 19 15
94 | Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 10 10
95 | Sprzedawcy uliczni i pracownicy swiadczacy ustugi na ulicach 0 0
96 | tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 14 3
Bez zawodu 278 187
Razem 1725 1134

4.11. Profile pomocy

Na podstawie art. 33 ust. 2b i c ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy urzad pracy niezwlocznie po rejestracji ustala dla bezrobotnego
profil pomocy, oznaczajacy witasciwy ze wzgledu na potrzeby bezrobotnego
zakres form pomocy dopasowany do potrzeb osoby bezrobotnej. Profil
pomocy ustalany jest przez pracownika urzedu pracy - Doradce klienta -
w trakcie rozmowy profilujacej.

Ustanowiono trzy profile pomocy:

1. profil pomocy I - profil oparty na aktywnosci,

2. profil pomocy Il - profil skoncentrowany na wsparciu,
3. profil pomocy lll - profil eliminujacy oddalenie od rynku pracy.
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ILOSC OSOB Z USTALONYM PROFILEM POMOCY

Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017

% ogotu Razem % ogotu Razem % 0g6tu Razem % ogotu
bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych

3596 | 96,54 | 2446 | 96,22 | 1961 | 96,98 | 1633 | 94,67

Razem

Lista bezrobotnych z ustalonym
profilem bezrobotnych (ogétem)

Profil | 160 | 4,30 90 3,54 78 3,86 75 4,35
ztego: Profil Il 1943 | 52,16 | 1460 | 57,44 | 1296 | 64,09 | 1055 | 61,16
Profil Il 1493 | 40,08 | 896 | 3525 | 587 | 29,03 | 503 | 29,16

I1l. PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU

1. Posrednictwo pracy

W 2017 roku prace podjeto tacznie 2611 oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kartuzach.

W okresie od stycznia do grudnia 2017 r. Powiatowy Urzad Pracy
w Kartuzach pozyskat 6232 oferty wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej, wtym 5672 miejsca w ramach zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej i 560 miejsc aktywizacji zawodowej (534 - staze, 26 - prace
spotecznie uzyteczne). W liczbie 6232 ofert, znajdujg sie takze oferty pod
potrzeby uzyskania Informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych podmiotu powierzajacego wykonanie pracy
cudzoziemcowi, niezbednej do uzyskania zezwolenia na prace cudzoziemca.

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach upowszechnit: 28 ofert EURES
przekazanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku; 248 ofert
wybranych z internetowej bazy ofert pracy EURES; 12 ofert zagranicznych
przekazanych przez agencje zatrudnienia; 4 oferty zagraniczne przekazane
przez inne Powiatowe Urzedu Pracy. Zagraniczne oferty pracy zostaly
upowszechnione przez podanie ich do wiadomosci publicznej w miejscu
ogolnodostepnym w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach.
Ponadto 404 osoby bezrobotne i poszukujace pracy zostaty objete ustuga
doradcza w tym zakresie.

Na pozyskane tzw. ,zamkniete” oferty pracy wydano 2851 skierowan,
z czego: skierowania do pracy — 2079, skierowania na staz - 741, skierowania
do prac spotecznie-uzytecznych - 27, skierowania do roboét publicznych - 4.
Zorganizowano 22 gietdy pracy.
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ZGLOSZONE OFERTY WOLNEGO MIEJSCA PRACY | MIEJSC AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ORAZ PODJECIA PRACY
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— oferty pracy podjecia pracy

.

2017

/

Oferty wolnych miejsc pracy? i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszono m.in.

W hizej wymienionych zawodach [kod zawodu]?:
- pomocniczy robotnik budowlany [931301]

- jeliciarz[751102]

- pomocniczy robotnik w przemysle przetworczym [932911]
- technik prac biurowych [411004]

- sprzedawca [522301]

- murarz [711202]

- kierowca samochodu ciezarowego [833203]

- operator urzadzen do przetwérstwa drobiu [816026]
- sortowacz [932913]

- robotnik gospodarczy [515303]

- magazynier [432103]

- stolarz [752205]

- kucharz[512001]

- stolarz meblowy [752208]

- pakowacz reczny [932101]

- sprzataczka biurowa [911207]

- monter izolacji przemystowych [712403]

- kosmetyczka [514202]

- pomoc kuchenna [941201]

- spawacz [721204]

- rozbieracz-wykrawacz [751104]

2W wymienionych ofertach znajdujg sie takze oferty pracy dla cudzoziemcédw
3 Pokazano liczbe ofert w konkretnym zawodzie, jezeli byta ona wieksza od 20.
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elektryk [741103]

zbrojarz [711404]

nauczyciel przedszkola [234201]

szkutnik [711504]

slusarz [722204]

tapicer [753402]

asystent ds. ksiegowosci [431101]

fryzjer [514101]

kasjer handlowy [523002]

glazurnik [712202]

ksiegowy [331301]

monter fasad [712304]

szwaczka maszynowa [815301]
betoniarz-zbrojarz [711402]

hydraulik [712601]

monter / sktadacz okien [712501]

monter ocieplen budynkéw [712301]

kelner [513101]

kierowca ciggnika siodtowego [833202]
mechanik pojazdow samochodowych [723103]
opiekunka dziecieca [325905]

monter izolacji budowlanych [712401]
nauczyciel jezyka obcego [233008]

sekretarka [412001]

pomocniczy robotnik przy uprawie roslin i hodowli
zwierzat [921301]

monter / konserwator instalacji wentylacyjnych
i klimatyzacyjnych [712703]

monter wyrobdéw z tworzyw sztucznych [821906]
doradca klienta [524902]

opiekun osoby starszej [341202]

pomocniczy robotnik przy konserwacji terenéw
zielonych [921401]

operator urzadzen do produkcji wyrobow
kosmetycznych [813127]

monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych

w budownictwie [712905]

monter konstrukcji stalowych [721404]

monter rusztowan [711903]

operator maszyn do produkcji wyrobow z drutu, lin, siatek
i kabli [722304]

52
50
45
45
a4
43
39
39
39
38
38
38
38
37
36
35
32
30
30
30
30
28
28
28
27

26
26
25
25
25
24
24
23

23
23
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- recepcjonista [422602] - 23

- dekarz[712101] - 21
- kierowca mechanik [832201] - 21
- malarz budowlany [713102] - 21
- operator obrabiarek sterowanych numerycznie [722308] - 21
- spedytor [333105] - 21

W 2017 roku doradcy klienta instytucjonalnego przyjeli i zarejestrowali
13340 oswiadczen o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi (w caltym
2016 roku bylo 7896 oswiadczen) oraz przygotowali 3374 Informagji
starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu
powierzajagcego wykonanie pracy cudzoziemcowi (w catym 2016 roku byto
2391 Informac;ji).

2. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Lacznie na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu (w tym KFS)
wydatkowano w 2017 r. 10 720 977,61 PLN.

L ACZNA LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH OBJETYCH DZIALANIAMI AKTYWIZACYJNYMI

Program rynku pracy 2013 2014 2015 2016 2017
Refundacja wynagrodzen i sktadek na u.bez'pieczenie 128 287
spoteczne za bezrobotnych do 30 roku zycia
Szkolenia 362* 365° 2138 167 1717
Prace interwencyjne 196 178 251 294 231
Staze 543 321 464 611 586
Dotacje na podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej 119 153 142 124 121
S;f:gxfscliapl:gs;téw wyposazenia i doposazenia 81 62 100 82 66
Prace spotecznie uzyteczne 15 13 25 22 20
Bony szkoleniowe 118 15° 9 6
Bony stazowe 51 84 6
Bony zatrudnieniowe 18 17
Inne (m.in. studia podyplomowe, zatrudnienie wspierane, 23 19 19 27 19

roboty publiczne, bon na zasiedlenie, egzaminy i licencje)

Razem:| 1252 | 1037" | 1243'* | 1390" | 1437

438 0s06b brato udziat w dwdch szkoleniach

5 22 osoby braty udziat w dwéch szkoleniach

€20 oséb brato udziat w dwdch szkoleniach

7 22 osoby braty udziat w dwéch szkoleniach

8 3 osoby braty udziat w dwdéch szkoleniach

® 4 osoby braty udziat w dwdch szkoleniach

1087 0s6b uczestniczyto w dwdch formach wsparcia

1134 osoby uczestniczyty w dwdch formach wsparcia, a 10 w trzech formach wsparcia
1287 0s6b uczestniczyto w dwéch formach wsparcia
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EFEKTYWNOSC ZATRUDNIENIOWA PROGRAMOW RYNKU PRACY '°

| 100,0%

90,0%

80,0% w2013
70,0% - m 2014
60,0% - 2015
50,0% - 2016
20,0% | m 2017
30,0% - T T

Szkolenia Staze Prace interwencyjne

2.1. Srodki Funduszu Pracy ustalone algorytmem

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przyznat srodki Funduszu Pracy,
ustalone algorytmem dla powiatu kartuskiego, na finansowanie programow
na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej w 2017 roku decyzjq DF.l.4021.11.1.2017.AK z dnia 14 marca
2017 roku w wysokosci 1 813 021,40 PLN.

Ponadto decyzjq DF-1.4021.11.2.2016.JW otrzymano 2772400,00 PLN
z przeznaczeniem na refundacje wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie
spoteczne za bezrobotnych do 30 roku zycia (zgodnie z art. 150f ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

2.2. Dodatkowe projekty finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach w 2017 roku realizowat ze srodkéw
przyznanych algorytmem oraz pozyskanych na realizacje dodatkowych
dziatan (projektow) roku nastepujace projekty:

Lp. Projekt Zr6dto dotadji Kwota dotagji
Rezerwa $rodkéw
Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych bedaca w dyspozygji
1 . . . < : 450 000,00
zamieszkujacych na wsi Ministra Rodziny, Pracy
iPolityki Spotecznej

Wspieranie i tworzenie miejsc pracy na obszarach wiejskich

P ional
w oparciu o wykorzystanie lokalnych zasobéw ,GRYF” rogramy regionaity 321000,00

3 | Program Aktywizacja i Integracja Fundusz Pracy 12 684,60

Razem: 783 684,60

13 80 0s6b uczestniczyto w dwdch formach wsparcia
1470 oséb uczestniczyto w dwoch formach wsparcia
> Wstepne dane na dzier 31.12.2017 r. Petne dane bedg znane w kwietniu 2018 r.
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1)

2)

PROGRAM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ BEZROBOTNYCH ZAMIESZKUJACYCH NA WSI

Celem programu byto wsparcie oséb bezrobotnych zamieszkujacych na
wsi w powrocie na rynek pracy. W ramach programu 11 oséb otrzymato
jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, 15 oséb
podjeto zatrudnienie na refundowanym stanowisku pracy.

PROGRAM ,,WSPIERANIE | TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY NA OBSZARACH WIEJSKICH
W OPARCIU O WYKORZYSTANIE LOKALNYCH ZASOBOW — GRYF”

Programem objeto 43 osoby bezrobotne. Celem programu byto tworzenie
nowych miejsc pracy poprzez aktywizacje zawodowa i wspieranie
zatrudnienia bezrobotnych mieszkancéw wsi oraz kobiet z matych
miasteczek i wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci na obszarach
wiejskich w oparciu o wykorzystanie lokalnych zasobéw. Program
realizowany byt w szczegdélnosci w oparciu o ustugi i branze rozwijajace sie
na obszarach wiejskich m.in. takich jak: budownictwo, przedsiewziecia
zwigzane z dziedzictwem kulturowym, przetwoérstwo zywnosci, turystyka
i zZwigzane z nig ustugi, tzw. ,srebrna gospodarka”.

W ramach programu 15 oséb odbyto szkolenie, 13 os6b skierowano na
staz, 6 os6b otrzymato jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, 4 osoby podjety zatrudnienie na refundowanym stanowisku
pracy, 5 oséb podjeto zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych.

3) PROGRAM AKTYWIZACJA | INTEGRACJA

Glownym celem Programu Aktywizacja i Integracja byta poprawa sytuacji
na rynku pracy osob bezrobotnych korzystajacych ze swiadczen pomocy

S

potecznej, dla ktéorych urzad pracy ustalit Il profil pomocy oraz

ksztattowanie ich aktywnej postawy w zyciu spotecznym i zawodowym.
W ramach Programu 10 os6b oddalonych od rynku pracy odbyto prace

S

potecznie uzyteczne.

WYDATKI FUNDUSZU PRACY NA AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Program rynku pracy (algorytm + dodatkowe projekty z Funduszu Pracy) Wydatki w PLN
Refundacja wynagrodzer i skfadek na ubezpieczenie spoteczne za bezrobotnych do 30 roku zycia 2771 235,08
Szkolenia 254 286,23
Refundacje wyposazenia stanowiska pracy 502 000,00
Dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej 698 978,16
Prace interwencyjne 321 426,09
Staze 646 827,42
Prace spofecznie uzyteczne 12 684,60
Koszty studiéw podyplomowych 40 384,49
Zatrudnienie wspierane 29331,12
Roboty publiczne 17 681,73
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Refundacja sktadek (spotdzielnia socjalna) 101 308,93
Bon szkoleniowy 20 245,88
Bon zasiedleniowy 10 000,00
Koszt Programu Aktywizacja i Integracja 3013,20
Inne (badania lekarskie PP, dojazd na targi pracy) 4916,91
Razem: 5434 319,84

2.3. Projekty realizowane ze srodkéw Unii Europejskiej

Ze srodkow Unii Europejskiej na realizacje projektow w 2017 roku pozyskano:

Lp. Projekt Irédto dotadji Kwota dotagjina 2017 .
. L RPO WP 2014-2020,

1 | W kierunku zatrudnienia (I1) Poddziatanie 5.1.1 136.650,27

5 Aktywizacja c_)so_b m’fodyc‘h pozostajacych bez PO WER 2014-2020, 2.082.475,70

pracy w powiecie kartuskim (lll) Poddziatanie 1.1.1

. . RPO WP 2014-2020,

3 | W kierunku zatrudnienia (llI) Poddziatanie 5.1.1 2.593.852,63
. . . RPO WP 2014-2020

4 | Akademia rozwoju zawodowego | edycja Poddziatanie 5.2.1 115 204,71

Razem: | 4.928.183,31

1) W KIERUNKU ZATRUDNIENIA (Il)

Projekt byt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego 2014-2020, Os priorytetowa 5 Zatrudnienie,

Dziatanie 5.1, Poddziatanie 5.1.1.

W ramach projektu realizowane
byty: staze, szkolenia, prace
interwencyjne. W  projekcie
w 2017 roku uczestniczylo 65
os6b bezrobotnych. Na
realizacje projektu w2017 roku
pozyskano kwote 136 650,27
PLN. Realizacja projektu
obejmuje okres od 1 stycznia E
2016 roku do 30 kwietnia 2017

Powiat kartuski / Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach
realizuje projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich
+W kierunku zatrudnienia (I1)”

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb bezrobotnych
powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie kartuskim.

Dofinansowanie projektu z UE: 1.805.276,67

S—
§ URZAD MARSZALKOWSK|
T WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

www.mapadotacji.gov.pl

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

roku.

DZIALANIA REALIZOWANE W RAMACH PROJEKTUW 2017 R.

Forma aktywizacji

Wydatki

llos¢ os6b

Szkolenia

7 525,61 2

Prace interwencyjne

39707,44 23

Staze

87 503,95 40

Razem:

134737,00 65
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2) AKTYWIZACJA OSOB MELODYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY W POWIECIE KARTUSKIM (I11)

3)

28

Projekt realizowany w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020, Os priorytetowa | Osoby mtode
na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb
mtodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy, Poddziatanie
1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

W ramach projektu, w 2017 roku,
realizowane byly: szkolenia zawodowe,
prace interwencyjne, jednorazowe srodki
na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
staze. Dla kazdego uczestnika projektu
opracowany zostat Indywidualny Plan
Dziatania. W projekcie uczestniczylo 319

Powiat kartuski/Powiatowy Urzad Pracy
w Kartuzach
realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich

»Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych

bez pracy w powiecie kartuskim (I11)”
Celem projektu jest zwigkszanie mozliwosci zatrudnienia
0s6b miodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy

w powiecie kartuskim.

Dofinansowanie projektu z UE: 3.331.068,31 PLN

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozws)

www.mapadotacji.gov.pl

osob. Na realizacje projektu w 2017 roku pozyskano 2 082 475,70 PLN.
Realizacja projektu obejmuje okres od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia

2018 roku.
DZzIALANIA REALIZOWANE W RAMACH PROJEKTU W 2017 R.
Forma aktywizadji Wydatki [lo$¢ osob
Szkolenia 64 886,42 15
Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 452 738,00 26

Prace interwencyjne

140 769,78 26

Staze

1385 438,04 251

Razem: | 2043 832,24 318

W KIERUNKU ZATRUDNIENIA (1l1)
Projekt realizowany w ramach
Regionalnego Programu
Ope racyj nego WOJ ewodztwa Powiat kartuski/Powiatowy Urzad Pracy
. , w Kartuzach realizuje projekt dofinansowany
Pomorsklego 201 4-2020, Os z Funduszy Europejskich ,,W kierunku zatrudnienia (III)"”

priorytetowa 5 Zatrudnienie,
Dziatanie 5.1, Poddziatanie
5.1.1.  Wramach projektu
realizowane byly: szkolenia, i Fondsze
jednorazowe srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej,

Celem projektu jest zwigkszenie zatrudnienia 0osob bezrobotnych
od 30 roku zycia, dla ktorych ustalony zostat I lub II profil pomocy.

Dofinansowanie projektu z UE: 4.477.322,16 PLN

URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska
WOIEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoleczny

www.mapadotacji.gov.pl

staze, prace interwencyjne, refundacje kosztédw wyposazenia lub



doposazenia stanowisk pracy. W projekcie w 2017 roku uczestniczyto 286
0s0b bezrobotnych. Na realizacje projektu w 2017 roku pozyskano kwote
2 593 852,63 PLN. Realizacja projektu obejmuje okres od 1 stycznia 2017

roku do 31 grudnia 2018 roku.

DzIALANIA REALIZOWANE W RAMACH PROJEKTUW 2017 R.

Forma aktywizaji Wydatki [los¢ 0s6b
Szkolenia 70521,31 17
SRteaf:g\jiv?sciapl:g;z/téw wyposazenia lub doposazenia 67963173 40
Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 951 950,00 52
Prace interwencyjne 286 887,65 67
Staze 562 786,86 111
Razem: | 2551777,55 287

4) AKADEMIA RozwoJu ZAWODOWEGO — | EDYCJA

Projekt realizowany w ramach
Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa
Pomorskiego 2014-2020, Os$
priorytetowa 5 Zatrudnienie,
Dziatanie 5.1, Poddziatanie 5.2.1
W ramach projektu realizowane
byty: staze, szkolenia, prace
interwencyjne,  jednorazowe
srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, W projekcie
w 2017

Powiat Kartuski/Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach
realizuje projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich
Akademia rozwoju zawodowego - | edycja

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb bezrobotnych
w wieku 30 lat i wigcej pozostajacych bez pracy w powiecie kartuskim

Dofinansowanie projektu z UE: 455 670,89 PLN.

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

URZAD MARSZALKOWSKI

* WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

www.mapadotacji.gov.pl

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

roku uczestniczyly 42 osoby bezrobotne. Na aktywizacje

bezrobotnych w 2017 roku pozyskano na kwote 57 347,09 PLN. Realizacja
projektu obejmuje okres od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2018

roku.
DZIALANIA REALIZOWANE W RAMACH PROJEKTUW 2017 R.
Forma aktywizaji Wydatki [los¢ 0s6b
Szkolenia 24 922,32 11

Prace interwencyjne

11 387,60 1

Staze

21 037,17 11

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej (Srodki FP przyznane algorytmem) 0,00 1
Poradnictwo zawodowe 0,00 42
Razem: 57 347,09 42
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3. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

Poradnictwo zawodowe w Powiatowym Urzedzie Pracy to ustuga majaca na
celu udzielanie pomocy osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy
w podejmowaniu wyboréw zawodowych, szkoleniowych i edukacyjnych.
Ustuga ta Swiadczona jest w formie porad indywidualnych, porad grupowych
oraz poprzez udzielanie informacji zawodowe;. '
W 2017 roku doradcy zawodowi udzielili 575 porad | & ? g9 *?
indywidualnych oraz zorganizowali 30 porad "
grupowych, w ktorych uczestniczyly 284 osoby.
Przeprowadzono réwniez informacje indywidualne
dla 179 oséb, zorganizowano 20 informacji
grupowych, w ktérych uczestniczyto 249 oséb.

Wszystkie porady grupowe mialy na celu
zmotywowanie bezrobotnych do aktywnego nnnnncn
poszukiwania pracy. Zajecia takie ufatwiaja znwnnnwv
klientom wglad w ich zainteresowania,
umiejetnosci, mocne i stabe strony, motywacje itd., —
co ma prowadzi¢ do zmiany ich swiadomosci, (i
postaw i zachowan, ktére beda sprzyja¢ bardziej

racjonalnym  wyborom  dotyczacym  kariery | we, 0
zawodowej i w efekcie
utatwic wybor
odpowiedniej pracy lub
ukierunkowa¢ w zakresie dalszego rozwoju

zawodowego.
@ Celem informacji bylo omowienie praw

Okredl swoje Analizuj oferty pracy

oot vl 00 i obowigzkow os6b bezrobotnych oraz
przedstawienie ustug i instrumentéw, z ktorych
moga skorzystac.

motywacja

0
[ s
0

predyspozycje

rozwoj

el e Doradcy zawodowi zaangazowani tez byli w proces
dokumenty aphikacyjne potrzebujesz pomocy .e . . .
" g rekrutacji oséb do realizowanych przez Powiatowy
© Urzad Pracy projektow.

W celu propagowania poradnictwa zawodowego

Regularnie skladaj Otrzymales oferte pracy

swojedokumenty - praygouj s do w powiecie kartuskim 2017 r. przygotowano ulotke

do pracodawcow rozmowy kwallifikacyjnej

»~Doradca zawodowy” informujaca czym zajmuje sie
doradca zawodowy i w czym moze pomoc osobom
Powtadom Uraad o bezrobotnym. Dodatkowo opracowano informator

0 podjeciu pracy sukces?
»~Szukasz pracy?” w formie notatnika, gdzie zawarto
kartuzy.praca.gov.pl . . z
m rady jak skutecznie szukac pracy.
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Doradcy zawodowy zainicjowali spotkanie pod hastem "Przedsiebiorczos¢
kobiet - kobieta tapicer”, ktére odbyto sie w dniu 13 listopada 2017 r.
W spotkaniu wziety udziat kobiety, ktére zastanawiaty sie nad uzyskaniem
nowych kwalifikacji zawodowych w tym zawodzie. Na spotkanie zostat
zaproszony przedstawiciel Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z Kartuz, ktéry
zaprezentowat wplyw aktywnosci zawodowej na swiadczenia  oraz
przedstawiciel firmy NEWSDA zKartuz, ktéry zaproponowat mozliwosci
przyuczenia i pracy w zawodzie tapicer. W trakcie spotkania poruszano
kwestie wartosci pracy, tematyke wplywu aktywnosci zawodowej na
przyszte swiadczenia np. emerytalne oraz mozliwosci aktywizacji zawodowej
W oparciu o propozycje pracodawcy.

W 2017 r. doradcy odwiedzili 5 szkét ponadgimnazjalnych w powiecie
kartuskim, gdzie przeprowadzili 12 zaje¢, ktore dotyczyly: przyczyn
i skutkow bezrobocia, ustug i instrumentéw rynku pracy oraz mozliwosci
korzystania z pomocy PUP przez absolwentow tych szkét.

4. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach w 2017 r. realizowat ze srodkow
Funduszu Pracy w formie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
dziatania na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw.
Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na 2017 r. okreslit nastepujace
priorytety wydatkowania srodkow KFS:

e Enda « Wwsparcie zawodowego ksztatcenia
"al‘"""y oL , usz ustawicznego w sektorach: przetwérstwo
Szkoleniowy .
przemystowe, transport i gospodarka
magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc
Wi ) s spoteczna;
« Wsparcie zawodowego ksztatcenia

ustawicznego w zidentyfikowanych w danym
powiecie lub  wojewodztwie zawodach
deficytowych;
« wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktore
moga udokumentowaé wykonywanie przez co
DLA PRACODAWCOW najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach
INWESTUJACYCH , ~ .
W KADRY lub o szczegdélnym charakterze, a ktéorym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej.
Zgodnie z decyzjg nr DF-1.4021.27.7.2016.ASK z dnia
12 stycznia 2017 r. limit $rodkéw przyznany na
realizacje zadan w ramach KFS na rok 2017 wynosit
510 300,00 PLN.

W ramach otrzymanych srodkéw ksztatceniem ustawicznym objeto 306
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pracownikow oraz 14 pracodawcéw. Osoby te uczestniczyly w kursach,
studiach podyplomowych i egzaminach. Wydatkowano na ten cel 498 963,89
PLN.

W dniu 18 sierpnia 2017 r. w Kaszubskim Inkubatorze Przedsiebiorczosci
w Kartuzach odbylo sie spotkanie informacyjne dla przedsiebiorcow
»~Krajowy Fundusz Szkoleniowy - zasady realizacji w 2017 r.”, ktérego celem
byto omoéwienie ,Zasad finansowania ksztatcenia ustawicznego ze srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2017 roku” oraz udzielenie wszelkich
informacji zwigzanych z wypetnianiem wnioskdw o przyznanie srodkéw na
ksztatcenie ustawiczne pracownikoéw i pracodawcow.

5. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

Na zadania zwigzane z rehabilitacja zawodowa, zgodne 2z ustawgqg
orehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnieniu  0s6b
niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2016 poz. 2046 z pdzin.zm.), ze srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w 2017 r.
Rada Powiatu Kartuskiego przeznaczyta kwote 52 970 PLN.

Zadanie zgodne z ustawq o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych | Kwota wydatkéw | Liczba osob

Zwrot kosztéw wyposazenia nowych stanowisk pracy dla osob niepetnosprawnych (art. 26e) 20 000 1

Finansowanie wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone w ustawie o promogji,
w odniesieniu do 0s0b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujace pracy niepozostajace 12959 2
w zatrudnieniu zgodnie zart. 11 —art. 35a ust. 1 pkt 6a

Jednorazowa dotacje dla 0séb niepetnosprawnych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub na
whiesienie wkiadu do spétdzielni socjalnej — art. 12a

20 000 1

Razem 52959 4

6. Inne dziatania

W dniu 2 marca 2017 r. w Centrum Wystawienniczo-Kongresowym
AmberEXPO w Gdansku zostaly zorganizowane Metropolitalne Targi Pracy
Pomorza, w ktorych, uczestniczyt Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach.
Podczas Targéw pracownicy naszego urzedu udzielali informacji
o realizowanych przez nas ustugach i instrumentach rynku pracy. Nasz urzad
zapewnit transport na targi dla zarejestrowanych oséb bezrobotnych
z powiatu kartuskiego.

W 2017 roku pracownicy urzedu pracy brali udziat w Xll Powiatowych
Targach ,Nauka-Praca-Kariera", ktére odbylty sie 15 marca 2017 r. w Zespole
Szkot Ogolnoksztatcacych w Kartuzach; XIll Powiatowych Targach Pracy
w Chojnicach, w dniu 31 marca 2017 r.; Targach Pracy w Gdyni, w dniu 30
maja 2017 r. oraz Letnich Targach Pracy Pomorza w Gdansku, w dniu 31 maja
2017r.
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W dniach 27 czerwca 2017 r. i 7 grudnia 2017 r. pracownicy Powiatowego
Urzedu Pracy w Kartuzach zorganizowali spotkania z pracodawcami
w sprawie zasad zatrudniania cudzoziemcow.

W celu promocji przedsiebiorczosci oraz udzielenia informacji o mozliwosci
uzyskania sSrodkdw na podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej
zorganizowano 3 spotkania ,Przedsiebiorczos¢ sposobem na aktywnos¢” -
w dniach 8 lutego, 26 kwietnia i 30 sierpnia 2017 r.

W dniu 15 listopada 2017 r. urzedy
pracy wojewddztwa pomorskiego,
m.in. kartuski urzad, zorganizowaty po
raz kolejny Pomorski Dzien
Przedsiebiorczosci IDG.

Celem tego wydarzenia byta promocja
przedsiebiorczosci. W naszym powiecie wydarzenie to zostato zrealizowane
we wspotpracy z Kaszubskim Inkubatorem Przedsiebiorczosci w Kartuzach.

Pomorski Dzien
Przedsiebiorczosci

W ramach IDG zorganizowano spotkanie ,W czym mozemy jeszcze pomoc?”
adresowane m.in. do pracodawcéw, w ramach ktérego omawiano wszystkie
formy wsparcia udzielane przez Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach;
spotkanie ,Wiasny biznes - od pomystu do realizacji” oraz zorganizowano
warsztaty ,Pierwszy biznes-plan” dla uczniéw ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych zainteresowanych zaktadaniem wiasnej dziatalnosci
gospodarcze;.

Pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach po raz trzeci
uczestniczyli w ogoélnopolskim, jakosciowym badaniu ,Barometr zawodow”.
Badanie jest przeprowadzane na zlecenie Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej. ,Barometr zawodoéw” to krotkotrwata (jednoroczna)
prognoza zapotrzebowania na zawody. Podczas tego badania uczestnicy
analizujg osobno sytuacje dla kazdego zawodu. Lista zawodéw ocenianych
przez ekspertow zostala przygotowana na podstawie zawodow
wystepujacych na lokalnym rynku pracy, zgodnie z klasyfikacja zawodéw
i specjalnosci. Barometr dzieli zawody trzy grupy: deficytowe,
zréownowazone i nadwyzkowe.
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Barometr zawodow 2018

www.barometrzawodow.pl

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji

naukowe]

Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani
Dentysci

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci | masazysci
Fryzjerzy

Inzynierowie budownictwa
Inzynierowie mechanicy
Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Listonosze i kurierzy

Logopedzi | audiofonolodzy
Magazynierzy

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen
Mechanicy pojazdéw samochodowych
Monterzy instalacji budowlanych
Monterzy maszyn i urzadzen

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotow zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Operatorzy obrabiarek skrawajacych
Opiekunki dzieciece

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej

Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciagnikow siodfowych Piekarze

Kierownicy budowy

Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Lekarze

Administratorzy stron internetowych
Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dZwieku
Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekei i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacii

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Ceramicy przemystowi

Cukiernicy

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu
Inzynierowie chemicy i chemicy
Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

|

<
S
<
=
=)
=
=
o
o

Ekonomisci
Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy

NADWYZKA

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkcji | pracach prostych
Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Lakiernicy

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portow
Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy i mechanicy sprzgtu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy i tworzyw
sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn widkienniczych

Operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

Pedagodzy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy biur podrozy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Pracownicy ds. budownictwa drogowego

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i BHP

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu lotniczego

wnicy administracyjni i biurowi
arki i asystenci

powiat kartuski

Pracownicy ochrony fizyczne]

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Robotnicy obrobki drewna i stolarze

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi i rekrutacii
Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki | pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Wychowawcy w placéwkach oswiatowych i opiekuriczych

Pracownicy poczty

Pracownicy przetworstwa metali

Pracownicy przetworstwa spozywczego
Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego
Przedstawiciele handlowi

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy obrabki skory

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

RzemieSinicy obrobki szkfa i metali szlachetnych
Socjolodzy i specjalisci ds. badari
spoteczno-ekonomicznych

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacii produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci technologii zywnosci i Zywienia
Specjalisci telekomunikacji

Szefowie kuchni

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Weterynarze

Windykatorzy

Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci administracji publicznej

+Barometr zawodow" jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2018 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie IIl i IV kwartatu 2017 r
Sytuacja w niektorych zawodach moze sig zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowar rynkowych.

W 2017 roku urzad udostepniat oferty pracy, komunikaty i informacje
zarowno w siedzibie urzedu, jak i na stronie internetowej. Dla klientow

oczekujacych w poczekalni
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animowane informacje dotyczace form pomocy, systemu kolejkowego
i ustug dostepnych online.

Oferty pracy byly przekazywane na biezagco lokalnym mediom.

W 2017

roku pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach

przeprowadzili 343 kontrole wykonywania zawartych umoéw.

W 2017 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kartuzach jednostki
zewnetrzne przeprowadzity 6 kontroli dotyczacych pracy urzedu:

Wydziat Terenowy w
Gdarisku

Lp. Jednostka kontrolujaca Przedmiot kontroli
1 | Wojewoda Pomorski Realizacja prac spotecznie uzytecznych
2 | Starosta Kartuski Kontrola wewnetrzna w ramach systemu kontroli zarzadczej
EZEZLV;/I?C\;VC);FC[)J::J > Wydatkowanie w 2015 r. sSrodkéw PFRON przekazanych wg
. algorytmu na realizacje zadan ustawowych wynikajacych z
3 | Niepetnosprawnych . e o . .
art. 12 a i 26e ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
Departament ds. . e
Kontroli i Windykacji oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych
1. Prawidtowos¢ i rzetelnos¢ obliczania sktadek na
ubezpieczenie spoteczne oraz innych sktadek, do ktérych
pobierania zobowigzany jest Zakfad oraz zgtaszanie do
Zaktad Ubezpieczen ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego
Spotecznych, Oddziat 2. Ustalanie uprawnien do swiadczen z ubezpieczen
4 | w Gdansku, Wydziat spotecznych i wyptacanie tych swiadczen oraz
Kontroli Ptatnikow dokonywanie rozliczen z tego tytutu
Sktadek 3. Prawidlowosc i terminowos¢ opracowywania wnioskéw
o $wiadczenia emerytalne i rentowe
4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celow
ubezpieczen spotecznych
5 | Starosta Kartuski Kontrola ksiegi obiektu budowlanego
Ministerstwo Finanséw | Audyt z art. 95 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r.
Departament Audytu o Krajowej Administracji Skarbowej w zakresie
6 | Srodkéw Publicznych | gospodarowania srodkami pochodzacymi z budzetu Unii

Europejskiej w ramach RPOWP 2014-2020, Projekt nr
RPPM.05.01.01-22-0006/16 WNP: 2,3 i 4

W zakresie kontrolowanej dokumentacji nie stwierdzono nieprawidtowosci.
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IV. GOSPODAROWANIE FUNDUSZAMI CELOWYMI | BUDZETEM

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach w 2017 r. na wszystkie swoje dziatania
wydatkowat kwote 21 586 771,36 PLN.

4 N\
. i . Projekt Akademia Rozwoju
Srodkibudzetowe na skiadke Zawodowego ze $rodk6wRPO WP
zdrowotna 84 687,47 zt

1188617,00zt

0,39%
5,51% °

Srodki budzetowe
na utrzymanie

urzedu FunduszPracy
3157915,00zt 12425 205,10zt
14,63% 57,56%

Srodki Funduszu Pracy refundowane
przez Unig Europejska(projekty
wspoflfinansowane zEFS)
4730346,79zt
21,91%

. /

1. Fundusz Pracy

W 2017 roku Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach wydatkowat srodki
z Funduszu Pracy (tlacznie z projektami systemowymi wspotfinansowanymi
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego) w tacznej wysokosci
17 155 551,89 PLN. Zasitki dla bezrobotnych (tacznie z ZUS), wyptacono na
kwote 5 133 707,28 PLN, co stanowi 30% wszystkich wydatkéw ze srodkow
Funduszu Pracy.

WYDATKI FUNDUSZU PRACY W LATACH 2008-2017 (W MILIONACH PLN)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Ogobtem 11,1 {146 | 20,7 | 148 | 16,5 | 204 | 17,7 | 169 | 17,4 | 17,2
w tym zasitki stanowig % 30 40 36 50 51 51 45 38 32 30

w tym na aktywne formy 7,7 79 [ 121 | 6,0 6,8 8,5 8,5 93 | 106 | 10,7

% udziatu aktywnych

form w ogdlnej kwocie 70 60 58 41 41 42 48 55 61 62
wydatkéw

Na realizacje zadan fakultatywnych ze srodkéw Funduszu Pracy przyznanych
przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej wydatkowano 493 962,93 PLN.
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WYDATKI FUNDUSZU PRACY NA ZADANIA FAKULTATYWNE

Funduszu Pracy

Wydatki zgodne z art. 108 ust. 1 ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Kwota wydatkéw
Koszty zwigzane z organizowaniem partnerstwa lokalnego, o ktérym mowa w art. 6 ust. 7, obejmujacych koszty organizacji
przez organy zatrudnienia spotkan i konferendji z udziatem przedstawicieli instytucji partnerstwa lokalnego oraz instytugji 471282
realizujacych inicjatywy partneréw rynku pracy
Refundacja dodatkdw do wynagrodzeri, o ktdrych mowa w art. 100 123 291,32
Opracowanie i rozpowszechnianie informadji zawodowych oraz wyposazenia dla prowadzenia posrednictwa pracy lub poradnictwa 7193.70
zawodoweqo przez publiczne stuzby zatrudnienia !
Opracowanie, wydawanie i rozpowszechnianie informadji o ustugach organdw zatrudnienia oraz innych partneréw rynku pracy, dla 13 680.00
bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz pracodawcéw !
Opracowanie, wydawanie i rozpowszechnianie informaji o zadaniach i dziataniach publicznych stuzh zatrudnienia realizowanych w ramach 2910.00
sieci EURES '
Koszty wezwari, zawiadomien, zakupu lub druku kart rejestracyjnych i innych drukéw niezbednych do ustalenia uprawnien do zasitku i
innych $wiadczen z tytutu bezrobodia, przekazywania bezrobotnym naleznych $wiadczen pienieznych oraz kosztéw komunikowania sie z 87 301,11
pracodawcami, bezrobotnymi, poszukujacymi pracy, organami rentowymi oraz urzedami skarbowymi
Badania, opracowanie programéw, ekspertyz, analiz, wydawnictw i konkursow dotyczacych rynku pracy 1 049,00
Koszty vyprpwadzania, rozwijania i eksploatagji systemu teleinformatycznego i technologii cyfrowych w publicznych stuzbach 204 247,67
zatrudnienia
Koszt opracowywania i rozpowszechniania przez publiczne stuzby zatrudnienia materiatéw informacyjnych i szkoleniowych 424350
dotyczacych nabywania umiejetnosci poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia !
Koszty szkolenia kadr publicznych stuzb zatrudnienia 43 391,97
Koszty postepowania sadoweqo i egzekucyjnego w sprawach nienaleznie pobranych Swiadczen pienieznych i innych wyptat z 1941.84

2. Srodki Unii Europejskiej

W roku 2017 wydatkowano 4815034,26 PLN na realizacje projektow

finansowanych z Unii Europejskiej.

Program Unii Europejskiej Kwota wydatkowana'®
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2043 832,24
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego 2686 514,55
Projekt Akademia Rozwoju Zawodowego ze srodkéw RPO WP 84 687,47

3. Srodki budzetowe na sktadke zdrowotna

W wymienionym okresie ze srodkow budzetowych rozdz. 85156 na sktadke
zdrowotng od bezrobotnych bez prawa do zasitku wydatkowano kwote

1188617 PLN.

4. Srodki budzetowe na utrzymanie urzedu pracy

Srodki budzetowe na utrzymanie urzedu rozdz. 85333 wyniosty 3 157 915

PLN, z tego:
- wynagrodzenie, dodatkowe wynagrodzenie roczne

16 yacznie 7 kosztami posrednimi.

- 2855559,52
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(tacznie ze sktadkami spotecznymi i FP)

- fundusz socjalny - 58785,03
- pozostate wydatki rzeczowe - 243570,45
V.DECYZJE | ZASWIADCZENIA WYDANE PRZEZ URZAD PRACY
ZESTAWIENIE WYDANYCH DECYZJI ADMINISTRACYJNYCH | ZASWIADCZEN
Wyszczegdlnienie llos¢
Decyzje o rejestracji osoby bezrobotnej 5327
. przyznanie statusu osoby bezrobotnej i prawa do zasitku 1032
ztego
9 przyznanie statusu osoby bezrobotnej bez prawa do zasitku 4295
Decyzje o przyznaniu prawa do zasitku po 90 dniach od dnia rejestracji (dotyczag osoéb, ktére
w okresie 6 miesiecy przed zarejestrowaniem w urzedzie pracy rozwigzaty stosunek pracy za 67
wypowiedzeniem lub na mocy porozumienia stron)
Decyzje o utracie statusu osoby bezrobotnej (z réznych przyczyn) 4878
utrata statusu z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy 1126
utrata statusu z tytutu podjecia pracy 2611
rezygnacja na wniosek osoby bezrobotnej 649
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub 136
ztego | innej formy pomocy
nabycie prawa do emerytury, Swiadczenia przedemerytalnego oraz osiggniecie 168
wieku emerytalnego
inne (otrzymanie zasitku statego z GOPS, swiadczenia dla opiekuna, pozostawanie
przez osobe bezrobotnga niezdolnym do pracy wskutek choroby przez nieprzerwany 188
okres 90 dni, nabycia prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, itp.)
Decyzje o przyznaniu prawa do stypendium z tytutu stazu i szkolenia 631
Decyzje o przyznaniu stypendium z tytutu finansowania studiéw podyplomowych 8
Decyzje przyznajace dodatek aktywizacyjny 218
Decyzje o odmowie przyznania dodatku aktywizacyjnego 13
Decyzje o utracie prawa do zasitku z tytutu uptywu okresu jego pobierania 1297
Decyzje o zwrocie nienaleznie pobranego swiadczenia 30
Informacje PIT-11 2347
Zaswiadczenia do innych celéw (m.in. GOPS, ZUS, sadéw, zaktadéw pracy) 2918
Razem: 17734

W 2017 roku wptyneto 19 odwotan od decyzji dotyczacych statusu osoby
bezrobotnej i 1 odwotanie dotyczace zwrotu nienaleznie pobranego zasitku
dla bezrobotnych. Do Wojewody Pomorskiego zostato przekazanych 15
odwotan. Wojewoda Pomorski wszystkie przekazane odwotania utrzymat
w mocy. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Kartuzach uchylono 5 decyz;ji

w trybie art. 132 kpa po rozpatrzeniu odwotan.
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