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WSTEP

W 2024 roku w powiecie kartuskim poziom bezrobocia spadat. Stopa
bezrobocia w powiecie kartuskim spadta o0 0,3 punktu, wedtug stanu z 31
grudnia 2024 r. wynosita 2,4%, zas ilos¢ zarejestrowanych bezrobotnych
spadta 0 8,2% (1360 os6b, wg stanu z 31 grudnia 2024 r.).

W powiecie kartuskim (dane z dnia 31.12.2024 r.) wéréd osob bezrobotnych
najwiecej jest bezrobotnych mieszkancow wsi - 87% oraz bezrobotnych
kobiet — 63%. Na tle wojew6dztwa pomorskiego, bezrobocie w powiecie
kartuskim charakteryzuje sie wysokim wskaznikiem bezrobotnych oséb do
30 roku zycia - 37,3% oraz niskim wskaznikiem oséb dtugotrwale bezrobotnych
-19,6%.

I. RYNEK PRACY POWIATU KARTUSKIEGO NA TLE WOJEWODZTWA
POMORSKIEGO

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach jest jednostka organizacyjng powiatu
kartuskiego realizujacg zadania powiatu w zakresie polityki rynku pracy
wchodzaca w sktad powiatowej administracji zespolonej.

Przy realizacji swoich zadan Powiatowy Urzad Pracy wspotpracuje
z wydziatami Starostwa Powiatowego w Kartuzach i innymi jednostkami
organizacyjnymi Powiatu, samorzadami lokalnymi, Gminnymi Osrodkami
Pomocy Spotecznej, Powiatowa Rada Rynku Pracy w Kartuzach, organizacjami
pracodawcow, poszczegolnymi pracodawcami, zwigzkami zawodowymi,
organizacjami pozarzadowymi, zarzagdami funduszy celowych oraz innymi
organizacjami dziatajacymi w sprawach promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia, aktywizacji zawodowej oraz edukac;ji.

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJEWODZTWIE POMORSKIM NA KONIEC DANEGO ROKU

(wTys.) (wG GUS)
Lp. Powiaty 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 2024
POMORSKIE 46,1 41,8 | 56,2 | 47,7 | 424 | 42,8 | 429
1 | Bytowski 2,9 2,7 2,8 2,6 2,8 2,8 2,5
2 | Chojnicki 3,2 2,9 3,2 3,1 3,1 3,1 3,1
3 | Czluchowski 1,9 1,8 2,2 2,1 1,9 1,8 1,8
4 | Gdanski 1,7 1,6 2,4 2,1 1,6 1,7 1,7
5 | Kartuski 1,5 1,3 2,1 2,0 1,7 1,5 1,4
6 | Koscierski 1,8 1,7 2,2 1,8 1,9 1,9 1,9
7 | Kwidzynski 1,7 1,8 2,3 2,1 1,7 2,1 2,1
8 | Leborski 1,9 1,9 2,4 2,3 2,3 2,3 2,2
9 | Malborski 2,2 1,7 2,1 1,5 1,5 1,4 1,4
10 | Nowodworski 1,5 1,3 1,6 1,4 1,3 1,1 1,1




11 | Pucki 2,0 1,8 2,1 1,7 1,7 1,6 1,6

12 | Stupski 2,3 2,1 3,2 3,2 2,5 2,3 2,4
13 | Starogardzki 2,5 2,4 3,4 2,6 2,5 2,5 2,5
14 | Sztumski 1,1 1,0 1,1 0,8 0,7 0,6 0,5
15 | Tczewski 2,8 2,4 3,3 2,6 2,3 2,4 2,3
16 | Wejherowski 4,0 3,4 4,5 3,5 3,4 3,5 3,8

17 | Miasto Gdansk 6,5 59 8,9 7,4 59 6,3 6,4
18 | Miasto Gdynia 2,8 2,4 3,9 2,7 2,1 2,2 2,5
19 | Miasto Stupsk 1,4 1,3 2,2 2,1 1,3 1,4 1,4
20 | Miasto Sopot 0,3 0,3 0,5 0,3 0,3 0,3 0,4

Na tle wojewddztwa pomorskiego powiat kartuski znajduje sie w czotowce
powiatow o najnizszej stopie bezrobocia w stosunku do ludnosci aktywnej
zawodowo.

STOPA BEZROBOCIA W POWIATACH WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
NA KONIEC DANEGO ROKU (WG GUS)

Lp. Powiaty 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
POLSKA 5,8 5,2 6,2 5,4 5,2 5,1 51
POMORSKIE 4,9 4,4 5,9 5,1 4,6 4,6 4,6

1 | Bytowski 9,8 9,1 9,4 8,7 9,5 9,3 8,7
2 | Chojnicki 8,6 7,8 8,2 7,9 8,5 8,6 8,6
3 | Czluchowski 9,8 9,3 11,5 10,7 10,2 9,9 9,9
4 | Gdanski 4,1 3,8 5,4 4,7 3,8 3,9 3,7
5 | Kartuski 2,9 2,5 4,0 3,5 3,3 2,7 2,4
6 | Koscierski 6,6 6,2 7.8 6,6 7,7 7.4 7,2
7 | Kwidzynski 5,3 5,5 7,2 6,6 6,0 7,0 7,4
8 | Leborski 8,8 8,8 10,5 10,3 | 10,5 10,5 10,3
9 | Malborski 12,5 9,9 11,8 8,9 8,8 8,2 8,5

10 | Nowodworski 13,3 11,5 14,9 12,8 12,8 11,4 10,7

11 | Pucki 7,2 6,6 7,6 6,3 6,2 5,8 5,6

12 | Stupski 7,0 6,3 9,4 9,5 7,9 7,3 7,6

13 | Starogardzki 5,6 53 7,2 5,7 5,8 5,6 5,7

14 | Sztumski 9,8 8,4 9,1 71 6,1 5,1 4,9

15 | Tczewski 6,5 5,7 7,8 6,2 5,7 5,8 5,7

16 | Wejherowski 6,6 5,5 71 5,5 5,4 52 5,5

17 | Miasto Gdansk 2,6 2,3 3,5 3,0 2,3 2,5 2,5

18 | Miasto Gdynia 2,4 2,1 3,4 2,4 1,9 2,0 2,3

19 | Miasto Stupsk 3,5 3,3 5,5 5,4 3,5 3,7 3,9

20 | Miasto Sopot 1,8 1,4 2,4 1,7 1,5 1,9 2,1




STOPA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE POMORSKIM
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1. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA

1. Poziom i dynamika bezrobocia

W koncu grudnia 2024 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach
zarejestrowanych bylo 1360 oséb bezrobotnych. Oznacza to spadek
poziomu bezrobocia w poréwnaniu do analogicznego okresu 2023 r. (1482)
0 122 osob, tj. 0 8,2%.

STOPA BEZROBOCIA W POWIECIE KARTUSKIM W LATACH 2020-2024
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ILOSC BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W LATACH 2020-2024
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STAN | DYNAMIKA BEZROBOCIA W POWIECIE KARTUSKIM
Gmina Bezrobotni zarejestrowani - stan w dniu
31.12.2023 31.12.2024 Wzrost / spadek Dynamika [31.12.2023 = 100]
Chmielno 86 78 -8 90,70%
Kartuzy 438 383 -55 87,44%
w tym miasto Kartuzy 185 156 -29 84,32%
Przodkowo 94 89 -5 94,68%
Sierakowice 198 197 -1 99,49%
Somonino 148 116 -32 78,38%
Stezyca 118 133 15 112,71%
Suleczyno 58 60 2 103,45%
Zukowo 342 304 -38 88,89%
w tym miasto Zukowo 19 21 2 110,53%
Razem: 1482 1360 -122 91,77%
Gmina Na koniec miesigca
| 1l 1] v Vv VI VII VIl 1X X Xl Xl
Chmielno 92 100 100 83 72 73 87 89 85 78 74 78
Kartuzy 457 | 463 | 442 | 383 | 358 | 363 | 364 | 397 | 375 | 356 | 365 | 383
w tym miasto Kartuzy 197 198 180 164 160 154 150 165 166 148 150 156
Przodkowo 99 | 101 | 94 | 83 75 78 | 8 | 95 | 98 | 96 | 88 | 89
Sierakowice 208 | 224 | 226 | 197 | 170 | 173 | 180 | 189 | 187 | 170 | 188 | 197
Somonino 163 161 152 | 124 | 112 116 | 110 | 126 | 131 133 117 116
Steiyca 124 | 138 139 | 124 | 117 119 109 | 117 109 116 | 118 133
Suleczyno 69 | 68 | 65 | 54 | 48 | 42 | 44 | 46 | 47 | 54 | 57 | 60
Zukowo 395 | 395 | 401 375 | 342 | 314 | 332 | 338 | 298 | 290 | 277 | 304
w tym miasto Zukowo 20 18 20 19 20 22 21 21 20 21 21 21
Razem: 1607 | 1650 | 1619 | 1423 | 1294 | 1278 | 1315 | 1397 | 1330 | 1293 | 1284 | 1360




BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI (WG GMIN ZAMIESZKANIA)[NA KONIEC MIESIACA]
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ILOSC 0OSOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W PUP KARTUZY

Gmina Na koniec roku

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Chmielno 117 103 87 128 130 109 86 78
Kartuzy 458 384 355 585 534 515 438 383
w tym miasto Kartuzy 212 174 140 262 220 220 185 156
Przodkowo 106 100 68 128 129 110 94 89
Sierakowice 225 205 198 285 263 250 198 197
Somonino 165 140 128 205 176 153 148 116
Stezyca 165 133 111 161 168 149 118 133
Suleczyno 85 78 64 93 84 75 58 60
Zukowo 404 347 305 549 471 384 342 304
w tym miasto Zukowo 38 31 24 37 31 28 19 21
Razem: 1725 | 1490 | 1316 | 2134 | 1955 | 1745 | 1482 | 1360

2. Bilans bezrobotnych

Okres od stycznia do grudnia 2024 roku charakteryzuje sie przewaga
odptywu os6b bezrobotnych (z ewidencji wytaczono z réznych przyczyn
3960 oso6b) nad naptywem oséb bezrobotnych (zarejestrowano 3838 osdb).
Sposrdod 3838 osob zarejestrowanych, 2475 osoby (64,5%) zarejestrowato sie
po raz kolejny.

Sposrod 3960 osob bezrobotnych wytaczonych z ewidencji, najwiecej tj. 1870
0s0b (47,2%) wytaczono z powodu podjecia pracy. Z powodu nie potwierdzenia



gotowosci do pracy wytaczono 1039 osob (26,2%), zas z powodu dobrowolnej
rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej 395 oséb (10,0%).

FLUKTUACJA BEZROBOTNYCH
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W badanym okresie zarejestrowano wiecej kobiet niz mezczyzn
(odpowiednio 2201 i 1637), z ewidencji wylaczono tez wiecej kobiet niz
mezczyzn (odpowiednio 2329 1631).

Przez internet zarejestrowato sie 849 osob (22,1% wszystkich rejestracji), w tym
petna rejestracja — 643 os6b (75,7% rejestracji elektronicznych), rejestracja
czesciowa - 206 os6b (24,3% rejestracji elektronicznych).



NAPLYW | ODPLYW BEZROBOTNYCH

Wyszczegdlnienie Ogoétem —— W fym: -
mezczyzni kobiety
I. Stan w dniu 31.12.2023 r. 1482 497 985
Il. Zarejestrowani w okresie sprawozdawczym 3838 1637 2201
po raz pierwszy 1363 587 776
po raz kolejny (od 1990) 2475 1050 1425
lll. Wytaczeni z ewidencji 3960 1631 2329
podjecia pracy 1870 707 1163
| 2tegor prac interwencyjnych 171 65 106
= podjecia dzialalnosci gospodarczej 93 54 39
2| rozpoczecia szkolenia 186 98 88
g rozpoczecia stazu 194 26 168
2| nie potwierdzenia gotowosci do pracy 1039 541 498
dobrowolnej rezygnacji ze statusu 395 131 264
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 15 10 5
IV. Stan w dniu 31.12.2024 r. (1 + 11 - 1II) 1360 503 857
3. Bezrobotni na wsi
BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTROWANI W PUP KARTUZY
Stan na % %
koniec lloé¢ oséb % 0gdtu llos¢ kobiet be‘zrobot’n)tch I!oéc’ be.zrobotln){ch
roku bezrobotnych mleszka'ncow mezczyzn m|eszka.ncow
WSsI WSI
2020 1835 86,0 1198 65,3 637 34,7
2021 1704 87,2 1119 65,7 585 34,3
2022 1499 85,9 975 65,0 524 35,0
2023 1278 86,2 851 66,6 427 334
2024 1183 87,0 751 63,5 432 36,5

BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI Z PRAWEM DO ZASItKU

Stan na koniec roku llos¢ osob zz:sizl:::c?vr:lyvt:i
2020 344 18,4
2021 275 16,1
2022 278 18,5
2023 254 19,9
2024 242 20,5




BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI WG WIEKU
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4. Struktura bezrobocia
4.1. Kobiety
BEZROBOTNE KOBIETY ZAREJESTROWANE W PUP KARTUZY
Stan na koniec roku llos¢ osob % og6tu bezrobotnych
2020 1378 64,6
2021 1276 65,3
2022 1120 64,2
2023 985 66,5
2024 857 63,0
UDZIAL POSZCZEGOLNYCH GRUP KOBIET W OGOLNEJ POPULACJI BEZROBOTNYCH KOBIET
NA KONIEC GRUDNIA DANEGO ROKU
o 2020 2021 2022 2023 2024
Wyszczegdlnienie - - - - -
liczba % liczba % liczba % liczba % liczba %
Poprzednio 1193 | 86,6 | 1123 | 88,0 | 963 | 86,0 | 849 | 86,2 | 746 | 87,0
pracujace
Dotychczas nie 185 | 13,4 | 153 | 12,0 | 157 | 140 | 136 | 13,8 | 111 | 13,0
pracujace
Posiadajace 274 | 19,9 | 213 | 16,7 | 204 | 18,2 | 182 | 185 | 181 | 21,1
prawo do zasitku
Zwolnione
z przyczyn dot. 74 54 65 51 65 5,8 11 4,1 36 4,2
zaktadu pracy
Mieszkanki wsi 1198 | 86,9 | 1119 | 87,7 975 87,1 851 86,4 751 87,6
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BEZROBOTNI WEDLUG PLCI

meiczyini;
503; 37,0%

kobiety;
857; 63,0%

o J

4.2. Bezrobotni z prawem do zasitku

BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU ZAREJESTROWANI W PUP KARTUZY

Stan na koniec . % ogdtu bt % bezrobotnych llos¢ % bezrobotnych
llos¢ 0s6b llos¢ kobiet . : .
roku bezrobotnych kobiet mezczyzn mezczyzn
2020 417 19,5 274 19,9 143 18,9
2021 310 15,9 213 16,7 97 14,3
2022 314 18,0 204 18,2 110 17,6
2023 289 19,5 182 18,5 107 21,5
2024 268 19,7 181 21,1 87 17,3

4.3. Bezrobotni wedtug wieku

BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

e A
do 24 lat

55 i wiecej lat

11,8% 24,4%

45 - 54 |ata
16,1%

25 - 34 lata
35 - 44 |lata 26,2%
21,5%




Bezrobotni ogétem

Wiek , -
w liczbach % ogo6tu

bezwzglednych bezrobotnych

Ogétem 1360 100
18- 24 lata 332 24,41
25-34 |ata 356 26,18
35-44|ata 292 21,47
45 - 54 |ata 219 16,10
55 i wiecej lat 161 11,84

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WG WIEKU (W PROCENTACH)
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4.4. Bezrobotni do 30 roku zycia

Bezrobotni do 30 roku zycia stanowia najliczniejszg grupe bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kartuzach.

BEZROBOTNE OSOBY W WIEKU DO 30 ROKU ZYCIA ZAREJESTROWANE W PUP KARTUZY

Stan na koniec roku llo$¢ oséb % ogo6tu bezrobotnych
2020 832 39,0
2021 721 36,9
2022 697 39,9
2023 569 38,4
2024 569 37,3
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Wyksztatcenie

Bezrobotni do 30 roku zycia

w liczbach bezwzglednych

% 0g6tu bezrobotnych

do 30 roku zycia
Ogoétem 507 100
Wyzsze 53 10,45
Policealne i srednie zawodowe 119 23,47
Srednie ogoélnoksztatcace 117 23,08
Zasadnicze zawodowe 152 29,98
Gimnazjalne / podstawowe i ponizej 66 13,02

Bezrobotni do 30 roku zycia

Staz pracy
w liczbach bezwzglednych % 09621022?:?;;?(}1 do

Ogoétem 507 100
Do 1 roku 152 29,98
1-5 212 41,81
5-10 39 7,69
10-20 2 0,39
Bez stazu 102 20,12

4.5. Bezrobotni niepetnosprawni

BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI ZAREJESTROWANI W PUP KARTUZY

Stan na koniec roku llos¢ oséb % ogo6tu bezrobotnych
2020 116 5,4
2021 162 8,3
2022 139 8,0
2023 138 9,3
2024 138 10,1
Bezrobotni niepetnosprawni
Wiek
w liczbach bezwzglednych %n‘i’gs;‘nt;igr‘;al°;;gﬁh
Ogétem 138 100,00
18- 24 lata 20 14,49
25-34lata 18 13,04
35-44lata 29 21,01
45 - 54 |ata 39 28,26
55i wiecej lat 32 23,19
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Wyksztaicenie Bezrobotni niepetnosprawni
wliczbach bezwaglednych | % ogétu bezrobotnych niepetnosprawnych

Ogoétem 138 100,00
Wyzsze 13 9,42
Policealne i srednie zawodowe 25 18,12
Srednie ogodlnoksztatcace 21 15,22
Zasadnicze zawodowe 49 35,51
Gimnazjalne / podstawowe i ponizej 30 21,74

Bezrobotni niepetnosprawni

Staz pracy
wliczbach bezwaglednych | % ogotu bezrobotnych niepetnosprawnych

Ogétem 138 100,00
do 1 roku 16 11,59
1-5 32 23,19
5-10 25 18,12
10-20 22 15,94
20-30 18 13,04
30 lati wiecej 8 5,80
bez stazu 17 12,32

Czas pozostawania bez pracy

Bezrobotni niepetnosprawni

w liczbach bezwzglednych % ogotu bezrobotnych niepetnosprawnych
Ogoétem 138 100,00

do 1 miesigca 12 8,70

1 - 3 miesigce 25 18,12
3 - 6 miesiecy 32 23,19
6 - 12 miesiecy 30 21,74
12 - 24 miesigce 27 19,57
powyzej 24 miesiecy 12 8,70




4.6. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

BEZROBOTNI WEDEUG WYKSZTALCENIA | PLCI

s N\
220 - 212
200 -
177 182
180 - 164
160 -
140 1 122
120 - 105
100 -
80 -
60 94
40 -
20 -
0 | T T 1
wyzZsze policealne i srednie zasadnicze  gimnaz. / podstaw.
srednie zawodowe ogolnoksztat. zawodowe i ponizej
EMezczyzni O Kobiety
. /
Bezrobotni ogétem : mom: .
. kobiety mezczyzni
WykSZta'cen e w liczbach % 006 w liczbach o . w liczbach o .
bezwzgled- 6 og6tu bezwzgled- % ogélu bezwzgled- % ogblu
gle bezrobotnych gle kobiet gle mezczyzn
nych Y nych nych ey
Ogétem 1360 100 857 100 503 100
Wyzsze 218 16,03 164 19,14 54 10,74
Policealne i $rednie zawodowe 274 20,15 177 20,65 97 19,28
Srednie ogélnoksztatcace 254 18,68 182 21,24 72 14,31
Zasadnicze zawodowe 387 28,46 212 24,74 175 34,79
Gimnazjalne / podstawowe |, 16,69 122 14,24 105 20,87
i ponizej ! ! !
4.7. Bezrobotni wedtug stazu pracy
STAZ PRACY 0SOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W PUP KARTUZY
Stan na koniec roku Ze stazem pracy be:/:oob%(::;lch Bez stazu pracy be:?oig)?:;ch
2020 1842 86,3 292 13,7
2021 1707 87,3 248 12,7
2022 1504 86,2 241 13,8
2023 1294 87,3 188 12,7
2024 1205 88,6 155 11,4
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BEZROBOTNI WG STAZU PRACY

w tym:
Bezrobotni ogétem Kobiet —
Stai pracy obiety mezczyzni
wliczhach % ogétu bezrobotnych wliczbach % ogdtu kobiet wliczbach % ogdtu mezczyzn
bezwzglednych bezwzglednych bezwzglednych
Ogoétem 1360 100 857 100 503 100
do 1 roku 265 19,49 174 20,30 91 18,09
1-5 368 27,06 227 26,49 141 28,03
5-10 225 16,54 143 16,69 82 16,30
10-20 208 15,29 138 16,10 70 13,92
20-30 102 7,50 52 6,07 50 9,94
30 lat i wiecej 37 2,72 12 1,40 25 4,97
bez stazu 155 11,40 111 12,95 44 8,75

4.8. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY (NIEPRZERWANIE)

Czas pozostawania Bezrobotni ogotem kobiety = mezczyzni
PeZPIACY | vl | | g | o

Ogétem 1360 100 857 100 503 100

do 1 miesigca 243 17,87 130 15,17 113 22,47

1 - 3 miesiace 386 28,38 232 27,07 154 30,62

3 - 6 miesiecy 311 22,87 209 24,39 102 20,28

6 - 12 miesiecy 230 16,91 150 17,50 80 15,90

12 - 24 miesigce 120 8,82 86 10,04 34 6,76

powyzej 24 miesiecy 70 5,15 50 5,83 20 3,98

4.9. Dlugotrwale bezrobotni

Dlugotrwale bezrobotny to osoba bezrobotna pozostajaca w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wylagczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych.

W koncu roku 2024 byto zarejestrowanych 267 oséb diugotrwale bezrobotnych,
co stanowito 19,6% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. Diugotrwale
bezrobotnych kobiet byto 195 (73,0% dilugotrwale bezrobotnych).
W znacznie korzystniejszej sytuacji byli mezczyzni - 72 osoby dtugotrwale
bezrobotne (27,0% tej grupy bezrobotnych).
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Wiek Dlugotrwale bezrobotni ogétem
w liczbach bezwzglednych % ogotu dtugotrwale bezrobotnych
Ogétem 267 100
18 - 24 lata 15 5,62
25 - 34 lata 15 5,62
35-44 lata 24 8,99
45 - 54 |lata 40 14,98
55 i wiecej lat 173 64,79

Dlugotrwale bezrobotni ogétem

Wyksztatcenie

w liczbach bezwzglednych % ogéitu dfugotrwale bezrobotnych
Ogoétem 267 100
Wyzsze 43 16,10
Policealne i $rednie zawodowe 43 16,10
Srednie ogoélnoksztatcace 47 17,60
Zasadnicze zawodowe 80 29,96
Gimnazjalne / podstawowe i ponizej 54 20,22

Dlugotrwale bezrobotni ogétem

Staz pracy
w liczbach bezwzglednych % 0gdtu diugotrwale bezrobotnych
Ogoétem 267 100
Do 1 roku 62 23,22
1-5 63 23,60
5-10 47 17,60
10-20 32 11,99
20-30 18 6,74
30 lati wiecej 6 2,25
Bez stazu 39 14,61

4.10. Bezrobotni wedtug zawodéw i specjalnosci

Sposréd zarejestrowanych os6b bezrobotnych konkretnym zawodem
legitymowaty sie 1153 osoby (84,8% ogotu bezrobotnych).

Najliczniejsza grupa zawodowa byli pracownicy ustug i sprzedawcy (378 osob;
27,8% ogo6tu bezrobotnych). Druga w kolejnosci grupe zawodowaq stanowili
robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (245 oséb; 18,0% bezrobotnych).
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BEZROBOTNI WEDLUG GRUP ZAWODOW | SPECJALNOSCI - STAN NA DZIEN 31 GRUDNIA 2024 R.

Liczba bezrobotnych

Kod Nazwa grupy zawodowej (specjalnosci) ogotem’ kobiety
1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 30 19
1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni 7 3
12 | Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 8 5
13 | Kierownicy do spraw produkgji i ustug 2 0
14 | Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 13 11
2 | Specjalisci 135 92
21 Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 23 12
22 | Specjalisci do spraw zdrowia 12 11
23 | Specjalisci nauczania i wychowania 17 14
24 | Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 49 38
25 | Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 10 3
26 | Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 24 14
3 | Technicy iinny éredni personel 166 106
31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 37 15
32 | Sredni personel do spraw zdrowia 20 15
33 | Sredni personel do spraw biznesu i administracji 74 58
wtym: 331403 ‘ Technik ekonomista 25 22
34 | Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny 18 15
35 | Technicy informatycy 17 3
witym: 351203 ‘ Technik informatyk 12 2
4 | Pracownicy biurowi 67 57
41 | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 25 24
wtym: 411003 ‘ Pracownik biurowy 14 13
42 | Pracownicy obstugi klienta 27 24
wiym: | 422402 | Technik hotelarstwa 14 12
43 | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowe;j 10 7
44 | Pozostali pracownicy obstugi biura 5 2
5 | Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 378 336
51 | Pracownicy ustug osobistych 138 120
512001 | Kucharz 51 45
witym: 514101 | Fryzjer 53 50
515303 | Robotnik gospodarczy 14 6
52 | Sprzedawcy i pokrewni 227 208
wiym: 522301 Sprzedawca 193 178
522305 | Technik handlowiec 13 11
53 | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 8 7
54 | Pracownicy ustug ochrony 5 1
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 16 14
61 | Rolnicy produkcji towarowej 11 10
62 | Lednicy i rybacy 1 0
63 | Rolnicy i rybacy pracujacy na wtasne potrzeby 4 4
7 | Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 245 42

! Pokazano liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie, jezeli byta ona wieksza od 10.
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71 | Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylgczeniem elektrykéw) 49 1
72 | Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 74 2
wom: 722204 | Slusarz 25 0
723103 | Mechanik pojazdéw samochodowych 16 0
73 | Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 8 2
74 | Elektrycy i elektronicy 25 2
witym: 741103 | Elektryk 14 0
Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrébce drewna, produkgji wyrobdw
75 tekstylnych i pokrewni 89 35
752205 | Stolarz 23 0
wtym: 753105 | Krawiec 12 12
754903 | Pracownik produkgji 12 7
8 | Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 47 17
81 | Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwérczych 15 8
82 | Monterzy 10 7
83 | Kierowcy i operatorzy pojazdow 22 2
9 | Pracownicy przy pracach prostych 69 45
91 | Pomoce domowe i sprzgtaczki 18 17
wtym: 911207 | Pracownik utrzymania czystosci (sprzqtaczka) 11 11
92 | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie i rybotéwstwie 2 1
93 | Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 20 4
94 | Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 12 11
wtym: 941201 | Pomoc kuchenna 11 10
95 | Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 0 0
96 |tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 17 12
Bez zawodu 207 129
Razem 1360 857

I1l. PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU

1. Posrednictwo pracy

W 2024 roku prace podjelo tacznie 1870 oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kartuzach.

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. Powiatowy Urzad Pracy
w Kartuzach pozyskat 4780 ofert wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej, wtym 4505 miejsc w ramach zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej i 275 miejsc aktywizacji zawodowej (268 - staze, 7 - prace
spotecznie uzyteczne). W ogodlnej liczbie wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej byly 34 oferty dla oséb niepetnosprawnych.

W liczbie 4780 ofert, znajdowato sie 3081 ofert pod potrzeby uzyskania
Informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
podmiotu powierzajgcego wykonanie pracy cudzoziemcowi, niezbednej do
uzyskania zezwolenia na prace cudzoziemca.
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Dodatkowo, tutejszy Urzad upowszechnit 204 oferty pracy, przestane przez
inne powiatowe urzedy pracy z catego kraju.

Dla wybranych ofert pracy, na zyczenie pracodawcy, prowadzono szczegélne
dziatania promocyjne danej oferty poprzez opracowane graficznie
ogtoszenia upowszechniane na monitorze umieszczonym w poczekalni PUP

oraz na prowadzonym przez urzad portalu spotecznosciowym Facebook.

Powiatowy Urzad Pracy @ @& ¢
w Kartuzach ..
3

OFERTA PRACY

Nauczyciel
jezyka polskiego
Borzestowo '€

Umowa o prace
na czas nieokreslony

oferty.praca.gov.pl

Powiatowy Urzad Pracy
e w Kartuzach

OFERTA PRACY

Mobilny kasjer -
sprzedawca

Teren catego
wojewddztwa

Umowa o prace
na okres prébny

oferty.praca.gov.pl

Powiatowy Urzad Pracy : @1t *
w Kartuzach ceee

OFERTA PRACY

Nauczyciel
przedszkola
Miechucino

Umowa o prace
na czas okreslony

oferty.praca.gov.pl

Powiatowy Urzad Pracy @ :**

w Kartuzach

OFERTA PRACY

Sprzedawca
produktow swiezych

Dabrowa

Umowa o prace
na czas okreslony

oferty.praca.gov.pl

s
OFERTY PRACY

Psycholodzy

Klukowa Huta

N\
Suleczyno i
Garcz “‘ :
Lysniewo Sierakowickie - D \‘
Somonino \
Wesiory -

- ‘,)J
—

oferty.praca.gov.pl

Powiatowy Urzad Pracy @ !¢
iy B Kartuzach + -

OFERTA PRACY

Operator maszyn
iurzadzen do
rozbioru drobiu

Dzierzazno

Umowa o prace
na okres probny

oferty.praca.gov.pl

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach upowszechnit 102 zagraniczne oferty
pracy EURES. Ponadto, ustuga doradczg EURES zostato objetych 1060 os6b
bezrobotnych iposzukujacych pracy oraz 44 pracodawcow. W ramach
dziatan EURES bralismy udziat w kampanii z okazji obchodéw 30-lecia
Europejskich Stuzb Zatrudnienia ,Godna praca w catej Europie”, podczas
ktorej rozdaliSmy i rozestalismy ok. 500 ulotek i plakatéw informacyjnych.
Doradcy EURES uczestniczyli w 30 spotkaniach w ramach grupowych
spotkan informacyjnych (tacznie uczestniczyto w nich 325 oséb bezrobotnych
i poszukujacych pracy). Ponadto umieszczono na stronie internetowej i w
mediach spotecznosciowych urzedu 11 artykutéw promujacych ww. kampanie
oraz pozostate ustugi sieci EURES.

Na zgloszone przez pracodawcéw oferty pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej wydano 1493 skierowania, z czego: skierowania do pracy - 1015,
skierowania na staz — 371, skierowania do prac spotecznie-uzytecznych - 7.

Zorganizowano 12 Gietd Pracy, w ktorych tacznie uczestniczyto 136 oséb
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bezrobotnych. W ramach organizowanych gietd prace podjeto 5 oséb.

Pracodawca:
Sempro Stawomir Masiel

Stanowiska pracy:
Pracownik ogéinobudowlany
(10 miejsc)

GIELDA
PRACY

Pracodawca

Justyna Wolska
Sklep Spozywczo-Przemystowy

Stanowisko
Sprzedawca
Miejsce pracy
Wesiory

% 26.06.2024r.
10:00
ul. Méciwoja 1l 18
83-300 Kartuzy

s @ 5869409 37

Powiatowy Urzad Pracy
w Kartuzach

&

ZAPRASZAMY
na
GIELDE PRACY
19 lutego 2024 r., godz. 10.00
osoby oferta pracy na
OGRODNIK

Miejsce pracy: ,[EMK GARDEN" PROJEKTOWANIE OGRODOW
Emilia Koriczak w Zukowie

GIELDA PRACY odbedzie sig

w poniedzialek 19 lutego 2024 1.

w Centrum Poradnictwa Zawodowego

Kartuzy, ul. Méciwoja Il 18

Poczatek spotkania z pracodawca godz. 10:00
Szezegblowych informacji udziela:
Alicja Wozniak - Szweda, tel. 586940939 |

VvCdad
Ustugi Ogélnobudowlane
Jerzy Strongowski
Stanow

Robotnik budo

Miejsce prax 07

Teren Trojmiasta 09:00

ul. Méciwoja Il 18

Powiatowy
2ad Pracy
uzach

Markaz Sp.z o.o.
& Slusarz
(do przyuczenia)

tapalice
teren woj. pomorskiego

—~

£7319.07.2024 Q ul. Msciwoja Il 18
10:00 83-300 Kartuzy

(. 586940939

GIELDA
PRACY _

Pracodawca
Dwa M Sp. z 0.0.

Stanowisko

Kasjer - sprzedawca
Miejsce pracy
Chwaszczyno

praca w systemie zmianowym

od 5:30 do 18:30
% 05.11.2024 r.
12:00
ul. M$ciwoja 1l 18
83-300 Kartuzy
@ 5869409 38

URZAD PRAGY

Powiatowy Urzad Pracy
w Kartuzach

Pracodawca

Przedsiebiorstwo Specjalistyczne Draco Lesinski Sp.J.

Stanowisko pracy
Specialista ds. technicznych (do przyuczenia)

&) Q &

10.06.2024 ul. Msciwoja 1118 58 694 09 35
10:00 83-300 Kartuzy

Powiatowy Urzqd Pracy

M;% w Kartuzach

Czaple
STANOWISKA PRACY
« Operator CNC
« $lusarz/Spawacz
* Mechatronik/Mechanik
* Operator produkcii

29.07.2024r.
10:00

o ul. Msciwoja 1118
83-300 Kartuzy

58 694 09 36
58 694 09 38

Powiatowy Urzqd Pracy
W Kartuzach

GIEEDA PRACY

PRACODAWCA:

Helena Wenta Handel i Przetworstwo Ryb ,, BELONA”
STANOWISKO:

Pracownik produkcyjny

MIEJSCE PRACY:

NEEI

praca w godz. 7:00 - 15:00

= 19.12.2024r.
13:00

ul. Msciwoja Il 18
83-300 Kartuzy

58694 09 35

Powiatowy Urzad Pracy
w Kartuzach
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Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach po raz PoRIaTeNy UrqaFTacy
trzeci zorganizowat POWIATOWE TARGI rkaEeEEoh

PRACY - KARTUZY 2024, ktére odbyly sie 18 Il Powiatowe
kwietnia 2024 r. w sali sportowej Zespotu _Targi Pracy
Szkot Ogodlnoksztatcacych w  Kartuzach. R
Targi umozliwity zapoznanie sie zokoto
czterystoma ofertami pracy z réznych branz,

R . . 18.04.2024 10:00 - 13:00
atrakcyjne propozycje pracy przedstawito hala sportowa Zespotu Szkot
, o o o o ogélnoksztatcqgcych w Kartuzach
44 pracodawcow. Targi odwiedzito blisko ul. Klasztorna 4
800 OS()b. C?-O-o-a Ir’f:-;cyn:gg}nécy TWh
. e e e . - . 0w, | stuzb
Na kilkudziesieciu stoiskach firmy i instytucje (83 indirowe W <veta dta micayen
. . . . « fotografie do CV
zachecaty do podjecia zatrudnienia lub CV | Mopwese, . [ iR
. . . . : W eoinve -tos:oxn::p tencji
podnoszenia  kwalifikacji.  Pracodawcy = bramiaen Edidadinte xont
reprezentowali réine branie m. in.: @k(ntuzyprc)ccgovp! 0f*o‘morow\,vurzqd Pracy w Kartuzach
. . . S . :,.w— gov.pl
gastronomiczng, stoczniowga, produkcyjna, 2] Moy I, I (pracas

handlowa, budowlang. Przedstawiciele Komendy Powiatowej Policji,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Wojskowego Centrum Rekrutacji w Gdyni,
Stuzby Wieziennej oraz Morskiego Oddziatu Strazy Granicznej zachecali do
wstapienia do stuzby mundurowej, ttumaczyli jak wyglada proces rekrutacji.
Przedstawiciele jednostki szkoleniowej i szkoty dla dorostych przekonywali,
ze na podnoszenie kwalifikacji nigdy nie jest za p6zno.

Targi byly takze okazjg do zapoznania sie z oferta zaproszonych instytucji.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kartuzach, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, Fundacja Aktywnosci Zawodowej
przedstawiali udogodnienia dla os6b niepelnosprawnych. Wojewoédzki Urzad
Pracy w Gdansku prezentowat ustugi EURES, a Centrum Pomocy Migrantom
i Uchodzcom prowadzone przez Caritas wspieralo w obstudze obywateli
Ukrainy. Na Targach goscili takze przedstawiciele ZUS oraz PIP. Instytucje te
zachecatly do wspotpracy i odpowiadaty na kazde pytania odwiedzajacych Targi.
Wystepowaty takze w roli pracodawcy - rekrutujac potencjalnych
kandydatéw do pracy w oddziatach ZUS i PIP. Urzad Skarbowy zachecat do
zatatwiania spraw elektronicznie potwierdzajac zatozenie Profilu Zaufanego.

Na targach goscili takze przedstawiciele zaprzyjaznionych sasiednich
urzedéw pracy - z Gdyni, Wejherowa i Koscierzyny. Oferty pracy bedace
w ich dyspozycji stanowity potencjalne miejsca pracy dla odwiedzajacych.
Wydarzenie byto okazja do przeprowadzenia spotkan rekrutacyjnych,
pozyskania pracownikow. Pracodawcy uczestniczacy w Targach wyrazali
zadowolenie z ilosci odwiedzajacych i aplikujacych o prace.

STREFA DLA MLODYCH byta w tym roku ,atrakcja” Targow. Mtodzi na rynku
pracy mierza sie z wieloma wyzwaniami: jak przekona¢ pracodawce do
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wybrania swojej kandydatury, jak sie zaprezentowa¢, jak odnalez¢ swoje
talenty/predyspozycje? Mtodzi w kolejnych krokach mogli skorzystac z wielu
ustug i wskazéwek dotyczacych procesu poszukiwania pracy.

ZGLOSZONE OFERTY WOLNEGO MIEJSCA PRACY | MIEJSC AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ORAZ PODJECIA PRACY

. a
6500
6000  \ N
5500 ~ N\ — N\
5000 / AN /S AN
4500 / \ / »
4000 // \v/
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
0 . . . . . . . . \ \
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
e oferty pracy podjecia pracy
\ J

Oferty wolnych miejsc pracy? i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszono m.in.

W hizej wymienionych zawodach [kod zawodu]?:

- pracownik produkcji [754903]

- operator urzadzen do przetworstwa drobiu [816026]

- pracownicy zajmujacy sie sprzataniem gdzie indziej
niesklasyfikowani [912990]

- pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej
niesklasyfikowani [962990]

- robotnicy wykonujace prace proste w przemysle [932990]

- szlifierz metali [722312]

- pomocniczy robotnik przemystowy [932911]

- klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni [751590]

- robotnik budowlany [711104]

- pracownik rozbioru miesa [751102]

- pomocniczy robotnik budowlany [931301]

- sprzedawca [522301]

- magazynier [432103]

- policjant stuzby prewencji [335504]

- monter rurociggow przemystowych [712607]

- pakowacz reczny [932101]

W wymienionych ofertach znajduja sie takze oferty pracy dla cudzoziemcow
3 Pokazano liczbe ofert w konkretnym zawodzie, jezeli byta ona wieksza od 20.

881
229
180

172

165
163
162
160
156
130
116
107
100

85

70

70
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technik prac biurowych [411004]

operator maszyn i urzadzen do produkcji okien z tworzyw
sztucznych [814204]

nauczyciel przedmiotu w szkole podstawowej [234102]
nauczyciel przedszkola [234201]

pracownik biurowy [411003]

pozostali tapicerzy i pokrewni [753490]

operator obrabiarek sterowanych numerycznie [722308]
spawacz [721204]

robotnik gospodarczy [515303]

monter konstrukcji stalowych [721404]

- elektryk [741103]

- kosmetyczka [514202]

- kucharz[512001]

- asystent ds. ksiegowosci [431101]
- pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka) [911207]
- masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni [751190]

- nauczyciel przedmiotu w szkole ponadpodstawowej [233001]

- ksiegowy [331301]

- nauczyciel psycholog [235908]

- glazurnik [712202]

- operator maszyn do produkcji wyroboéw drewnianych [752302]

2. Zatrudnianie cudzoziemcow

Doradcy klienta

instytucjonalnego
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (w 2023 - 2019).

zarejestrowali

60
60

58
54
54
50
48
45
44
44
43
34
33
26
26
25
23
23
22
23
21

1290 oswiadczen

Przyjeto 109 wnioskow o wydane zezwolenia na prace sezonowaq dla
cudzoziemca typu S. Udzielono 40 zezwolen na prace sezonowq (w 2023 -
62). Wydano 70 decyzji zwigzanych z zatrudnieniem cudzoziemcéw (40 -
zezwolenia, 21 - umorzenia postepowania, 9 - odmowy wpisu oswiadczenia do

ewidencji).

Przygotowano 3050 Informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych podmiotu powierzajagcego wykonanie pracy cudzoziemcowi
(w 2023 roku przygotowano 4403 Informacji).

Rok 2024 Kraj pochodzenia cudzoziemca
Biatorus Ukraina Motdowa Gruzja Armenia
ilo$¢ zarejestrowanych oswiadczen
0 powierzeniu wykonywania pracy 1290 277 693 72 231 17
cudzoziemcom
ilo$¢ wydanych zezwolert typu S 40 1 31 4 2 2
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W zwigzku z wojna na Ukrainie, na podstawie przepisow ustawy o pomocy
obywatelom Ukrainy, przyjeto 2465 powiadomien o powierzeniu pracy
obywatelom Ukrainy.

3. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Lacznie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu (Fundusz Pracy +
Program Regionalny + Rezerwa Ministra + Program ,Rozwéj i praca” +
Krajowy Fundusz Szkoleniowy + PFRON) wydatkowano w2024 .
8 693 915,50 PLN.

L ACZNA LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH OBJETYCH DZIALANIAMI AKTYWIZACYJINYMI

Program rynku pracy 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Szkolenia 61 40° 57° 108¢ 1057 1418
Prace interwencyjne 146 118 145 135 243 228
Staze 326 271 243 248 222 227
Dotacje na podjecie whasnej dziatalnosci gospodarczej 63 81 96 147 107 93
Refundaja kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy |~ 45 64 47 51 72 46
Prace spofecznie uzyteczne 10 12 12 4 8 4
Bony szkoleniowe 13 5 6 13 15 21
Program pilotazowy ,Pracujgca mama, spetniona kobieta” 0 0 0 20 18 0
Inne (m.in. zatrudnienie wspierane, roboty publiczne, studia
podyplomowe, egzaminy i licencje, nostryfikacja, zwrot kosztow 10 4 12 14 15 10
zatrudnienia bezrobotnych w WRiPZ)

Razem:| 674 591° | 618" 740 805 681"

3.1. Srodki Funduszu Pracy ustalone algorytmem

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przyznat srodki Funduszu Pracy,
ustalone algorytmem dla powiatu kartuskiego, na finansowanie programow
na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej w 2024 roku w wysokosci 4 047 832,77 PLN.

3.2. Dodatkowe projekty finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach w 2024 roku realizowat w ramach
dodatkowo pozyskanych srodkoéw nastepujace projekty:

“6 0s0b brato udziat w dwdch szkoleniach

> 4 osoby braty udziat w dwdch szkoleniach

68 0sob brato udziat w dwdch szkoleniach

726 0s6b brato udziat w dwdch szkoleniach

818 0sGb brato udziat w dwdch szkoleniach, 1 osoba brata udziat w trzech szkoleniach
? 4 osoby braty udziat w dwdch formach wsparcia

106 0s6b uczestniczyto w dwdch formach wsparcia

1189 0s6b byto objetych dwoma formami wsparcia
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. P " Kwota
Lp. Projekt Zrédto dotacji wydatkowana
1 | Program Regionalny ,Praca dla Pomorzan” Programy regionalny 335417,45
o . Rezerwa srodkéw bedaca
) Program akFvazacp zawodowej bezrobotnych wdyspozyGiMinistaRodziny 325 080,89
do 30 roku zycia
y! i Polityki Spotecznej
o . Rezerwa érodkéw bedaca
3 Prog.rarTLaI.(twaz]aql Za\_NOdoweJ bezrobotnych w dyspozyqji Ministra Rodziny 326 190,00
Zamieszkujgcych na wsi i Polityki Spotecznej
o . Rezerwa érodkéw bedaca
4 Program al.(tyW|zaq| zayvodowej bezrobotnych wdysporyGiMiisraRodziny 260 708,32
zamieszkujacych na wsi iPolityki Spolecznej
Razem: 1247 396,66

1) PROGRAM REGIONALNY ,,PRACA DLA POMORZAN"
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Programem objeto 28 osob
bezrobotnych. Celem programu byto
wspieranie aktywizacji zawodowej osob
bezrobotnych w zakresie dostosowania
kwalifikacji i kompetencji zawodowych
do potrzeb i wyzwan regionalnego
rynku pracy, a takze zdobywanie
doswiadczenia zawodowego, ktore
pozwoli na znalezienie i utrzymanie
zatrudnienia zgodnie z potrzebami
pracodawcow.

Program wspierat zatrudnienie osé6b
bezrobotnych zamieszkatych na wsi
i tworzenie dla nich nowych miejsc
pracy oraz pozwalal na rozwdj
przedsiebiorczosci na obszarach
wiejskich w oparciu o wykorzystanie

“Praca dla.Romorzan®
RC 0 N e, B =

Progirein regfionalny

CEL PROGRAMU

Celem programu jest wspieranie aktywizacji
zawodowej 0s6b bezrobotnych w zakresie
dostosowania kwalifikacji i kompetencji
zawodowych do potrzeb i wyzwan
regionalnego rynku pracy, a takze zdobywanie

a2 ‘: sHe)556)6) doswiadczenia zawodowego pozwalajgcego
na znalezienie i utrzymanie zatrudnienia
P zgodnie z potrzebami pracodawcow

GRUPA DOCELOWA

= Uczestnikami programu bedzie 28 osob
bezrobotnych z terenu powiatu kartuskiego
nalezqcych do co najmniej jednej

2z ponizszych grup:

* osoby z obszaréw wiejskich

* osoby w wieku 30-50 lat

* osoby o niedopasowanych
kompetencjach i kwalifikacjach
zawodowych

WARTOSC PROGRAMU
335803,69 2t

OKRES REALIZACII
STYCZEN - GRUDZIEN 2024 R.

lokalnych zasobéw drzemiacych w lokalnych tradycjach i dziedzictwie

kulturowym Pomorza.

W ramach programu 5 oséb odbylto szkolenie (w tym 1 osoba w ramach
bonu szkoleniowego), 13 o0séb skierowano na staz, 9 oséb podjeto
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, 1 osobie przyznano
jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.




2) PROGRAM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ Vinisra Rociiny. ‘_
BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ZYCIA Pray i Poityki Spotecni | CSSIEY

Celem programu byta aktywizacja oséb | Rezerwa Funduszu Pracy

.Program aktywizacji

bezrobotnych zamieszkujacych wies. zawodowej bezrobotnych
do 30. roku zycia
W ramaCh programu: GRUPA DOCELOWA

28 0SOB BEZROBOTNYCH Z TERENU
POWIATU KARTUSKIEGO NALEZACYCH

- 9 0s6b otrzymato jednorazowe Srodki | --Ui T
na podjecie dziatalnosci gospodarczej, | U o
- 14 os6b skierowano na staz,

- 17 o0s6b podjeto zatrudnienie

1 2 5

. . jednorazowe
w ramach prac interwencyjnych. frodidna e prace
podjecie interwencyjne
dziatalnosci
gospodarczej

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych wspierana jest
ze srodkéw rezerwy Funduszu Pracy, bedacej
w dyspozycji Ministry Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej -
URZAD PRACY

WARTOSC DOFINANSOWANIA OKRES REALIZACII
Rezerwa Funduszu Prqcy 327 200,00 Zt SIERPIEN 2024 R. - KWIECIEN 2025 R.
.Program aktywizacji
zawodowej bezrobotnych
zamieszkujgeych na wsi”
GRUPA DOCELOWA

13 OSOB BEZROBOTNYCH Z TERENU
POWIATU KARTUSKIEGO NALEZACYCH

DO GRUPY OSOB ZAMIESZKALYCH NA WSI

3) PROGRAM AKTYWIZACJIZAWODOWEJ
BEZROBOTNYCH ZAMIESZKUJACYCH NA WSI

CELE PROGRAMU
WSPIERANIE AKTYWIZACII ZAWODOWE] OSOB
BEZROBOTNYCH ZAMIESZKUJACYCH NA WS|

Celem programu byta aktywizacja osoéb

1 2 3 bezrobotnych zamieszkujacych wies.
. o : W ramach programu:

Tl B el ;

ampetens] el - utworzono 3 stanowiska pracy dla
= ;::;iom:w “ "?ut':yl;ﬁ::' przedsiebiorczosci ,

o v 0s6b bezrobotnych,

_ " e - udzielono 10 jednorazowych dotacji

ywnz’uqa ’ZGWO owa bezrobotnyc WSPIGTGI’\G_]GS . . . , . .

oo Wiy ey, P PRI cocane na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

WARTOSC PROGRAMU OKRES REALIZACII
326 190,00 Zt LIPIEC - GRUDZIEN 2024 R.

Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej ‘
RN

Rezerwa Funduszu Pracy
~Program aktywizacji
zawodowej bezrobotnych

4) PROGRAM AKTYWIZACJI ZAWODOWE] | zamieszkujacych na wsi”

GRUPA DOCELOWA

BEZROBOTNYCH ZAMIESZKUJACYCH NA WSI i e il I R

POWIATU KARTUSKIEGO NALEZACYCH
DO GRUPY OSOB ZAMIESZKALYCH NA WS|

Celem programu byta aktywizacja osob | e,
bezrobotnych zamieszkujacych wies.

BEZROBOTNYCH ZAMIESZKUJACYCH NA WSI

W ramach programu: 1 2 3
- 6 0sOb otrzymato jednorazowe $rodki na S _ e

podjecie dziatalnosci gospodarczej, i A interwencyjne
- 14 0s6b skierowano na staz, o o

- 13 oséb podjeto zatrudnienie w ramach s o e s

i Ministry Rodziny, Pracy i PolilyldSpotjoﬁnoj

prac interwencyjnych.
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WYDATKI FUNDUSZU PRACY NA AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Program rynku pracy (algorytm + dodatkowe projekty Wydatki
z Funduszu Pracy + Krajowy Fundusz Szkoleniowy) w PLN
Szkolenia 15494217
Bon szkoleniowy 53 529,37
Refundacje wyposazenia stanowiska pracy 632 190,00
Dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej 1748 280,00
Prace interwencyjne 942 759,56
Staze 1522737,33
Prace spotfecznie uzyteczne 10 141,50
Opieka nad dzieckiem/osoba zalezna 58 500,80
Koszty studiéw podyplomowych 34 555,09

Opfata za postepowanie nostryfikacyjne albo postepowanie w sprawie

potwierdzenia ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie 3605,00
Roboty publiczne 0,00
Badania lekarskie 696,18
Refundacja sktadek (spotdzielnia socjalna) 85 235,46
Zwrot kosztéw zatrudnienia bezrobotnych w DPS albo WRiPZ 46 310,00
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 936 032,15
Razem: 6 229514,61

3.3. Projekt ,Rozwdj i praca” realizowany ze srodkéw Unii Europejskiej

Projekt realizowany w ramach Programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Pomorza na lata 2021-2027, Priorytet 5 Fundusze
europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+), Dziatanie 5.2 Rynek
pracy - projekty powiatowych urzedéw pracy (PUP).

W ramach projektu realizowane byly w 2024 roku: staze, szkolenia
zawodowe (w tym szkolenia z kompetencji cyfrowych), bony szkoleniowe,
jednorazowe s$rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej, prace
interwencyjne oraz refundacje

kosztow wyposazenia

. Fundusze Dofinansowane przez A
stanowisk pracy. Europejskie Unie Europejska [
Wsparcie osob w wieku 18-29
Iat realizowane jeSt z Powiat kartuski/Powiatowy Urzad Pracy

w Kartuzach realizuje projekt ,Rozwdj i praca”

uwzglednieniem zakresu
tematycznego co najmniej

jedn?J . Z" IntellgentnyCh Dofinansowanie projektu z UE: mwm%mw
Specjalizacji Pomorza. PENEIpTIER S
W 2024 ro ku w prOjekCie www.mapadotacji.gov.pl

rozpoczeto udziat 178 oséb.
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Na realizacje projektu pozyskano 3 907 579,41 PLN.
Realizacja projektu obejmowata okres od 12 czerwca 2023 roku do 31
grudnia 2024 roku.

DZIALANIA REALIZOWANE W RAMACH PROJEKTU W 2024 R.

Forma aktywizacji Wydatki lloé¢ oséb
Szkolenia 275 546,86 1182
Bon szkoleniowy 76 775,19 1213
Jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 345 000,00 15
Prace interwencyjne 526 341,27 36
Staze 1035 959,57 65
Refundacja kosztéw wyposazenia 89 398,02 3
Razem: | 2349020,89| 178"

4. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

Poradnictwo zawodowe to ustuga majaca na celu udzielanie pomocy
osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy w podejmowaniu wyboréw
zawodowych, szkoleniowych i edukacyjnych.

W 2024 r. doradca zawodowy przeprowadzit wiele zaje¢ tematycznych
dedykowanych réznym grupom wymagajacym wsparcia w Centrum
Poradnictwa Zawodowego.

ONegec na,

W marcu 2024 r. odbyta sie kolejna
edycja ,Marca na obcasach”. Od wielu
lat Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach
wiacza sie w akcje Wojewodzkiego

.. | Urzedu Pracy w Gdansku skierowang do
W\ / C[(M wszystkich kobiet Pomorza. W tym
. roku doradca zawodowy przeprowadzit

2 porady grupowe i 1 spotkanie
rozwojowe, w ktorych uczestniczyty 74 kobiety, w tym:

1) 14 marca 2024 r. Doradca zawodowy PUP Kartuzy przeprowadzit zajecia
~Tworzenie dokumentéw aplikacyjnych w dostepnych kreatorach”.
Uczestniczki poznaty elementy efektywnego i efektownego CV.
Otrzymaty wskazéwki dotyczace tworzenia CV kierunkowego oraz listu
motywacyjnego. Dzieki tym zajeciom uczestniczki bedq miaty mozliwos¢
przygotowac swoje dokumenty aplikacyjne i zaprezentowac sie przed
rozmowa i podczas rozmowy kwalifikacyjne;.

1218 0s6b skorzystato z dwdch szkoleri, 1 0soba skorzystata z trzech szkoleri
132 0soby skorzystaty z dwdch szkoler w ramach bonu
71 0sb skorzystato z dwdch form aktywizacji
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2) Dnia 15 marca 2024 r. zorganizowano

spotkanie rozwojowe ,Kobieta na rynku | |55 5 5 2 2.5 2.5 L

| il
pracy”. Na spotkaniu omawiane byly [ B s e ‘ “
zagadnienia dotyczace sytuacji kobiet na | |  obieta na eyeku peacy |

. . . 15.03.2024 r., godz. 10:00-13:00 "
rynku pracy oraz zagadnienia zwigzane z | | i el i‘

powrotem do pracy po przerwie zwigzanej
z wychowywaniem dzieci. W spotkaniu | |
uczestniczyly 52 mieszkanki powiatu i
kartuskiego. Uczestniczki miaty mozliwos¢ | |
wystuchania bardzo ciekawych wystapien | | -

| osobistego. ‘

prelegentek: Pani Matgorzaty Domaniskiej- | | o i s iscmosn |
Plichta, glownego specjalisty Wydziatu I f
Wspotpracy i Analiz Zespotu Pomorskiego o gt 0t |
Obserwatorium Rynku Pracy w Gdansku, S
Pani Anny Waligéra - kierownika dziatu

poradnictwa i rozwoju zawodowego Powiatowego Urzedu Pracy
w Kartuzach, Pani Sylwii Koniuszewskiej, coacha kariery, trenera rozwoju
osobistego. Ponadto w kolejnej czesci spotkania swoim doswiadczeniem,
zwigzanym z powrotem do pracy/kariery po urodzeniu dziecka, podzielity

sie trzy mamy.

1.Sytuacja kobiet na rynku pracy wojewodztwa pomorskiego w
ko Ktywi badania -

3) Kolejne spotkanie odbyto sie 21 marca 2024 r. pt. ,Tropem motywacji:
odkryj site wewnetrznego napedu”. Doradca zawodowy podpowiadat,
jak zrozumie¢ motywacje w realizacji planéw zawodowych, jak
przetamywac przeszkody i lek przed porazka. Uczestniczki dokonaty
wiasnej analizy motywacji. Dodatkowo nauczyly sie technik
wzbudzajacych motywacje oraz strategii wyznaczania i osiggania celéw.
Zaproszony gos¢ - Julia Wojcik, konsultantka makijazystka, przekazata
najwazniejsze zasady w dbaniu o swodj wizerunek biznesowy, ktory
pomoze uczestniczkom odniesc¢ sukces i znalez¢ prace.

Dodatkowo w marcu doradca zawodowy Powiatowego Urzedu Pracy
w Kartuzach dostepny byt dla kazdej kobiety majacej potrzebe konsultacji
swojego problemu zawodowego. Z konsultacji indywidualnych skorzystato
19 kobiet. Podczas wizyt uczestniczki poruszaty réznego rodzaju problemy,
z ktorymi borykaty sie w trakcie poszukiwania pracy.

W 2024 r. kontynuowano cykl zajec¢ ,Poznaj Urzad Pracy i zacznij dziatac¢”.
Spotkania byly adresowane do oséb wchodzacych na rynek pracy lub
ponownie rejestrujagcych sie. Na spotkaniach uczestnicy mieli mozliwos¢
zapoznania sie z formami wsparcia jakimi dysponuje urzad pracy, z prawami
i obowigzkami wynikajacymi ze statusu bezrobotnego, z aktualnymi
potrzebami lokalnego rynku pracy, wytycznymi dotyczacymi przygotowania
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CV, mozliwosciami korzystania z portalu praca.gov.pl oraz z innych portali
zwigzanych z poszukiwaniem pracy. Spotkania stanowia wstep do dalszej
wspotpracy z urzedem. Doradcy klienta — posrednicy pracy wraz z doradca
zawodowym przeprowadzili 43 informacje grupowe, w ktérych uczestniczyto
456 os6b. Doradca zawodowy dodatkowo udzielit 88 informacji zawodowych
indywidualnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach, w e \WUPY
dniu 19 listopada 2024r., zorganizowat # 1

. : Doradztwo
spotkanie ,Doradztwo zawodowe okiem | zawodowe okiem
praktykéw” dla doradcéw zawodowych = Praktykow

, o . 19.11.2024, godz. 10:00 - 13:30
oraz pedagogow. W spotkaniu uczestniczyly | kaszubskiinkubator

r4
o

- ASFINANCE

Przedsiebiorczosci w Kartuzach,
43 OSOby. ul. Méciwoja Il 28A QFQZREERS
W trakcie spotkania omawiano:
1) Doradztwo zawodowe - W szkole | ‘o ooonodeons
. , . . * Doradztwo zawodowe na etapie »
podstawowej — doswiadczenia 2ol paae e
2) Doradztwo zawodowe na etapie ’?fgy}'%"'l " ”;
. . Zuv_vod‘y de' icytowe i nadwy: kcfws 2
szkoty ponadpodstawowej sl U bt

pracy - Powiatowy Urzqd Pracy w

3) Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna | karuzach
. * Inspirujgcy wyktad — Anna Ploska —
- rola na etapie szkolnym Seenariugey Lracy, tursow ksiatek
4) Zawody deficytowe i nadwyzkowe -

.Ponadczasowy Doradca Zawodowy”
Woj eW6d y 4 ki U rzqd P ra cy \"Y} G d a r’\ S ku Doradcy zawodowi wptywajq na ksztattowanie przedsigbiorczej postawy

oraz “Niezalezny Doradca Zawodowy’,
w projektowaniu kariery edukacyjno-zawodowej.
5) Doradztwo zawodowe okiem rynku et (N
pracy - PUP w Kartuzach
Uczestnicy spotkania wystuchali ,Inspirujacego wyktadu” Pani Anny Ptoska -
wiascicielki marki ZAWODOLONA.PL, autorki wielu scenariuszy pracy,
kurséw i poradnikéw dla doradcow zawodowych. Spotkanie byto tez okazja
do bilansu dziatan doradczych w powiecie kartuskim.

W 2024 r. zorganizowano ponadto wiele porad zwigzanych z nauka
poszukiwania pracy, pisania dokumentoéw aplikacyjnych oraz rozwoju
kompetencji, w tym:

1) Zapoznanie sie z Canva i tworzenie dokumentow aplikacyjnych

2) Badz aktywny zawodowo!

3) Zakochajsie w zawodzie - ksiegowa

4) Zakochaj sie w zawodzie - opiekunka

5) Zakochaj sie w zawodzie - pracownik biurowy

6) Tworzenie dokumentéw aplikacyjnych w dostepnych kreatorach

7) Tak, mozesz! Odkryj swojg motywacje i realizuj swoj plan

8) Tropem motywacji, odkryj site wewnetrznego napedu

9) Zaplanuj sukces: warsztaty z poszukiwania pracy i przygotowania CV

10) Odkryj swoja motywacje i rozwijaj potencjat
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11) Jak skutecznie szukac pracy?

12) Znajdz swojg droge: warsztaty z samopoznania i poszukiwania pracy -
porada dwudniowa

13) Profesjonalne CV - podstawowym krokiem w szukaniu pracy

14) Pracujaca mama - jak to pogodzi¢?

15) Kompetencje przysztosci na rynku pracy

16) Skuteczna komunikacja i przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej

Doradca zawodowy przeprowadzit tgcznie 38 porad grupowych, w ktérych
uczestniczyto 435 oséb.

Doradca zawodowy w 2024 r. kontynuowal realizacje cyklu zajec
adresowanych do uczniéw ostatnich klas szkét podstawowych. ,Pierwszy
krok w kierunku wyboru zawodu” oraz ,Swiadomy wybér” - spotkania
majace na celu udzielenie uczniom wskazowek, jak odkrywac swoje mocne
strony i predyspozycje. Jaka szkole wybraé¢? Czym zajmowac sie w
przysztosci? W jaki sposob kierowa¢ swoja karierg? Jak podja¢ swiadomie
decyzje o dalszej karierze edukacyjno- zawodowej? Co zrobi¢, zeby wkroczy¢
na rynek pracy wyposazony w wiedze i umiejetnosci dostosowane do rynku
i wymogow pracodawcéw? Na te i inne pytania doradca zawodowy PUP
starat sie odpowiedzie¢ podczas spotkan grupowych w szkotach. Takich
spotkan byto 17, w 13 szkotach dla 389 ucznidéw.

W roku 2024 odbyto sie takze 465 wizyt w ramach porad indywidualnych.
Podczas porad doradca zawodowy okreslat problem zawodowy i pomagat
W jego rozwigzaniu.

5. Krajowy Fundusz Szkoleniowy
Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach

w2024 r. realizowat ze $rodkéw Krajowy
Funduszu Pracy w formie Krajowego Fundusz
Funduszu Szkoleniowego (KFS) dziatania Szkoleniowy

na rzecz ksztalcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcow.

Minister wlasciwy ds. pracy na 2024 r. okreslit nastepujace priorytety
wydatkowania srodkéw KFS:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwiagzku z zastosowaniem w firmach
nowych procesow, technologii i narzedzi pracy;

2. wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym
powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po
przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb
bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych;
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4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych;

5.wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych w branzy
motoryzacyjnej;

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

.wsparcie ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow

zatrudniajacych cudzoziemcoéw;

. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami

i zapobieganie sytuacjom kryzysowym w przedsiebiorstwach

Krajowa Rada Rynku Pracy zdefiniowata nastepujace priorytety
wydatkowania srodkéw Rezerwy KFS:

Limit srodkéw przyznany na realizacje zadan w
ramach KFS na rok 2024 wynosit 936 250,00 PLN.

wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéow Centréow Integracji
Spotecznej, Klubow Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej,
Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub pracownikow spétdzielni
socjalnych oraz pracownikow zatrudnionych w podmiotach posiadajacych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRPiPS.;

wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach
lub o szczegdélnym charakterze, a ktérym nie

przystuguje prawo do emerytury ROSKONALENIE L
pomostowej;

wsparcie  ksztalcenia ustawicznego w
obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju

powiatu/wojewodztwa wskazanych w
dokumentach strategicznych/planach
rozwoju
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W 2024 roku przeprowadzono pie¢ naborow
whnioskow o przyznanie srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na finansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcéw. tacznie do Urzedu wptyneto 316
whnioskéw. Wramach zawartych 182 umoéw
ksztatceniem ustawicznym objeto 423 osoby, w
tym 49 pracodawcow i 374 pracownikow. Osoby te
uczestniczyty w kursach i egzaminach oraz
studiach podyplomowych. Biorac jednak pod
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wzglad, iz kazda umowa dotyczy odrebnej formy ksztatcenia ustawicznego, a
niektore osoby uczestniczg w kilku formach, ostatecznie dofinansowaniem
KFS objeto 383 osoby, w tym 40 pracodawcéw i 343 pracownikow.

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach w 2024 r. zgodnie z zaleceniami
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej rozpoczat realizacje naboréw
whnioskow w sposdéb elektroniczny poprzez portal praca.gov.pl. Cztery
sposrod pieciu naborow zrealizowano w systemie elektronicznym.

3 wrzesnia 2024 r. oraz 28 pazdziernika 2024 r. przeprowadzono spotkania
informacyjne w formie online skierowane do pracodawcéw, w ramach ktérych
przedstawiono najwazniejsze zagadnienia z zakresu KFS, oméwiono zasady
ubiegania sie o srodki oraz przedstawiono informacje dot. sposobu sktadania
whioskow.

Podejmowano réwniez inne dziatania informacyjne i promocyjne KFS. Na
organizowanych przez Urzad Powiatowych Targach Pracy udzielano
informacji na temat KFS i mozliwosci uzyskania dofinansowania na
ksztatcenie pracownikow i pracodawcow. Ponadto 9 pazdziernika 2024r.
podczas spotkania organizowanego przez Wojewoédzki Urzad Pracy w Gdansku
pn. ,Postaw na rozwoj, wzmocnij umiejetnosci” rozmawiano o mozliwosci
wykorzystania srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego przez
pracodawcéw na rozwdj umiejetnosci kadry w ich firmach.

6. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Na zadania zwigzane z rehabilitacja zawodowa, zgodne 2z ustawgqg
o rehabilitacji zawodowej i spotfecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych
ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
w 2024 r. Rada Powiatu Kartuskiego przeznaczyta 115 380 PLN na przyznanie
4 osobom niepelnosprawnym srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
i wyposazenie 1 stanowiska pracy dla osoby niepetnosprawne;.

7.lnne dziatania

9 lutego 2024 r. odbyto sie spotkanie online dla pracodawcéw pt. ,Wybierz
forme wsparcia”. W trakcie spotkania pracownik PUP przedstawit zasady
udzielania poszczegoélnych form wsparcia oferowanych przez Urzad oraz
sposob wypetniania wnioskow.

27 lutego 2024 r. zachecalismy osoby bezrobotne do podjecia pracy
w branzy stoczniowej. Z prezentacjg zawodéw i mozliwosci pracy gosciliSmy
przedstawicieli stoczni Remontowa Shipbuilding S.A. W trakcie spotkania
uczestnicy mogli zapoznac sie ze szczegétami pracy w poszczegdlnych
zawodach, procesem rekrutacji, wymogami wstepnymi, warunkami pracy.
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W dniu 3 kwietnia 2024 r. oraz 19 listopada 2024 r. zorganizowano spotkanie
skierowane do oséb zainteresowanych pracg w stuzbach mundurowych
»~Praca w munduréwce”. Na spotkanie zostali zaproszeni przedstawiciele:
Wojskowego Centrum Rekrutacji w Gdyni, Komendy Powiatowej Policji
w Kartuzach, Morskiego Oddziatu Strazy Granicznej w Gdyni, Komendy
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Kartuzach oraz Aresztu Sledczego
w Gdansku. W trakcie spotkania goscie omoéwili: stanowiska pracy w danej
instytucji (opis, wymagania, dostepne $ciezki kariery i perspektywy rozwoju),
predyspozycje do podjecia pracy wtych stuzbach, etapy rekrutacji oraz
oferte edukacyjna. tacznie w obu spotkaniach uczestniczytlo 78 oséb
bezrobotnych oraz 11 uczniéw klas mundurowych ZSZiO w Zukowie.

Doradcy klienta Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach uczestniczyli
w nastepujacych wydarzeniach: 21 marca 2024 r. - | Targi Edukacyjne Szkét
Ponadpodstawowych Powiatu Kartuskiego w Zukowie; 26 marca 2024 r. -
XVI Powiatowe Targi ,Nauka - Praca - Kariera” w Kartuzach; 21 maja 2024 r.
- Targach Pracy, Edukacji i Przedsiebiorczosci w Gdyni; 24 maja 2024 r. -
Targach Pracy w Wejherowie.

12.06.2024 r. mielisSmy przyjemnos¢ gosci¢ w Kartuzach kierownikow
posrednictwa pracy z powiatowych urzedéw pracy z catego wojewddztwa
pomorskiego. Spotkanie miato na celu omoéwienie i przedyskutowanie
wypracowanych przez urzedy pracy metod pracy z bezrobotnymi w zakresie
aktywizacji oraz form wspétpracy z pracodawcami w zakresie pozyskiwania
ofert pracy i efektywnej ich realizacji. A wszystko po to, aby doskonali¢ sie
w wykonywaniu zadan z obszaru rynku pracy.

9 wrzesnia 2024 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kartuzach po raz
dziesiaty zostalo przeprowadzone badanie lokalnego rynku pracy ,Barometr
zawodoéw 2024” z udzialem ekspertow z Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Gdansku, pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach oraz
przedstawiciela Cechu Rzemiost Réznych w Kartuzach.

.,Barometr zawodow” to krotkotrwata prognoza zapotrzebowania na
pracownikow w 2025 r. Podczas tego badania uczestnicy analizujg osobno
sytuacje dla kazdego zawodu. Lista zawodoéw ocenianych przez ekspertow
zostata przygotowana na podstawie zawoddéw wystepujacych na lokalnym
rynku pracy, zgodnie z klasyfikacjg zawodow i specjalnosci.

W 2024 roku urzad udostepniat oferty pracy, komunikaty i informacje w siedzibie
urzedu, na stronie internetowej oraz w mediach spotecznosciowych na
Facebooku - facebook.com/pupkartuzy

Oferty pracy byly przekazywane na biezaco lokalnym mediom.
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Barometr zawodow 2025

powiat kartuski

Administratorzy stron internetowych
Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Diagno$ci samochodowi

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Farmaceuci

Fizjoterapeuci | masazysci

Florysci

Fryzjerzy

Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochoddw ciezarowych i ciagnikow
siodfowych

Kierownicy budowy

Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dzwieku

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekei i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Biolodzy i biotechnolodzy

Ceramicy przemystowi

Dentysci

Diagnosci laboratoryjni medyczni

Dziennikarze i redaktorzy

Ekonomisci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy | operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy samochodow osobowych

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury

Kucharze

Lakiernicy

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Magazynierzy

Mechanicy pojazdéw samochodowych
Mechanicy-monterzy maszyn i urzadzen
Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Nauczyciele nauczania wezesnoszkolnego
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw ogolnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotow zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych
Opiekunki dzieciece

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pedagodzy

Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Pracownicy ds. jakosci

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portow
Maszynisci

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych i
kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy i
tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn wiokienniczych

Operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

Personel sprzatajacy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw
Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacji

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrozy i obstugi turystycznej
Pracownicy ds. BHP

Pracownicy ds. budownictwa drogowego i kolejowego
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu lotniczego

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetworstwa metali

W 2024 roku pracownicy urzedu przeprowadzili
umoéw dotyczacych aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.

36

www.barometrzawodow.pl

Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i zrownowazonego
rozwoju

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy przetworstwa spozywczego

Pracownicy rob6t wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przetworcy miesa i ryb

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrobki drewna i stolarze

Spawacze

Specjalisci ds. projektowania, wdrazania i doskonalenia
produktow i ustug cyfrowych

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi i
rekrutacji

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki

Spedytorzy i logistycy

Sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

Tapicerzy

Technicy informatycy

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuniczych

Pracownicy sprzedazy internetowej
Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sie zwierzetami
Prawnicy

Przedstawiciele handlowi

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrobki skéry

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

RzemiesInicy obrobki szkta i metali szlachetnych
Samodzielni ksiggowi

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badan spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci ds. administracji

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacii produkcji
Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci
Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacji

Szefowie kuchni

Technicy budownictwa

Technicy mechanicy

Weterynarze

Windykatorzy

Zaopatrzeniowcy i dostawcy

195 kontroli zawartych



W 2024 roku jednostki zewnetrzne przeprowadzity w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Kartuzach 2 kontrole dotyczacych pracy urzedu:

Lp. | Jednostka kontrolujaca Przedmiot kontroli

Poprawnos¢ realizacji i finansowania szkolen dla oséb

1 | Wojewoda Pomorski bezrobotnych i poszukujacych pracy

2 | Starosta Kartuski Kontrola w ramach systemu kontroli zarzadczej

Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

IV. GOSPODAROWANIE FUNDUSZAMI CELOWYMI | BUDZETEM

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach w 2024 r. na wszystkie swoje dziatania
wydatkowat kwote 22 207 195,42 PLN.

Fundusz Pracy 16 947 569,84 | 76,32%

Srodki budzetowe na utrzymanie urzedu 5259625,58 | 23,68%

Razem: 22 207 195,42 100%

1. Fundusz Pracy

W 2024 roku Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach wydatkowat srodki
z Funduszu Pracy (tacznie z projektem niekonkurencyjnym wspétfinansowanym
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego) w tacznej wysokosci
16 947 569,84 PLN, w tym:

— zasitki dla bezrobotnych (tacznie z ZUS) - 6 106 463,26 PLN, co stanowi
36,03% wszystkich wydatkow ze srodkéw Funduszu Pracy,

— dodatki aktywizacyjne - 266 972,10 PLN (1,57% wydatkow FP),
— Swiadczenia integracyjne' - 1 367 041,97 PLN (8,07% wydatkoéw FP),
— wydatki fakultatywne - 628 557,01 PLN (3,71% wydatkéw FP),

— programy na rzecz promocji zatrudnienia (FP + EFS + KFS) - 8 578 535,50 PLN
(50,62% wydatkow FP).

WYDATKI FUNDUSZU PRACY W LATACH 2015-2024 (w MILIONACH PLN)

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Ogétem 169 | 174 17,2158 | 99 (108 (13,8 | 16,4 | 16,4 | 16,9
w tym zasitki stanowig % 38 32 30 26 38 45 44 30 36 36
w tym na aktywne formy 93 {106 (10,7 10,2| 50 | 48 | 64 | 99 88 | 8,6

% udziatu aktywnych formw
0gdinej kwocie wydatkéw

55 61 62 65 51 45 46 60 53 51

5 Swiadczenie integracyjne oznacza $wiadczenie pienieine wyptacane uczestnikowi Centrum Integraji Spotecznej (CIS) w ramach indywidualnego
programu zatrudnienia socjalnego.
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Na realizacje zadan fakultatywnych z przyznanych srodkéw Funduszu Pracy

wydatkowano 628 557,01 PLN.

WYDATKI FUNDUSZU PRACY NA ZADANIA FAKULTATYWNE

Wydatki zgodne z art. 108 ust. 1 ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Kwota wydatkéw

Koszty zwigzane z organizowaniem partnerstwa lokalnego, o ktérym w art. 6 ust. 7 ustawy o promogji zatrudnienia (.. .) 14 152,76
Koszty kwalifikowane realizacji projektéw, o ktdrych mowa w art. 9 ust. 2d i art. 109 ust. 7 c ustawy o promodji zatrudnienia (. . .) 70 000,00
Refundacja dodatkéw do wynagrodzen, o ktdrych mowa w art. 100 ustawy o promocji zatrudnienia (...) 114 652,00
Opracowanie i rozpowszechnianie informacji zawodowych oraz wyposazenie w celu prowadzenia posrednictwa praca lub

) . . - 2 483,50
poradnictwa zawodowego przez publiczne stuzby zatrudnienia
Opracowanie, wydawanie i rozpowszechnianie informacji o ustugach organdw zatrudnienia oraz innych partneréw rynku pracy, 22923 81
dla bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz pracodawcdw !
Koszty zwigzane z organizowaniem gietd pracy i targéw pracy w celu prowadzenia posrednictwa pracy 2972,00
Koszty wezwari, zawiadomien, zakupu lub druku kart rejestracyjnych i innych drukéw niezbednych do ustalenia uprawnien do zasitku i
innych $wiadczen z tytutu bezrobocia, przekazywania bezrobotnym naleznych $wiadczen pienieznych oraz kosztéw komunikowania sie z 90 996,69
pracodawcami, bezrobotnymi, poszukujgcymi pracy, organami rentowymi oraz urzedami skarbowymi
Koszty wprowadzania, rozwijania | eksploatadii systemu teleinformatycznego i technologii cyfrowych w publicznych stuzbach zatrudnienia | 261 997,99
Koszty szkolenia kadr publicznych stuzb zatrudnienia 48 355,49
Koszty postepowania sadowego i egzekucyjnego w sprawach nienaleznie pobranych Swiadczen pienieznych i innych wyptat z 2277
Funduszu Pracy ’

2. Srodki Unii Europejskiej

W roku 2024 wydatkowano 2 349 020,89 PLN na realizacje projektu ,Rozwdj

i praca” finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej.

3. Srodki budzetowe na utrzymanie urzedu pracy

Srodki budzetowe na utrzymanie urzedu
5259 625,58 PLN, z tego:

wynagrodzenie, dodatkowe wynagrodzenie roczne
(tacznie ze sktadkami spotecznymi i FP)

- umowy cywilnoprawne (tagcznie ze sktadkami)

- Pracownicze Programy Kapitatowe

- fundusz socjalny

- pozostate wydatki rzeczowe

- wydatki inwestycyjne

rozdz.

- 4

85333 wyniosty -

757 413,77

1 058,92
5635,52
118 891,12
376 626,25
0,00

4. Srodki - dochody powiatu kartuskieqo — z oéwiadczen i zaswiadczen

dotyczacych zatrudnienia cudzoziemcow

Zaswiadczenia
Oswiadczenia

38

-1755,00 PLN
-67 165,25 PLN




V.DECYZJE | ZASWIADCZENIA WYDANE PRZEZ URZAD PRACY

ZESTAWIENIE WYDANYCH DECYZJI ADMINISTRACYJNYCH, POSTANOWIEN, ZAWIADOMIEN | ZASWIADCZEN

podjecia zatrudnienia w okresie nie dtuzszym niz 10 dni

Wyszczegdlnienie llos¢
Decyzje o rejestracji osoby bezrobotnej 3838
w przyznanie statusu osoby bezrobotnej i prawa do zasitku 881
tym przyznanie statusu osoby bezrobotnej bez prawa do zasitku 2957
Decyzje o przyznaniu prawa do zasitku (dot. oséh, ktore nabywaja prawo do zasitku w dniu rejestracji) ' 881
Decyzje o przyznaniu prawa do zasitku po 90 dniach od dnia rejestracji (dotycza osob, ktore w okresie 247
6 miesiecy przed zarejestrowaniem w urzedzie pracy rozwigzaty stosunek pracy za wypowiedzeniem lub na mocy porozumienia stron)
Decyzje o przyznaniu prawa do zasitku w zwigzku z dostarczeniem brakujacych dokumentéw 54
(np. zaswiadczenia o zarobkach, zaswiadczenia z ZUS o prowadzonej dziatalnosci i optaconych skfadkach, itp.)
Decyzje o odmowie przyznania prawa do zasitku (osoba nie dostarcza dokumentéw w ciggu 7 dni od dnia
rejestracji, ktdre maja wptyw na nabycie prawa do zasitku lub po dostarczeniu w ciagu 7 dni od rejestracji dokument6w nadal nie spetnia 146
warunkéw do uzyskania prawa do zasitku)
Decyzje o odmowie uznania za osobe bezrobotna 78
Decyzje o umorzeniu w catosci postepowania wszczetego na zadanie strony na postawie
art. 105 kpa (osoba bezrobotna ztozyta elektronicznie przez portal praca.gov.pl wniosek o dokonanie rejestradji jako osoba 24
bezrobotna, a nastepnie ztozyta pismo o anulowanie ww. wniosku)
Decyzje o utracie statusu osoby bezrobotnej (z réznych przyczyn) 3575
utrata statusu z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy 1039
utrata statusu z tytutu podjecia pracy 1870
rezygnacja na wniosek osoby bezrobotne;j 395
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub 47
wtym innej formy pomocy
nabycie prawa do emerytury, Swiadczenia przedemerytalnego oraz osiggniecie wieku 54
emerytalnego
podjecie nauki w systemie dziennym 2
inne (otrzymanie zasitku statego z GOPS, $wiadczenia dla opiekuna, pozostawanie przez osobe bezrobotn niezdolnym 168
do pracy wskutek choroby przez nieprzerwany okres 90 dni, nabycia prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, itp.)
Decyzja o utracie statusu poszukujacego pracy 121
Decyzje o przyznaniu prawa do stypendium z tytutu stazu i szkolenia 377
Decyzje o przyznaniu prawa do stypendium w zwigzku z przyznaniem dofinansowania 4
kosztow studiow podyplomowych
Decyzje przyznajace dodatek aktywizacyjny 207
Decyzje o odmowie przyznania dodatku aktywizacyjnego 17
Decyzje o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego 2
Decyzje o utracie prawa do zasitku z tytutu uptywu okresu jego pobierania 385
Decyzje o zwrocie nienaleznie pobranego swiadczenia 9
Decyzje o wstrzymaniu wyptaty zasitku dla bezrobotnych w zwigzku ze ztozeniem
dokumentéw do ZUS o swiadczenie przedemerytalne 26
Decyzje o wznowieniu wyptaty zasitku dla bezrobotnych (gdy ZUS odméwit przyznania osobie
Swiadczenia przedemerytalnego) 3
Decyzje o wstrzymaniu wyptaty zasitku dla bezrobotnych z powodu otrzymania
odszkodowania za skrécony okres wypowiedzenia (zwolnienia z PKP Cargo) 3
Decyzje o utracie prawa do stypendium stazowego z tytutu wziecia urlopu bezptatnego czy
przekroczenia urlopu 28
Decyzje o wstrzymaniu wyptaty zasitku dla bezrobotnych z powodu braku gotowosci do 52

16 Dla osob, kt6re w dniu rejestracji nabywaja prawo do zasitku — sq drukowane 2 decyzje, jedna dotyczaca statusu (robiona recznie, nie ma mozliwosci

wydruku z Sl Syriusz), a druga dotyczaca przyznania prawa do zasitku (drukowana z SI Syriusz)

39




Decyzje o wznowieniu wyptaty zasitku dla bezrobotnych z powodu uptywu zgtoszonego

okresu braku gotowosci do podjecia zatrudnienia w okresie nie dtuzszym niz 10 dni 52

Zawiadomienia wydawane osobie bezrobotnej na podstawie § 10 Rozporzadzenia Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 kwietnia 2020 r. w sprawie rejestracji 17

bezrobotnych i poszukujacych pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 667) z powodu zmiany miejsca

zameldowania/zamieszkania'’

Zawiadomienia o wszczeciu postepowania (wynikaja gtéwnie z informacji uzyskanych z raportéw U1, U3 lub 41

z pism z ZUS)

Postanowienia o wznowieniu postepowania z art. 145 ust. 1 kpa (wynikaja gtdwnie z informagji 41

uzyskanych z raportéw U1, U3 lub z pism z ZUS)

Decyzje, ktére zostaly wydane w ramach wznowionych postepowan z art. 145 ust. 1 kpa 30

Decyzje o umorzeniu postepowania administracyjnego w oparciu o art. 105 kpa (,gdy 6

postepowanie z jakiejkolwiek przyczyny stato sie bezpodmiotowe”)

Postanowienie o odmowie wszczecia postepowania w oparciu o art. 61a kpa (m.in. gdy osoba 4

uzyskata status osoby bezrobotnej, a pomytkowo ztozyta kolejny wniosek o dokonanie rejestragji jako osoba bezrobotna)

Postanowienie w zwigzku z prostowaniem oczywistych omytek w wydanych decyzjach (art. 1

113 kpa)

Decyzje uchylajgce/zmieniajace w oparciu art. 132 kpa - wydane w zwigzku ze ztozonym

odwotaniem osoby bezrobotnej od decyzji 2

Decyzje zmieniajace, wydane w oparciu o art. 155 kpa (za zgoda strony) — by nie wznawia¢ 17

postepowania, a sprawnie zmienic stan faktyczny osoby

Decyzje o roztozeniu na raty zwrotu nienaleznie pobranego swiadczenia 2

Informacje PIT-11 1149

Roczny raport sktadek spotecznych i zdrowotnych 1113

Zaswiadczenia do innych celéw (m.in. GOPS, ZUS, sadéw, zakladéw pracy) 1283

wtym ‘ poprzez SEP| (Samorzadowsa Elektroniczna Platforme Informacyjna) 235
Razem: 13 828

W 2024 roku wpltynelo 25 odwotan od decyzji dotyczacych oséb
bezrobotnych. Do Wojewody Pomorskiego zostato przekazanych 16 odwotan.
Wojewoda Pomorski 11 zaskarzonych decyzji utrzymat w mocy, 3 uchylit
i przekazat do ponownego rozpatrzenia oraz 2 decyzje uchylit w catosci i
postepowanie | organu zostatlo umorzone. W Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kartuzach uchylono 8 decyzji wtrybie art. 132 kpa po rozpatrzeniu
odwotan. 1 odwotanie zostalo wniesione po terminie, po wyjasnieniu
wszelkich aspektéw - odwotanie zostato wycofane przez osobe bezrobotna.

17 osoba bezrobotna, ktéra zmienia miejsce zamieszkania/zameldowania poza teren dziatania PUP w Kartuzach sktada wniosek o przeniesienie swojej
dokumentadji do wtasciwego PUP ze wzgledu na miejsce zamieszkania/zameldowania i otrzymuje ,zawiadomienie” o wytaczeniu karty rejestracyjnej
z ewidendji 0s0b bezrobotnych — w tym przypadku nie jest wydawana decyzja, lecz zawiadomienie
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