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Co to jest
Krajowy Fundusz Szkoleniowy?

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS)

to wydzielona czes¢ Funduszu Pracy
przeznaczona nafinansowanie dziatan

na rzecz ksztatcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcy.

Kto moze ubiegac sie o wsparcie
finansowe z KFS?

O wsparcie finansowe z KFS w zakresie
ksztatcenia ustawicznego mogg ubiegac¢

sie pracodawcy, ktorzy zamierzajg inwestowac
w podnoszenie swoich wlasnych kompetenciji
lub kompetencji pracownikow.

Pracodawca to jednostka organizacyjna,
chociazby nie posiadata osobowosci prawnej,
a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniajg one
co najmniej jednego pracownika.

W mysl tej definicji nie jest pracodawcg osoba
prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg
niezatrudniajgca zadnego pracownika.

‘ Jaka jest wysokos¢ wsparcia?

Wysokos¢ wsparcia wynosi:

® w przypadku mikroprzedsiebiorstw —
100% kosztéw ksztatcenia ustawicznego,
nie wiecej jednak niz 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego
uczestnika;

® w przypadku pozostatych pracodawcéw —
80% kosztéw ksztatcenia ustawicznego,
nie wiecej jednak niz 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego
uczestnika.

Na co pracodawca moze
przeznaczyc¢ srodki KFS?

Srodki KFS moga byé przeznaczone
na nastepujgce zadania:

okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie
ksztatcenia ustawicznego w zwigzku
z ubieganiem sie o sfinansowanie tego
ksztatcenia,

kursy i studia podyplomowe realizowane
zinicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

egzaminy umozliwiajgce uzyskanie
dokumentow potwierdzajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien
zawodowych,

badania

badania lekarskie i psychologiczne
wymagane do podjecia ksztatcenia
lub pracy zawodowej po ukonczonym

ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku
z podjetym ksztatceniem.

Pracodawca wybiera instytucje
edukacyjng i decyduje o formie
ksztatcenia.
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Priorytety wydatkowania KFS
w 2017 r.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j
co roku wustala priorytety wydatkowania
Srodkow KFS.

Na 2017 okreslono nastepujgce priorytety:

® wsparcie zawodowego ksztatcenia
ustawicznego w sektorach:
przetwoérstwo przemystowe, transport
i gospodarka magazynowa oraz opieka
zdrowotna i pomoc spoteczna;

® wsparcie zawodowego ksztatcenia
ustawicznego w zidentyfikowanych
w danym powiecie lub wojewodztwie
zawodach deficytowych;

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego
os6b, ktére mogg udokumentowad
wykonywanie przez co najmniej 15 lat
prac w szczegolnych warunkach
lub 0 szczegolnym charakterze,
a ktérym nie przystuguje prawo
do emerytury pomostowej.

W jaki sposob uzyskac srodki
KFS?
Powiatowy Urzgd Pracy w Kartuzach przyznaje
srodki KFS na wniosek pracodawcy.
Pracodawca sktada wniosek do urzedu
wtasciwego ze wzgledu na siedzibe
pracodawcy lub miejsce wykonywania
dziatalnosci.
Druki wnioskow i zasad dostepne sg na stronie
kartuzy.praca.gov.pl oraz w siedzibie urzedu.

Urzad informuje wnioskodawce o sposobie
rozpatrzenia wniosku w terminie 30 dni.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia
whniosku urzad zawiera z pracodawcg umowe
o finansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcy.

W umowie okresla sie m.in.:

* wysokosc¢ srodkow KFS przeznaczonych
na finansowanie ksztatcenia,

* dokfadne przeznaczenie srodkow,

® terminizasady rozliczenia sSrodkow,

* zobowigzanie pracodawcy do zawarcia
z pracownikiem umowy w sprawie
ksztatcenia, ktora zawiera prawa
i obowigzki stron,

® warunki zwrotu przez pracodawce
Srodkdbw w przypadku nieukonczenia
ksztatcenia ustawicznego przez
uczestnika,

® warunki zwrotu przez pracodawce
Srodkow niewykorzystanych
lub wykorzystanych niezgodnie
Zprzeznaczeniem,

* zobowigzanie pracodawcy
do przekazania na Zzgdanie starosty
danych do monitoringu wydatkowania

Pracodawca moze ponosi¢ wydatki zwigzane
z ksztatceniem pracownika po zawarciu z nim
umowy.

‘ Pomoc de minimis

Srodki KFS przyznane pracodawcom
prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarczg
stanowig pomoc de minimis.

Gdzie mozna uzyskac
wiecej informacji?

Zasady finansowania ksztatcenia
ustawicznego ze srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Kartuzach dostepne sg na
naszej stronie kartuzy.praca.gov.pl, w siedzibie
urzedu oraz pod numerem tel. 58 694 09 20.

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach
ul. Msciwoja Il 4, 83-300 Kartuzy

- e-mail sekretariat@pup.kartuzy.pl

tel. 58 681 09 01, kartuzy.praca.gov.pl
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