POWIATOWY URZAD PRACY

w

Prawa | obowigzki osoby zarej iatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotna lub poszukujaca pracy, okresla ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytuciach rynku
pracy (lekst jednolity Dz.\J, z 2018r., poz. 1265 z péZn. zm.) oraz przepisy wykonawcze do tejze ustawy.

I Rejestracja w Powiatowym Urzedzie Pracy : "
1.W celu dokonania rejestracji osoba ubiegajgca sie o zarejestrowanie jako bezrobotny:
1) zglasza s_i%do powiatowego urzedu pracy, wiasciwego ze wzgledu na miejsce zameldowania stalego lub czasowego, a jezeli nie jest zameldowana
—do powiatowego urzedu pracy, na ktérego obszarze dziatania przebywa, zwanego dalej whasciwym powiatowym urzedem pracy”, albo
2) wypelnia wniosek o dokonanie rejestracji za posrednictwem formularza elektronicznego, dostepnego na stronie internetowej ministra wtasciwego do spraw
pracy, w Biuletynie Informacji Publicznej ministra wiasciwego do spraw pracy lub za rednictwem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej,
o ktorej mowa w ustawie z dnia 17 lutego 2005 1. 0 inform:gzacp dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne ?t.j.Dz. U.z 2014r, poz. 114, z
pozn.zm.), (§ 2 ust. 1 roz?. 1).0soba ubiegajgca sig o zarejestrowanie jako bezrobotny, w celu dokonania rejestracji, zglasza si¢ do powiatowego urzedu
pracy,wlasciwego ze wzgledu na miejsce zameldowania s{abgo lub czasowego, a jezeli nie jest zameldowana - do powiatowego urzedu pracy, na ktorego
obszarze dzialania przebywa (§ 2 ust.1 pkt 1 rozp. )., o i
2.W celu dokonania rejestracii osoba ubiegajaca sie o zarejestrowanie jako poszukujacy pracy:
1)zgtaszasiedo Wl{( ranego albo wybranych powiatowych un?géw pracy, albo Y
2) wypetnia wniosek o dokonanie rejestracii za posrednictwem formularza elektronicznego, dostepnego na stronie intemetowe| ministra wiasciwego do
s prt;:w pra q(,* v; Biutie;ynie Irlxgon-nac;l Publicznej ministra wtasciwego do spraw pracy lub za posrednictwem elektronicznej pla y ustug administracji
publicznej ust. 2rozp. 1). ) - B
3. Osoba, ktora n's?e jest zameldowana albo jest zameldowana na pob¥1 stair w innej miejscowogci niz miejsce zameldowania na pomczascwg g;rzy ubieganiu sig
re, s pracy (
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o zarejestrowanie jako bezrobotny sklada oéwiadczenie, Ze nie jest zarejestrowana jako bezrobotny winnym pwbmn ust.3rozp.1).
4. Rejestracji osoby ubiegajacej sie 0 zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy dokonuije sig z dniem,w osoba:
1) zglosita si¢ do powiatowego urzedu pracy — po poswiadczeniu przez nig Masnnmcznmpopplsem przekazanych przez nig danych i zlozeniu, w obecnosci
pracownika powiatowego urzedu pracy i pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan, oswiadczenia o prawdziwosci przekazanych
2 gaanyfh aTios0k & KIDTyIT MOWE 'f:;zu" E‘"Ei Tor k?ga?t;gsﬁtgsu'm 2 niniej i ) trze izalaczonych do ku zeska h
) ztozyta wniosek, o ktorym mowa ej(pkt1ppkt2a ppkt 2 niniejsze]j informacji)— po opatrzeniu go whniosku z nowanyc
dokumentow oraz osﬁadczenia pod rygorem odpowiedzialnosci kamej za skfadanie falszywych zeznagl. bezpieczn pisem elektronicznym
weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu, z zachowaniem zasad przewidziam w przepisach o podpisie elektronicznym,
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji gubli:zne osobistym weryfikowanym za pomocg
waznego certyfikatu podpisu osobistego, o ktérym mowa w przepisach o dowodach osobistych (§ 8 ust. 1 rozp. I).
4a. Osoba ubiegajaca sie o zarejestrowanie jako bezrobotna lub poszukujgca pracy badz cudzoziemiec ubiegajacy sie 0 zarejestrowanie jako bezrobotny
lub poszukujacy pracy moze, przed zgloszeniem sig w powiatowym urzedzie pracy, przekazac do tego urzedu wymagane dane oraz informacje,
za posrednictwem formularza alaklroniczngga. dostepnego na stronie internetowej ministra dwe%o do spraw pracy, w Biuletynie Informacji Publicznej
ministra wlasciwego do spraw pracy lub za posrednictwem elektronicznej platformy ustug administracii {Ju (§3ust. 1-4rozp. ).
4b. Po przekazaniu przez osoby, o ktérych mowa w pkt 4a niniejszej informacii, wymaganych danych powiatowy ul pra%rov‘:ynmaaa termin stawiennictwa
w urzedzie, nie dluzszy niz 7 dni roboczych od dnia rze‘(azama danych w sposob okreslony w ust. 4a hiniejszej i acji, w celu dostarczenia wszystkich
wymaganych na potrzeby rejestracji dokumentow i dokonania rejestracji (§ 3 ust. Srozp. 1). ;
4c. W przypadku niestawiennictwa w powiatowym urzedzie pracy w terminie, o ktérym mowa w pkt 4b niniejszej informacii, dane %zekazana przez osoby, o ktérych
mowa w pkt 4a niniejszej informacii, w sposéb okreslony w pkt 4a niniejszej informacii, sg usuwane z systemu teleinformatycznego publicznych stuzb
zatrudnienia, zwanego ,systemem pe_sz’_{E3 ust. 6rozp. ). ) ;
5.0soba ubiegajacasie 0 zarefestrowama jako bezrobotny albo poszukujgey pracy przedktada do wglgdu pracownikowi powiatowego urzedu pracy dokonujacemu
rejestraq’i(% ust.1-2rozp. I): y
1) dowdd osobisty albo inny dokument tozsamosci, 2 ; ,
2)odpowiednio: Swiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomy lub inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje lubzaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia,
3) $wiadectwa pracy i inne dokumenty niezbedne do ustalenia jej uprawnien Erzystu uiqlc_:gh na podstawie przepisow ustawy,
4 dokumenty stwierdzajace przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac, PeZe i takie posiada,
5) osoba niepelnosprawna ubiegajaca sig o zarer{estrowanie jako bezrobotny albo poszukujacy pracy, oprécz dokumentow, o ktorych mowa w ppkt 1- 4,
przedklada dokumenty potwierdzajace stopien niepelnosprawnosci. f : .
6. %sg:ba uﬁbiegaj?)ca sig 0 zarejestrowanie jako bezrobotny przekazuje pracownikowi powiatowego urzedu pracy w trakcie rejestracji nastepujgce dane
ust.6rozp. l):
1)imie albo imiona i nazwisko oraz plec,
2) obywatelstwo albo obywatelstwa,
3)numer PESEL,
4)imiona rodzicow, )
5)date i miejsce urodzenia,
6) nazwisko rodowe, . :
7) stan cywilny oraz informacje o pozostawaniu albo niepozostawaniu matzonka w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
8) liczbe dzieci na utrzymaniu
9) adres zameldowania na pobyt staty lub czasowy oraz adres do korespondencii,
10) wyksztatcenie,
11) ukoriczone szkoty, ) )
12) zawody wyuczone, zawody wykonywane, kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz zawdd, w ktérym osoba fa chciataby pracowac i ma ku temu
odpowiednie kompetencie | kwalifikacje potwierdzone stosownymi dokumentami lub udokumentowang cigglosé pracy w okresie minimum 6 miesiecy,
13) poziom znajomosci jezykow obcych,
14) posiadane uprawnienia zawodowe,
15) rodzaji stopieﬁ_niepelnoor:grawnoé.ci' jeZeliggguy, 4
16) okresy zatrudnienia z podaniem nazwy pracodawcy, zajmowanego stanowiska pracy, wymiaru czasu pracy i pods wykonywania pracy,
17) okresy wykonywania innej pracy zarobkowej i optacania skladek na ubezpieczenia spoleczne z tytutu pr ia pozarolniczej dziatalnosci,
18) inne okresy zaliczane do okresu ugcrawniai cego do zasitku dla bezrobotnych, o ktérych mowa w ustawie B .
19) sposoby rozwigzania stosunku albo stosunkéw pracy (stosunku albo stosunkéw stu w ostatnich 6 miesigcach przed dniem rejestracji w zakresie
koniecznym do ustalenia uprawnier do zasitku dla bezrobotnych, : _ .
20) kierunki szkolen, ktérymi jest zainteresowany, oraz ewentualne zainteresowanie podjeciem zatrudnienia w kraj Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
21 gfakty niezbedne do ustalenia mozliwosci przyznania statusu bezrobotnego, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy,
22) numer rachunku bankowego, jezeli posiada. . "
6a. Osoba ubiegajaca sie o zarejestrowanie jako bezrobatny w trybie okreglonym w pkt 1 ppkt 2 niniejszej informacji podaje we wniosku o dokonanie rejestracji dane,
o ktérych mowa w pkt 6 niniejszej informacii, zapisywane w systemie psz, zatacza do wniosku zeskanowane dokumenty, o ktérych mowa w pkt 5 ppkt 1-3
n[l"li&LSZ&j informacji, wskazuje wlaéciwy urzad pracy oraz opatruje wniosek: ; : .
1) bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocq waznego kwalifikowanego certyfikatu, z zachowaniem zasad przewidzianych
w przepisach o podpisie elektronicznym, albo X
2; podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy usiug administracji publicznej, albo : .
3 %%dp:stergn osobilsitym weryfikowanym za pomoca waznego certyfikatu podpisu osobistego, o ktérym mowa w przepisach o dowodach osobistych
ust. 9 rozp. I).
7. Osoba ubiegajgca s%: o zarejestrowanie jako gxrszuku}acy racy przekazuje pracownikowi powiatowego urzedu pracy w trakcie rejestracji dane, o ktérych mowa
w pkt 6 ppkt 1-6 i 9-22 niniejszej informacii ( § 5 ust.7 rozp. | r ; - ; A .
7a.0soba ubiegajaca sie o zarejestrowanie jako poszukujacy pracy w trybie okreslonym w pkt 2 ppkt 2 niniejszej informaciji podaje we wniosku o dokonanie
rejestracji dane, o ktorych mowa w pkt 6 Epkt 1-6 i 9—22 niniejsze] informacji, zapisywane w systemie psz, wskazuje wybrany albo wybrane powiatowe urzedy
racy oraz podpisuje wniosek w sposob okreslony w %I;t 6a niniejszej informacji (§ 5 ust. 10rozp, | ). . ) o
8. Osoba ubiegajaca sie o zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujacy pracy moze przekazac réwniez numer telefonu i adres e-mail, celem utatwienia
kontaktu z urzedem pracy, oraz zlozy¢ oéwiadczenie o wyrazeniu odgz na udzial w badaniach rynku pracy prowadzonych przez publiczne stuzby zatrudnienia,
organy administracji rzadowej lub samorzadowej lubna i zleceniﬁ§ ust.12rozp. I). ’ ' )
9. Jezeli 0soba ubiegajaca sie o zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujacy pracy, byla wezesniej zarejestrowana w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych
pracy, to ponowna rejestracja polega na dokonaniu uzupelnienia lub modyfikacji anych otyczacych osoby istniej w rgestrze bezrobotnych
1 ?oszuku jacych pracy. Jezeli nie nastapita zmiana w danych przekazanych w trakcie astam rejestracji, osoba ubiegajaca sie o zarejestrowanie jako bezrobotny
bo poszukujacy pracy przedklada do wgladu pracownika powiatowego urzedu pracy do osobisty albo inny dokument tozsamosci wraz z oswiadczeniem,
Ze przekazane uprzednio dane nie ulegly zmianie ( 8ust. 2rozp. ). . ] .
9a. Przepis pkt 9 niniejszej informacji stosuje si¢ odpowiednio do osobl% ubiegajacej sie o zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy w trybie
okreslonym odpowiednio w Ekt 1 ppkt 2 albo pkt 2 ?kt 2 niniejszej in rm:::i, z tym ze osoba ta zeskanowane dokumenty, o ktérych mowa w pkt 9 niniejszej
uo rejestraqc—t (§8ust. 3rozp. I). . i :
rowanie jako bezrobotng albo poszukujgcy pracy nie dokonuga siew przypadku (§9rozp. | ):
-3i5 oraz pkt 3 niniejszej informacii, lul

informacii, zatgcza do wniosku ¢
10. Rejestracji oso Xeubl ajacej sig o zarejes
1) nieprzediozenia dokumentéw, o k élgch mowa w pkt 5 ppkt 1

2) odmowy przekazania wymaganych angch, lub
1) admowv poswiadezenia przekazanych danveh i oéwiadczen w sposdb okreslony w pkt 4 niniejszej informacii, lub




L Inie uzasadnionych przypadkach starosta, majac na uwadze obiektywne okolicznosci lub przeszkody uniemozliwiajgce przedioZenie kompletu dokumentéw
" V:;zz%%g"?arg:ny& danychy: mgmy\g.grazit zgodelna rejasﬂtr:acje jako bazroblgt)l"l\:j albo poszukujgcej pracy osoby r&epomada?ﬁce} Eompietu dokumentéw lub ktéra nie
kazat aganych dan ust. 5rozp. ). ; . ' ; : :
12 srcz)ga 0 k%‘rs}]fmo%vaa gv art. sgyéhzégrzadzenigﬁacﬁ (EWG)nr 1408/71zdnia 14 czerwca 1971 r. w sprawie stosowania systemow ;abez&eczema spotecznego
"“do pracownikéw najemnych, 0s6b prowadzacych dziatalnosc na wiasny rachunek i do czlonkéw ich rodzin przemieszczajacych sie we Wspdinocie (Dz. Urz. WE L 28z
30.01.1997, str. 1, z p6zn. zm.; Dz. Urz. lﬁ% olskie wydanie specjalne, rozdz. 5, t. 3, str. 3, z pézn. zm.), dalej ,rozporzadzeniem 1408/71", lub w art. 64
roz dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w ?rawia koo systemow zabezpieczenia spotecznego (Dz. Urz.
UE L 166 z 30.04.2004, str. 1, z pézn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 5, t. 5, str. 72, z poZn. zm.), zwanego dale] .rozporzadzeniem 883/2004",
przyjezdzajaca do Rzeczypospolite] Polskiej w celu poszukiwania pracy, zwana dalej "osobg transferujgca zasilek dla bezrobotnych z innego panstwa”, moze byc
zarejestrowana jako poszukujaca pracy tylko w jednym, wiasciwym powiatowym urzedzie pracy (§ 2 ust. 3 rozp. |). e
13. Osoba transferujaca zasitek dia bezrobotnych z innego paristwa, ubiegajaca sig o zarejestrowanie jako poszukujacy pracy, w wyjgtkowych przypadkach wynikajacych
z obiektywnych okolicznosci lub przeszkod uniemozliwiajgcych mjsstragc?z we Maér;;& gmdmumedx w t_errnlr:jie - P?ggyo?y;r;ggz; énstyluclq
i iem sie we wiasciwym iatowym urzedzie pracy E 3 ; )
:drggg:rﬁkmzﬁoﬁgﬁgd ie?gf)eg u Era dane, o ktm mmﬁ w s.lkt 6 ppkt 2§|42 oragI 4- nli)niejszej %n?t:mtecji. nune?@ESEL, o lle posiada, a takze informacje
tatusie, o ktérym mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit, a-g i j-| oraz pkt 3 | 4 ustawy ust.1 rozp. |). 4 :
14, V$ grzypadku 0 ktrgrym mowaw pkt 13 n'mie]szlei irggﬁggji,_ Maémwyh_ pc?glaatowt 3urzs|d Fracy wyznacza osobie transferujgcej zasitek dla bezrobotnych z innego paristwa
ie najkrotszy termin stawiennictwa, celem nia rejestracji (§4 ust. 3rozp. |). } Ll |
15. Pn:zog;g;ezg%aﬁm)ﬁ%nsgkt 1,214, 5, pkt 3 oraz czesci IV pkt ‘II 2-15 n‘!meiszei informac}l stosuje si¢ odpowiednio do osoby transferujgcej zasitek dla bezrobotnych
zinnego panstwa (§5ust. 41§ 10ust. 6rozp. ). ) . . o il
! iemiec ubiegajacy sie o zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy, przel pracownikowi powiatowego urzedu pracy w trakcie rejestracji dane,
0 %uﬁg?;zg‘lmr:‘%c\:”l; \:M gl-dl%cgpk?1 i2 or}:z 4-22 niniéiszej informaq{ numer PESEJL. oile posiada.kaﬂt%z:s informacje o statusie, o ktorym mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2lit. a-gij-l
kt 314 ust 5ust.8rozp. ). ; e
16a.g:r-.:a§ze:zierlni:c :grgg(gjacy sig 0 zgre)jestmwania jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy w trybie okreslonym odpowiednio w lpkt 1 ppkt 2 albo pkt 2 ppkt 2 niniejszej
informacji podaje we wniosku o dokonanie rejestracji dane, o ktorych mowa w pkt 6 ppkt 11 2 oraz 4-22 ni informacii, numer PESEL, o ile posiada, a takze
informacie o statusie, o kiérym mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—g i j- oraz pkt 3 i 4 ustawy, zalacza dokumsrg. 0 mowa w pkt 5 niniejszej informacji, wskazuje
odpowiednio wiasciwy urzquracy albo wybrany albo wybrane powiatowe urzedy pracy oraz podpisuje wniosek w sposéb okreslony w pkt 6a niniejszej informacji

§5ust. 11rozp.1). : . ) :
17.Osoba zgrejes}{}owana jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy zawiadamia powiatowy urzad pracy:
| | 0 " . 3
B g:%bogfe%ﬁichvem formularza elektronicznego, udostgpnianego w b okreslony w pkt 1 ppkt 2 niniejszej i i — 0 wszelkich zmianach w danych
przekazanych w trakcie rejestracji oraz w ztozonych oswiadczeniach, w terminie 7 dni od dnia ich en 8ust.9rozp.l). B
18. Powiatowy urzad pracy przekazuje osobie zarejestrowanej kopie lub wydruk zlozonego cﬁmez_n oswi nia, 0 mowa w pkt 4 i 9 niniejsze] informacji, wydruk
danych z Karty rejestracyjnej oraz informacje o przystugujacych jej prawach i obowiazkach wynikajacych z ustawy oraz pomocy okreslonych w ustawie (§ 8 ust.7

rozp.l). ] ) _ .
19. Re]l;s{racja bezrobotnego w urzedzie pracy wylgcza mozliwos¢ rejestracji w tym samym urzedzie pracy jako poszukujgcego pracy oraz posiadania takiego statusu przez
okres posiadania statusu bezrobotnego (art. 33 ust. 2d ustawy).

Il. Status bezrobotnego (art. 2 ust. 1 pkt 2iart. 2 ust. 2 ustawy)
Status bezrobotnego ma osoba, ktora: :
1. Nie jest zatrudniona tzn. nie wykonuje pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace nakiadcza.
2. Nie wykonuje innej pracy zarobkowej tzn. nie wykonuje pra? lub nie $wiadczy ustug na podstawie uméw c! h:-pmda wtym, umowy agencyjnej, umowy zlecenia,
umowy o dzieto albo w okresie czlonkostwa w rolniczej spotdzielni produkeyjnej, s ielni kétek roln lub ni ustug rolniczych.
3. Jestzdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia: ] . )
-w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacego w danym zawodzie lub sluzbie, albo innej pracy zarobkowej, :
-w co najmniej polowie wymiaru czasu pracy - w przypadku osoby niepeinosprawnej, kidrej stan pozwala na podjecie zatrudnienia.
4. Nie uczy sie w szkole w systemie stacjonarnym.
5. Ukoniczyta 18 lat.
6. Nieukonczyta 60 lat - kobieta lub 65 lat - mezczyzna.

7. Nie nabyla prawa do emerytury lub renty z tytulu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej, renty redzinne] w wysokosci przekraczajacej potowg
minimalnego wynagrodzenia za prace albo po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej dzialalnosci, nie pobiera
nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego, Swiadczenia przedemerytainego, Swiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego,
zasitku macierzyniskiego lub zasitku w wysokaosci zasitku macierzyriskiego. . . . X

7a.Nie nabyta prawa do emerytury albo renty z tytutu niezdolno$ci do pracy, przyznanej przez zagraniczny organ emerytalny lub rentowy, w wysokosci co najmnie,
najnizszej e!r_lnewtun_.r albo renty z tytutu niezdolnosci do pracy, o ktérych mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 1 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpiecze
Spolecznych.

8. Nie jest wigsdcielem iulszosiadaczam samoistnym lub zaleznym nieruchomosci rolnej, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 . - Kodeks cywilny

(tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 380, z pdZn.zm.) o powierzchni uzytkéw rolnych przekraczaj 2 ha przeliczeniowe Iub nie podiega ubezpieczeniom
emepda nemu i rentowym z tytulu statej pracy jako ws onek lub domownik w gospodarstwie roinym o powierzchni uzytkéw rolnych przekraczajgcej 2 ha
rzeliczeniowe.

9. Nie uzyskuje przychoddéw podlegajacych opodatkowaniu podatkiem dochodowym z dziatow jalnych produkcii rolnej, chyba, ze dochod z dziatow specjalnych
produl?cji rolnej, obliczony dla ustalenia podatku dochodowego od osob fizycznych, nie prz:Eracza wysokosSci ietnego dochodu z pracy w indywidualnych
gospodarstwach rolnych z 2 ha przeliczeniowych ustalonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statysty: na tawie przepisow o podatku rolnym, lub nie
podlega ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytulu stalej pracy jako wspdimatzonek lub domownik w takim gospodarstwie.

10. Nie zlozyta wniosku o wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarcze) albo po zlozeniu wniosku o wpis:

1) z%lg sih? dol h(-*z\p\.ridencji dziatalnosci gospodarczej wniosek o zawieszenie wykonywania dziatalnosci gospodarczej | okres zawieszenia jeszcze nie
uptynat, albo
2) nie uptynal jeszcze okres do, okreslonego we wniosku o wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, dnia podjgcia dzialalnosci gospodarczej,
11. Nie podlega, na podstawie odrebnych przepisow, obowirﬁl;om ubezpieczenia spotecznego, z wy‘ﬁaﬂ(bm tmezrlmnla spolecznego rolnikéw.
12. Nie jest oscgq tymcz{as;(owoaresztowan lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci; z wyjatkiem kary pozbawienia wolnosci odbywanej poza zaktadem karnym
w systemie dozoru elektronicznego.

13. Nie uzyskuje miesigcznie przyc?‘ngo%u w wysokosci przekraczajgcej potowe minimalnego wynagrodzenia za prace, z wytgczeniem przychodéw uzyskanych z tytutu

odsetek lub innych przychodéw od $rodkéw pienigznych zgromadzonych na rachunkach bankowych.

14. Nie pobiera na podstawie przepiséw o pomocy spoteczne zasitku sm&ego.' . : ; ; / )

15. Nie pobiera na podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, Swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku pleleogknacyjnago lub dodatku do zasitku

rodzinnego z tytulu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek uplywu ustawowego okresu jego pobierania.

16. Nie pobiera po ustaniu zatrudnienia $wiadczenia szkoleniowego.

17. Nie pobiera na podstawie przepisdw o ustaleniu i wyplacie zaes%kéw dia opiekundw, zasitku dla opiekuna.

18. %a(e'esyrowalabsie we wiasciwym dla miejsca zameldowania stalego lub czasowego - PUP |ub - gdy nie jest w ogdle zameldowana w PUP, na kiérym obszarze

ziatania przebywa.

19. Nie stanowi przeszkody do nabycia oraz posiadania statusu bezrobotnego:

- wykonywanie przez wolontariuszy $wiadczeri odpowiadajacych $wiadczeniu pracy na zasadach okre$lonych w przepisach o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, jezeli wolontariusz przedstawi wlasciwemu PUP porozumienie z korzys’(a)%cym.

- odbywanie Erak(ykrabsohnunckiej na zasadach okreslonychw ustawie z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (Dz. U.Nr 127, poz. 1052),
jezeli praktykant przedstawi wlasciwemu PUP umowe o praktyke absolwencka.

lll. Utrata statusu bezrobotnego (art. 33 ust. 4 ustawy)

Zare{estmwana osoba traci status bezrobotnego, gdy:

1, I;«lq_e spalniﬁ warggkcwokreélonych uﬁvl czesaill mrge}szej iinforrnacji,

a.Nie wyrazila zgody na ustalenie profilu pomocy. Pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje na okres wskazany w czeéci |1l pkt 5 a-c niniejszej informacji.

2. Otrzymala pqzyczie z Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lugi cjiz udziatemés;odlnﬁwpwlgznych na pod]qc{e dziatalnosci
pozarolniczej lub rolnicze] albo otrzymata pozyczke na podjecie dziatainosci gospodarczej, o ktérej mowa w art. 61e pkt 2lit. a, albo otrzymala jednorazowo §rodki
;a r?g:;we pgzdszéglnggprigﬁjsopgo‘;arcza]. o ktérych mowa w art. 46 ust. 1 pkt 2. Pozbawienie statusu botnego nastepuje od nastepnego dnia po dniu otrzymania

na ie dziatalnosci.

3. Otrzymata Jednorazowo $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych lub instytucji z udziatem $rodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wkiadu do spéldzielni socjalne]. Pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje od nastepnego dnia po dniu otrzymania $rodkéw
na podjecie dziatalnosci lub na wniesienie wktadow.

4. Rozpoczeta realizacje indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisata kontrakt socjalny o ktérych mowa w art. 50 ust. 2 pkt 2 ustawy. Pozbawienie
:t:ﬁu;?r?e ggzrobotnego nastepuje nastepnego dnia po dniu rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu

5. Odméwita bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej racy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie lub nia si¢ badaniom lekarskim lub

psychologicznym, majgcym na celu ustalenie zdolnosci do pracy | i form :
e bl mow}; i k]gf;)' pracy lub udzialu w innej ie pomocy okreslonej w ustawie ie statusu bezrobotnego nastepuje

al 120 dni w nrzvoadku pierwezei admowy




6. Nie stawila si¢ w powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie | nie powiadomila w okresie do 7 dni o uzasadnionej I:zyczynle tego niestawiennictwa. Pozbawienie statusu
bezrobotnego nastepuje od dnia niestawienia sie w powlatowym urzedzie pracy odpowiednio na okres wskazany w czesci lll pkt 5a-c, w zaleznosci od liczby niestawiennictw.
7. Zlozyla wniosek o pozbawienie statusu bezrobotnego.
8. Zwiasnej winy przerwala szkolenle, staz, realizacje indywidualnego planu dziatania lub wykonywanie prac, o ktérych mowa w art. 73a, lub inng forme pomocy okreslong
w ustawie. Pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje od dnia ich przerwania na okres wskazany w czesci lll pkt 5 a-c niniej informacji.
9. Z wiasnej winy przerwala program przygotowania zawodowego dorostych , nié przysigpila do egzaminu kwalifikacyjnego, n lub sprawdzajacego.
9a.Z wiasnej winy przerwata udziatw dzialaniach w ramach ngramuAktywnzacé:nIImegracja, o ktérym mowa wart. 62a, realizowanych przez powiatowy urzad pracy, inne podmioty
naj.eio zlecenie lub przez o$rodek pomocy spolecznej. Pozbawienle statusu bezrobotnego nastepuje na okres wskazany w czescl Il pkt 5 a-c niniejszej in formacji.
10. Po skierowaniu nie podjeta szkolenia, przygotowania zawodowego doroslych, stazu, wykonywania prac spolecznie ,0 mowaw art. 73a ustawy, lubinnej forrny
pomocy okreslonej w ustawie. Pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje od nastepnego dnia po dniu skierowania na okres wskazanyw czesci Il pkt5a-c niniejszej informacji.
10a.Dla ustalenia okresu, na ktary nast%puje pozbawienie statusu bezrobotnego, uwzgledniane sq tacznie wszystkie odmowy, niepodjecia oraz przerwania form aktywizac]i, o ktérych
mowa w czescilll pkt 1a, 5, 5a, 8, 9, 9a, 10 ninigjsze] informacil. (art. 33 ust. 4h ustawy ) i
11. Pozostaje niezdolna do pracy wskutek choroby lub przebywania w zakiadzie lecznictwa odwykowego przez meprzerwanm:s 90 dni. Za okres nieprzerwany uwaza sie réwniez
okresy niezdolnosci do pracy wskutek choroby oraz przebywania w zakladzie lecznictwa odwykowego w sytuacii, kolejna przerwa miedzy okresami niezdolnosci do
pracy wynosi mniej niz 30 dni kalendarzowych. Pozbawienie statusu bezroboinego nastepuje z uplywem osta dnia wskazanego okresu 90-dniowego (nie dotyczy
niezdolnosci do pracy zwiazanej z cigza, z wylaczeniem, przypadku ziozenia wniosku o pozbawienia statusu przez samg botng).
11a. Starosta nie moze pozbawic statusu bezrobotnego:
12 ) I;obiety pourodzeniu dzie_u:.kdaii . " ie | ystapieriu do sgdu opieku i “
} bezrobotnego po przyjeciu dziecka na wychowanie stgpieniu do sadu opiekuriczego z wni em o wszczecie fosl%pawm W sprawie przysposobienia dziecka lub
po przyjeciu dziecka na wychowanie jako rodzina zastepcza, z wyjatkiem rodziny zas epczaij zawodowej - z uwagﬂn: rak zdolnosci i gotowosci do podjecia zatrudnienia
sp any opiekg nad tym dzieckiem przez okres, przez ktéry przysiugiwalby im, zgodnie z odrebnymi I, zasitek ski w okresie urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyniskiego, dodatkowego urlopu macierzynskiego, tkowego urlopu na warunkach urlopu macierzyriskiego oraz
urlopu rodzicielskiego, z wylgczeniem prz¥padku 2ZloZzenia wniosku o Pozbawlsnia tego statusu przez samego bezrobotnego.
12. Nie przedstawila zaswiadczenia o niezdolnosc d%acz wskutek choroby lub opieki nad chorym czionkiem rodziny, o mowa w art. 80 ust. 2 ustawy tj. na druku okreslonym
gdrgbnymi przepéisaéni (zaswiadczenie lekarskie ZUS ZLA). Nie przedstawienie zaswiadczenia w wymaganej formie sk pozbawieniem statusu bezrobotnego z pierwszym
niem niezdolnosci do pracy.
13. Powiadomita PUP w ktorym jest zarejestrowana o zmianie miejsca zamieszkania | nie stawila slg w PUP wiasciwym dla nowego miejsca zamieszkania w terminie 14 dni od dnia
zmiany miejsca zameldowania (art. 73 ust. 2a ustawy),

IV. Obowigzki bezrobotnego

1. Bezrobotny ma obowigzek zglaszania sie do wiasciwego PUP w wyznaczonym przez urzad terminie w celu przyjecia propozycji odpowiednie] pracy lub innej formy pomoc
roponowanej przez urzad lug'w innym celu wynikajgcym z ustawy i okreslonym przez urzad pratal w trrn potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy. Wypm padku bezmggtnegg

dacego diuznikiem alimentacyjnym w rozumieniu przepiséw o pomocy osobom uprawnionym do al mentéw, wyznaczony termin nie moze by¢ nYz 90 dni (art.33 ust. 3
ustawy).

2. Odbywanie przez bezrobotnego prakiyki absolwenckiej stanowi uzasadniong przyczyne niespeinienia obowiazku, o ktérym mowa w ww. pkt(art. 33 ust. 3a ust A

3. Bezrobotny ma obowiazek przyjmowania propozycji odpowiednie] pracy - oznacza to zatrudnienie lub inng prace zarobkows, podiegajg ubezpiaczem spolecznym | do
wykonywania ktdrych bezrobotny ma wystarczajgce kwalifikacje lub do$wiadczenie zawodowe lub moze je wykonywaé po uprzednim szkoleniu albo przygotowaniu zawodowym
dorostych, a stan zdrowia pozwala mu na ich wykonywanie oraz Iqanicza‘s dojazdu do miejsca pracy i z powrotem § transportu zbiorowego nie przekracza 3 godzin, za
wykonaﬂ% ktorych osiaga miesigcznie wynagrodzenie brutto, w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace w przeliczeniu na peiny wymiar czasu pracy (art.2
ust.1 pkt 16 ustawy). )

4. Bezrobotny ma obovriizemk goddania) sig badaniom lekarskim lub psychologicznym, majacym na celu ustalenie zdolnosci do pracy lub udzialu w innej formie pomoacy okreslonej
w ustawie (art. 33 ust. 4 pkt 3 ustawy).

5. Bezrobotny ma obowigzek powi:gomlé PUP o swojej niezdolnosci do pracz wskutek choroby lub opieki nad chorym czlonkiem rodziny w terminie 2 dni od daty wystawienia
zaswiadczenia lekarskiego o niezdolnoéci do pracy na druku okreslonym odrebnymi przepisami (zaswiadczenie lekarskie ZUS ZLA)oraz przedstawic to zaswiadczenie, w terminie
7 ni a§d dnia jggo wystawienia w PUP. Druk ZUS ZLA nie stosuje sie do 0s6b odbywajacych leczenie w zakladach lecznictwa odwykowego (art. 33 ust. 4 pkt 9 art. 80 ust, 2 ustawy
oraz § 7 ust. 2 rozp. ).

6. Osoby bezrobotne bgoraoe udzial bez skierowania starosty w szkoleniach finansowanych z publicznych &rodkéw wspdinotowych | icznych $rodkéw krajowych na podstawie
umowy o dofinansowanie grojektu albo decyzji, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narod%wagn Planie Rozwoju (t.).Dz. U. z 2014r., poz. 148, z péz. zm.), albo
ustawie z dnia 6 grudnia 2006 . o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednality: Dz. U. z 2016 1., poz. 383 z pézn. zm.), o?anizmnych przez inny podmiot niz powiatowy
urzad pracy, powladamiajg powiatowy urzad pracy o udziale w szkoleniu w terminie 7 dni przed dniem mzpmm szkolenia (art. 41 ust. 11 ustawy).

7. Osoba, ktdra z wiasnej winy nie ul?;gczwa szkolenia, jest obowigzana do zwrotu kosztéw szkolenia, z wyjgtklem przypadku, gdy przyczyna nieukoriczenia szkolenia bylo podjecie
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnogci 7905poda rczej(art. 41 ust. 6 ustawy).

8. Bezrobotny jest obowiazany zawiadomié w ciagu 7 dni powiatowy urzad pracy o podjeciu zatrudnienia, innej prﬂoamhltmj lub o zlozeniu wniosku o wpis do ewidencji
dzialalnosci gospodarcze] oraz o zaistnieniu innych okolicznoéci powodujgcych utrate statusu bezro utratg prawa do zasilku (art. 74 ustawy). Bezrobotny,
Iﬁgry gog]ql zatn;dnienie, inng praceg zarobkows lub dzialalnoéé gospodarcza bez powiadomienia o tym wia PUP, podiega karze grzywny nie niis:aY niz 500 21 (art.

ust. 2 ustawy).

9. Bezrobotny, kiéry w okresie nie diuzszym niz 10 dni przebywa za gra nicq lub pozostaje w innej sytuacji powodujacej brak gotowoéci do podjecia zatrudnienia, nie zostaje pozbawiony
statusu bezrobotnego, jezeli o zamlerzanygwarcbycle za granicg lub pozmsgmaniu w sytuacji powodujgcej brak do podjecia zatrudnienia zawiadomil powiatowy urzad
pracy. Zasilek za ten okres nie przysiuguje. Calkowity okres ngszonego pobytu za granicg oraz braku gotowosci do pracy z innego powodu nie moze przekroczyé tacznie 10 dni
wokresie jednego roku kalendarzowego (art. 75 ust. 3 ustawy).

10. Bezrobotny jest obowigzany do skiadania lub przesylania powiatowemu urzedowi Jiracy pisemnego o$wiadczenia o Hzxdmh pod rygorem odpowiedzialnoci karnej oraz

innych dokumentéw niezbednych do ustalenia jego uprawnier do $wiadczer: przewidzianych w ustawie w terminie 7 dni od dnia kania choddéw (art. 75 ust. 6 ustawy).

11. Osoba, ktdra pobrata nienalezne $wiadczenie pieniezne jest obowiazana do zwrotu w terminie 14 dni od dnia doregczenia iw wm{g'%lo obowigzku zwrotu nienaleznie
pobranego swiadczenia pienigznego, kwoty ot anego Swiadczenia wraz z przekazang od tego $wiadczenia zaliczkg na k dochodowy od oséb fizycznych oraz skladka
na ubezpieczenie zdrowotne (art. 76 ust. 1 ustawy}.

Za nienaleznie pobranie $wiadczenie pienigzne uwaza sig (art, 76 ust.2 ustawy): :
1s ér(vi?_dczegig piﬁniezne wyplacone mimo zaistnienia okolicznosci powodujacych ustanie prawa do jego pobierania, jezeli pobierajacy to $wiadczenie byl pouczony o tych

ORONCZnosciach,

2. Swiadczenie pieniezne wyplacone na podstawie nieprawdziwych oéwiadczen lub sfalszowanych dokumentéw albo w innych przypadkach $wiadomego wprowadzenia
w biad PUP przez osobe pobierajaca to $wiadczenie,

3. zaslilek, stypendium lub inne $wiadczenie pienigzne finansowane z Funduszu Pracy, wyplacone osobie za okres, za kiéry nabyla prawo do emerytury, swiadczenia
przedemerytainego, renty z tytulu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej, renty rodzinnej w wysokosci mhﬁc&j WMainego naﬂmdzenia za prace,
renty socjainej, zasilku macierzyrskiego, zasilku w wysokosci zasilku macierzynskiego, zasiku chorobowego lub dczenia rehabilitacyjnego, jezeli organ rentowy,
ktory przyznal éwiadczenie, nie dokonal jego pomniejszenia na zasadach okreslonych w art. 78 ustam

4. koszty szkolenla, w przypadku okreslonym w art. 41 ust.6 lub w pﬁyxdku gdy skierowanie na szkolenie nastapilo na podstawie niepra ch oswiadczen
lub sfalszowanych dokumentéw albo w innych przypadkach $w mego wgrowa&anh w blad powiatowego urzedu pracy przez osobe skierowana na szkolenie,

5. koszty Pmygolowania zawod r~1c|rt:;sl-_vr‘}-|)’,c wp ku okreslonym w art, 53 h ust. 1 lub w przypadku skierowanie na przygotowanie zawodowe dorostych
nastapio na podstawie nthl:h oswiad lub sfalszowanych dokumentéw albo innych Swiadomego wprowadzeni w biad powiatowego
urzedu pracy przez osobe skierowang na przygotowanie zawodowe dorostych,

6. zasilek wyplacony za okres, za ktéry, w zwiazku z orzeczeniem sadu, wyplacono wynagrodzenie za czas pozostawania bez pracy lub odszkodowanie z tytutu
wadliwego wypowledzenia umowy o 'Prace,

7. swiadczenie pieniezne wyplacone z Funduszu Pracy za okres po émierci uprawnionego,

8. Swiadczenie przedemerytaine wyplacone w kwocie zaliczkowe . lezeli organ rentowy odmawit wydania decyzji ustalajace] wysokosé emerytury w celu ustalenia wysokosci

Kwoty i oy el ol odlegaja $ciagnieciu w trybi iséw o post i kucy| administracji.

woty nienale2nie pobranych $wiadczeri p d Sciggnigciu w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnymw n : X

12. qTTba z;;e]pstrlgwana jako bezrobotny, kiéra zamierza zmienié miejsce zamieszkania, w przypaegfu gdy skutkuje to zmiang wiasciwosci powiatowego urzedu pracy, informuje:

0500IsCie albo

2) za posrednictwem formularza elektronicznego, udostepnianego w sposob okreslony w pkt 1 ppkt 2 niniejsze] informacii - latowy urzad pracy wiasciwy dia jef
dotychczasowego miejsca zamieszkania o terminie ta‘]p zmian?? skiada wniosek o przestanie danych zgromadzonych w jej karcie re ﬁcﬂ%rej oraz kopii dokumentow
zgromadzonych w postaci papierowej do powiatowego urzedu pracy wiasciwego ze wzgledu na planowane miejsce zamieszkania {g?ﬂ_ugt.‘i rozp. I). )

13. Powiatowy urzad pracy wprowadza do karty rejestracyjnej informa ¢ 0 powiatowym urzedzie pracy wiasciwym ze wzgledu na planowane miejsce zamieszkania bezrobotnego,

Wylacza karte bezrobotnego z rejestru bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz przesyta do tego urzedu dane w bezrobotnejzawarte w jej karcie rejestracyjnej

w postaci elektroniczne; oraz kopie dokumentdw, o kiérych mowa w pkt 12 nin €] informacii, w postaci papierowej ( § 10 rozp.|).

14. Osoba, ktéra zmienita miejsce zamieszkania, o ktérym mowa w pkt 12 niniejsze| informacii, zglasza sie w urzedzie pracy wiasciwym dla aktualnego miejsca

zamieszkania w terminie do 14 dni od dnia zmiany miejsca zameldowania (§10ust.3rozp.1).

15. ?;soba E_a_rejestlrgwanajako bezrobotny zawiadamia powliatowy urzad pracy:
0sobiscie albo

2) za posrednictwem formularza elektronicznego, udostepnianego w sposob okreslony w pkt 1 ppkt 2 niniejsze] informacji — o wszelkich zmianach w danych przekazanych
w trakcie rejestracji oraz w ztozonych oéwiaggzeniam, w tarrrglnia 7 dni od dnia ich wystapienia (§ 8 ust. 9 rozp. I).

V. Utrata prawa do zasitku

1. Bezrobotnemu nie przystuguje prawo do zasitku lub uzyskuje do néoﬁ;o prawo po okreslonym w ustawie okresie, Qgg: : i
1) odméwit bez uzasadnionej p ny ggzyjecia propozycji powiednieg: zatrudnienia, innej p{agg zarobkowej, szkolenia, stazu, p! nia zawodowegio doro%um.
wykonywania prac intanveng)j:yc robot publicznych, poddania sie badaniom lekarskim lub psy ulqiicz m, majacym na celu ustalenie zdolnosci do prac lub udz
w tgnej)formie pomocy okreslonej w ustawie- zasilek nie przysiuguje przez okres wymieniony w czescl lll pkt 5 a-c niniejsze] informacii (art. 75 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1
us !
2) po sm;rowaniu nie podjal szkolenia, przygotowania zawodowego doroslych, stazu, wykonywania prac spolecznie ch mowa w art. 73a ustawy, lub

uzytecznych, o ktory
mnt:j fo}rmy pomacy okreslonej w ustawie - zasilek nie przystuguje przez okres wymieniony w czesci lll pkt 5 a-c niniejszej informacii (art. 75 ust.1 pkt 1 a ust. 2 pkt 1
ustawy),

3) w okresie 6 miesiecy przed zarejestrowaniem w PUP rozwigzal stosunek pracy lub stosunek sluzbowl)ar za wypowiedzeniem, albo na mocy porozumienia stron, chyba, ze
porozumienie stron hastapilo z powodu upadiosci, likwidacji pracodawcy Iub zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zakladu chy albo rozwigzanie stosunku
pracy lub stosunku siuzbowego za wypowiedzeniem lub na porozumienia stron nastapilo z powodu zmiany miejsca zamieszkania lub pracownik rozwigzal umowe

- o prace wirybie art. 55 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 ¢ lakeit nracv-raciialk nia nrovek st ida nrvas mlarns O el fard TE iob & clob M 1 8 —ts ¢ . 2. T o




6) ofrzymat przewidziane w odrebnych przepisach swiadczenie w postaci jednorazowego ekwiwalentu pienieznego za urlop gémiczy, jednorazowe] odprawy socjalnej,
Jz:aa owe?. pienieznej po zaﬁiku sac) Ir;ym. jednorazowe] odprawy warunkowej lub odprawy pienigznej bezwarunkowej - zasiiek nie przystuguje przez ten okres
art. 75 ust. 1 pkt 4 i ust. 2 pkt 4 ustawy), ) ) i A

7) étrzyrna* odszfodowanie, za skrécenie okresu wypowiedzenia umowy o pracg - zasilek nie przystuguje przez ten okres (art.75 ust.1 pkt 5 ust. 2 pkt 4 ustawy), | )

8) bezrobotny, ktéry w okresie nie diuzszym niz 10 dni, przebywa za granicq lub pozostaje w innej sylunqlq WWWQ@ do podjecia zatrudnienia, nie zostaje
pozbawiony stafusu bezroboinego, jezeli o zamierzony;nwfohycte lub pozostawaniu w sytuacji powodujgce] brak g do podjecia zatrudnienia zawiadomit powiatowy
urzad pracy. Zasilek za ten okres nie przystuguje. Calkowity okres pobytu za granica oraz braku gotowosci do pracy z innego u nie moze przekroczyé tacznie 10 dni
w okresie jednego roku kalendarzowego (art. 75 ust. 3 ustawy), | M i ’ . )

9) odbywa odptaing praktyke absolwencks i otrzymuije  tego tytulu miesigczne $wiadczenie pieniezne w wysokosci przekraczajacej nge minimalnego wynagrodzenia za
prace.Prawo do zasitku przysiuguje po zakonczeniu odbywania praktyki absolwenckiej i otuyn;{wanln z tego trl.lll miesiecznie $wiadczenia pienigznego w
wysokosci przekraczajacej potowg minimalnego wynagrodzenia za pmc?é (art. 75 ust.1 pkt 7 i ust. 2 egld 5 ustawy

10)w okresie g’ miesiecy przed zarejestrowaniem sie W powiatowym urzedzie pracy rozwigzat stosunek pracy zawarty na podstawie skierowania przez urzad p
do pracodawcy otrzymujacego w ramach tego skierowania grant, swiadczenie aktywizacyjne albo dofinansowanie wynagrodzenia, przed u m okresow okresio
odpowiednio w art. 60a usi. 4, art. 60b ust. 2 oraz art. 60d ust. 2 - zasilek nie przystuguje przez okres 180 dni (art. 71 ust. 1 pk 9 i ust. 2 pkt 3 ustawy)

2. Okres pobierania zasitku ulega skroceniu o okresy nie przystugiwania zasiku z przyczyn ienionych w pkt 1 ppkt 1-8110 niniejszej informacji oraz o okres zatrudnienia
w ramach prac Intemency]rngd'-. robét publicznych i o okres odbywania stazu, szkolenia lub przygotowania zawodowego dorosfych przypadajacych na okres, w kiérym
rzysiugiwalby zasilek (art. 73ust.4 ustawy). ) ) ! fiE 3 y } ) .
3. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia (art. 49 pkt 3 ustawy), po uplywie 6 miesigcy od dnia zarejestrowania SII.? w PUP mogg ubiega¢ sie o przyznanie prawa do $wiadczenia
przedemerytalnego, jezeli spelniaja warunki do nabycia tego swiadczenia okreslone w odrebnych przepisach (arl. 58 ustawy). X e
4. Bezrobotny, ktéry utracil status bezrobotnego na okres krétszy niz 365 dni z powodu podjecia zatrudnienia, innej zarobkowej, pozarolniczej dzialalnosci lub uzyskiwania
przychodu w wysokosci przekraczajacej polowe rninimalne% wynagrodzenia za prace miesiecznie i zal t sig w PUP jako ny w okresie 14 dni od dnia ustania
zatrudnienia, zaprzestania wykonywania inne] pracy zarobkowej, prowadzenia pozarolniczej dzialalnosci, pobierania po ustaniu zatrudnienia zasitku chorobowego,
macier;!ﬁskiego lub zasitku w wysokosci zasitku macierzyriskiego, zaprzestaniu wykonywania innej praci%mmhkowa prowadzenia pozarolnicze] dzialalnosci lub osiagania
rzychodu przekraczajacego polowg minimalnego anagrodzsnia za prac?cmvem nie, posiada prawo do zasitku na czas o okres pobierania zasilku przed utrata statusu
gezrobotnego oraz o okresy, 0 ktﬁrr[:h mowa w czescl V pki 11 2 niniejsze] in rmac?lcggn. 73 ust. 5 ustawy).
Przepisy o ktorych mowa wczesci V pkt 4 stosuje sie w przypadku (art. 73 ust. 6 ustawy): ) ; t - -
- powotania i zwolnienia z zasadniczej stuzby wojs kowe?, nadterminowe] zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego,sluzby przygotowawczej, stuzby kandydackiej,
kontraktowej zawodowe] stuzby wojskowej, cwiczer wojskowych, okresowej stuzby wojskowej lub sluzby wojskowej pelnionej w razie mobilizacji | w czasie wojny oraz
zasadg;cze] sh,uibywcbroni: cy:dfgeg lsh.éi:tyzasfqpule], ; S o e
- bezrobotnych ocdbywaj szkolenla lub staze organizowane przez inny podmiotn wiatowy urzad pi 5
5.W przypad kuy.l gdy bezmé%fxgmu przyznano zasilek na podstawie przepisow o koordynacfi)gysteméw zabezpieczenia spolecznego paristw, o ktérych mowa wart. 1 ust. 3pkt2it. a-c
usrawy (Ii'(. panstw czionkowskich Unii Europejskiej, paristw Europejskiego Obszaru Gospodarczego nalezacych do Unii Europejskiej, panstw niebedacych stronami umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, kidrzy moga korzystac ze swobody przeplywu 0sob na podstawie uméw zawartych przez te paristwa ze Wspdinotg Europejska 1 Jej
fstwami czionkowskimi), decyzja starosty o utracie statusu bezrobotnego oznacza takze utrate prawa dozasilku (art. 33 ust. 4f i
6. Bezrobotnemu uprawnionemu w tym samym okresie do stypendium oraz zasilku przysiuguje prawo wyboru $wiadczenia (art. 41 ust. 1b ustawy).
7. Bezrobotny, ktory w okresie posiadania prawa do zasitku podejmuje prace moze ubiegac sig 0 przyznanie dodatku aktywizacyjnego (art. 48 ustawy).

V1. Status poszukujacego pracy
Poszukujacy pracy — oznacza to 0sobg, o ktorej mowa wart. 1 ust. 3 pkt 1-3 ustawy, lub cudzoziemca—czlonka rodziny obywatela polskiego, poszukujgcych zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy akreslonej w ustawie, zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy.
Art. 1 ust. 3 pkt 1-3 wiw ustawy, dotyczy: : ) . ¢ ] o :
1. Obywateli polskich poszukujchch i podejmujacych zatrudnienie lub inng prace zarobkowa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz zatrudnienie lub inng prace zarobkowg za
ranicg u pracodawcow zagranicznych, s 7
2. Cudzoziemcdw zamierzajacych wykonywaé lub wykonujacych prace na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej:
gs obywateli paristw czionkowskich Unii Euro,
c

ajskie), .

obywateli panstw Europejskiego Obszaru guspo&amzego nie nalezacych do Unii Europejskiej, . )
obywateli panstw nie bedacych stronami umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, ktérzy mogg korzystaé ze swobody przeplywu osob na podstawie uméw
zawartych przez te panstwa ze Wspéinotg Europejska i Je| pafistwami czionkowskimi,
d) posiadajgcych w Rzeczypospolitej Poiskie| status uchodzcy,
e) posiadajacych w Rzeczypospolite] Polskiej zezwolenie na pobyt staty, 4

posiadajacych w Rzeczypospolite] Polskie] zezwolenie na pobyt rezydenta diugoterminowego Unil Europejskie,
posiadajacych w Rzeczypospolite] Polskiej zezwolenie na pobyt cza udzielone w zwiazku z okolicznosciami, o ktérych mowa w art. 127, art. 151 ust. 1 lub 2 lub

g art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1990 z .zm.),
h) posiadajacych w Rzeczypospolitej Polskiej zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwi%(u z okolicznosciami, o ktérych mowa w art. 144, art. 159 ust. 1
art. 160, art. 161, arl,ﬂg?aruaﬁ, ust. 1 pkt 1,2,4 | 5 lub art. 187 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
ha)posiadajacych zezwolenie na obsft czasowy, o ktorym mowa w art. 114 ust. 1 albo art. 126 ust.1, albo wize wydang w celu wykonywania pracy
na ;e;ylonum Rzeczypospolite] Po Skielue )
i) posiadajacych w Rzeczypospolitej Polskiej zgode na pobyt ze wzgledéw humanitamych lub zgodg na pobyt tolerowany,
j) korzystajgcych w Rzeczypospalﬂei{el”u}skie z ochrony czasowej,
k) ubiegajgcych sie w Rzeczypospolite] Polskiej o nadanie statusu uchodzcy | matzonkéw, w imieniu ktérych wystepujg z wnioskiem o nadanie statusu uchodzcy, ktorzy
siadajg zaswiadczenie ane na podstawie art. 36 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolite] Polskie]
ﬁgkst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1836 zgein. zm.),
1) ktorym udzielono ochrony uzupetniajgcej w czypospolitej Polskiej.
3. Cudzoziemcow - czlonkéw rodzin iemcow, o ktdrych mowaw Fktz lit. a-c. "
4. Cudzoziemcow - czionkdw rodzin obywatell polskich , ktorzy uzyskali zezwolenie na pobyt czasowy na terytorium Rzeczyposnong Pulakle! albo po ztozeniu wniosku
o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na_pobyt staly lub zezwolenia na po!éyl rezzdenta dhﬂaterminmvego nil ie] przebywajq na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na ﬁodmawie art. 108 ust. 1 pkt2lub art. ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemeach lub na podstawie umieszczonego
w dokumencie podrézy odcisku stempla, Ictéerotw!erd zlozenie wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego Unii Europf‘;sklej.}ezd'r bezposérednio
przed Tlozleniem v;mosku o udzielenie zezwolenia na pabyt czasowy, zezwolenie na pobyt staly lub zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego Unii Europejskie] posiadali
zezwolenie na pobyt czasowy.
5. Cudzoziemcow zamierzajacych wykonywaé prace lub wykonujacych prace na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej, nie wymienionych w pkt. 2-4.

VIl. Obowiazki {posxuku gcego pracy

G Osol1:a zaorgjgs'rm\i'gnaja 0 poszukujacy pracy zawiadamia powiatowy urzad pracy:
osabiscie albo

2; posrednictwem formularza elektronicznego, udostepnianego w sposéb okreslony w pkt 1 ppkt 2 niniejsze; informacii — o wszelkich zmianach w danych przekazanych
w trakcie rejestraci oraz w ziozonych o$wiadczeniach, w terminie 7 dni od dnia ich wystapienia (§ 8 ust. 9 rozp. I).

VIil. Utrata statusu poszukujacego Eral:y (art. 33 ust. 4a)

Zarejestrowana osoba traci status poszukujacego pracy, gdy’

1. Nie utrzymuje kontaktu z PUP co na]mn!ei
kontaktu z powiatowym urzedem pracy),

2. Nie stawita sie w powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie, ktory zostal ustalony migdzy poszukujacym pracy a tym urzedem, i nie powiadomila w terminie 7 dni
o uzasadnionej czynie tego niestawiennictwa (naokres 120dniod dnia niestawiennictwa),

3. Nie podjela przygotowania zawodowegio dorostych albo nie podjefa lub przerwata indywidualny plan dziatania, szkolenie, studia lomowe, o ktorych mowa w arl. 42a ustawiy.
a‘ljbo ucz_e§tn1cMD w programie specjalnym lub nie przystapita do egzaminu, o ktérym mowa w art. 40 ust. 3a ustawy (na okres 120 dni od nastepnego dnia po dniu zaistnienia
zdarzenia),

4, Zlo;ylak wniosek o rezygnacje z pomocy okreslone] w ustawie swiadczonej przez powlatowy urzad pracy. Pozbawienie statusu poszukujacego pracy nastgpuje od dnia zlozenia
whniosku.

5. Pobierataw Rzec:zyposgolite} Polskiej, na zasadach okreélonych w przepisach o koordynacji s'yatemdw zabezpleczenia panstw, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 Iit.
a-c, (transfer) zasilek dla bezrobotnych nabyty w innym parstwie czionkowskim Unii Europejskiej lub paristwie okreslonym w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. bi ¢ oraz opuscita terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej lub zostata pozbawiona tego zasitku przez wiasciwg instytucje tego paristwa. Pozbawienie statusu poszukujgcego pracy nastepuje od dnia zaistnienia

WZdaESS;?' okt%rgm mpwat;utymbpmam lub kuj k tatusu
przy| u pozbawienia statusu bezrc ego lub poszukujgcego pracy na wskazany okres ponowne nabycie s bezrobotnego lub uku| racy moze nastgpic

w wyniku ponownej rejestracji, po uplywie tego okresu, przy spetnieniu warunkéw zawartych w ustawie do ia‘l}'lyndabycla (art. 33ust. 4c Llstawy; AR pracy "

IX. Transfer zasitku

Osoba bezrobotna posiadajgca prawo do zasitku, moZe wyjecha¢ do innego kraju czlonkowskiego UE w celu poszukiwania pracy i o ¢ zasitek dla bezrobotnych przez okres 3

miesigcy ( E_mlesscy za zgodq ojewﬁdzi_(lego Urzedu Pracy ). Z wnioskiem o wydanie formularza PD U2 bezrobotny je do% ze wzgledu na miejsce zamleszkania

gﬁ?ﬁfﬁg Si;‘?giu r_? _p% ctl.lpgmq drygodnl egd ra]etstrgqi. a prﬁed_ plar;to;vanym wyjazdem w g:l:hk pracy. N:taiqpnie bezrobotny zobowigzany jest do
u7dniodda zdu w urzedzie zatrudnienia w kraju, w m poszukuj 2 i A itek, j
wrnjlesiqcu na konto osoby bezrobotnej. e ! FY e i wyplaca urzad pracy, ktdry przyznat zasitek, przekazuje raz

NII.II“S%;'%:& i:fcnnac]e opracowano na podstawie:

- : ustaw z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia | instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018r., 1265 z pdzn, zm.).

- ROZP.I: Rozporzgdzenie Ministra Pracy | Polityki Spolecznejz dnia 12 listopada 2012 r. w sprawie reje]:tracjingezrobon’eych 1 poupunlf_‘wqcyc e { Dzl.}J z2012r. poz.1299).

e Mini 1 Polityk ] h
-ROZP.II: R d Ministra P i i i i i
I gggg&ﬂ aiemeiza g;:r n:aagoﬁg! slt Fl’gidl%f Spalzeﬁnf%ﬂi? 18 stﬂ'%% lf 2009 r. w sprawie szczegdlowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium
- PUP: Powiatowy Urzad Pracy.

Otrzymatem/am jeden egzemplarz niniejszej informacji i zobowiazuje sie do przestrzegania.

raz na 90 dni w celu potwierdzenia zainteresowania pomoca okreslona w ustawie (na okres 120 dni po uplywie 90 dni od dnia ostatniego

Data i podpis osobyv zareiestrowanei w PUP




