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WSTEP

W roku 2012 w powiecie kartuskim, nastapit wzrost bezrobocia w stosunku
do 2011 roku. Stopa bezrobocia w powiecie kartuskim wzrosta 0 0,5%, wedtug
stanu na dzien 31 grudnia 2012 r. wynosita 10,9%, za$ ilo$¢ zarejestrowanych
bezrobotnych 0 4,6% (4.828 osob, wg stanu na dzien 31 grudnia 2012 r.).

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach poprzez swoje aktywne dziatania,
przy zaangazowaniu S$rodkow finansowych krajowego Funduszu Pracy, jak 1
srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego, stara si¢ wplywac na ztagodzenie
powyzszego zjawiska. W 2012 r. poza ustalonym, przez Ministra Pracy i PolitykKi
Spotecznej limitem na poziomie 3.352.400 PLN, pozyskano dodatkowo 3.518.700
PLN na aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych (tacznie z projektami systemowymi PO KL).

W 2012 r. wdrozono systemu Samorzadowe] Elektronicznej Platformy
Informacyjnej SEPI, oprogramowania umozliwiajacego wymiang danych
pomi¢dzy jednostkami administracji publicznej. Do systemu przystgpito
7 gminnych osrodkdéw pomocy spotecznej z terenu powiatu kartuskiego, Urzad
Gminy Sierakowice i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kartuzach.

Rozbudowano istniejgcy systemu multimedialnej Informacji dla klientow
PUP o dodatkowe 2 monitory z komputerami, wykorzystywanymi do wizualizacji
1 prezentacji informacji dla klientow Urzgdu w tym aktualnych ofert pracy.

Zakupiono drukarki termiczne, ktére zainstalowano w INFOKIOSKACH
wykorzystywanych w siedzibie PUP Kartuzy, dzigki ktorym umozliwiono
klientom urzedu bezposrednie drukowanie ofert pracy.

Informacje zawarte w niniejszym opracowaniu maja na celu przedstawienie
danych na temat wielkos$ci i struktury bezrobocia w powiecie kartuskim w 2012
roku oraz dziatan podejmowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach na
rzecz aktywizacji 0s6b bezrobotnych i tagodzenia skutkow bezrobocia. Informacje
te rowniez majg shuzy¢ wszystkim zainteresowanym w podejmowaniu aktywnych
dziatan na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych powiatu kartuskiego,
przede wszystkim w zakresie wspierania edukacji przez cale zycie, rozwoju
zawodowego, promocji zatrudnienia oraz tagodzenia skutkow bezrobocia.

W dniu 31 grudnia 2012 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kartuzach byto
zarejestrowanych 4.828 osob bezrobotnych. Stopa bezrobocia wynosita 10,9%.

Bezrobocie w powiecie kartuskim charakteryzuje si¢ (dane z dnia
31.12.2012 r.) wysokim udziatem w tgcznej liczbie bezrobotnych:
1. bezrobotnych mieszkancow wsi — 84,8%,
2. bezrobotnych kobiet — 55,6%,
3. ludzi mlodych w wieku 18-24 lata — 35,8%,
4. dlugotrwale bezrobotnych — 33,9%.



I. RYNEK PRACY POWIATU KARTUSKIEGO NA TLE
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach jest jednostka organizacyjng powiatu
kartuskiego realizujacg zadania powiatu w zakresie polityki rynku pracy
I wchodzacg w sktad powiatowej administracji zespolonej. Zakres wlasciwosci
terytorialnej] Powiatowego Urz¢edu Pracy wynika z podziatlu administracyjnego
wojewoddztwa i obejmuje miasto Kartuzy i Zukowo oraz gminy: Chmielno,
Kartuzy, Przodkowo, Sierakowice, Somonino, Stezyce, Suleczyno oraz Zukowo.

L1CczZBA MIESZKANCOW POWIATU KARTUSKIEGO (WG GUS)

Stan w dniu Liczba mieszkancow
31.12.2007 r. 112.221
31.12.2008 r. 114.083
31.12.2009 . 116.000
31.12.2010rr. 118.087
31.12.2011r. 121.358

Przy realizacji swoich zadan Powiatowy Urzad Pracy wspotpracuje
z wydziatami Starostwa Powiatowego w Kartuzach 1 innymi jednostkami
organizacyjnymi  Powiatu, samorzgdami lokalnymi, Powiatowa Rada
Zatrudnienia, organizacjami pracodawcow, poszczegolnymi pracodawcami,
zwigzkami zawodowymi, organizacjami pozarzagdowymi, zarzgdami funduszy
celowych oraz innymi organizacjami dziatajacymi w sprawach promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia, aktywizacji zawodowej oraz
edukacji.

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJEWODZTWIE POMORSKIEM
NA KONIEC GRUDNIA DANEGO ROKU (W TYS.) (WG GUS)

Lp. Powiaty 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

POMORSKIE | 86,9 | 67,8 | 100,3 | 104,7 | 106,7 | 114,6
1 | Bytowski 64 | 57 | 66 | 6,7 | 68 | 7,1
2 | Chojnicki 62 | 51| 67 | 70| 76 | 7,6
3 | Cztuchowski 41 | 43 | 51 | 51 | 49 | 48
4 | Gdanski 15|10 | 22 | 25| 25| 31
5 | Kartuski 33 |1 23| 37|45 | 46 | 48
6 | KoScierski 38 | 33|40 |41 | 41 | 41
7 | Kwidzynski 39 | 32|45 | 41 | 54 | 6,1
8 | Leborski 46 | 38 | 44 | 46 | 43 | 4,7
9 | Malborski 44 | 3,5 45 | 4,6 4.7 4,8




10 | Nowodworski 3,3 2,6 3,2 35 3.4 3,6

11 | Pucki 30 | 21| 31| 32| 34 | 3,7
12 | Stupski 68 | 48 | 68 | 7,1 | 71 | 7,3
13 | Starogardzki 80 | 58 | 88 | 85 | 90 | 9,2
14 | Sztumski 23 | 21| 32|30 |31 34
15 | Tczewski 68 | 38 | 58 | 54 | 53 | 5,3

16 | Wejherowski 45 |1 40 | 73 | 85 | 84 | 94
17 | Miasto Gdansk | 7,2 | 48 | 9,5 | 10,9 | 11,1 | 13,1
18 | Miasto Gdynia | 2,6 | 2,3 | 54 | 56 | 56 | 6,6
19 | Miasto Stupsk | 3,8 | 28 | 47 | 51 | 47 | 4,9
20 | Miasto Sopot o4 | 03|06 1|07 ]| 07 ] 09

Na tle wojewodztwa pomorskiego powiat kartuski zajmuje 5 miejsce pod
wzgledem ksztattujacej si¢ stopy bezrobocia w stosunku do ludnosci aktywne;j
zawodowo

STOPA BEZROBOCIA W POWIATACH WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
NA KONIEC GRUDNIA DANEGO ROKU (WG GUS)

Lp. Powiaty 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
POLSKA 11,4| 95 | 12,1 |12,4| 125 | 134
POMORSKIE | 109 | 8,4 | 11,9 | 12,3 | 12,4 | 13,4

1 | Bytowski 229 |20,1| 226 |22,0| 22,0 23,6

2 | Chojnicki 17,5 14,7 | 18,5 | 18,2 | 19,2 | 20,3

3 | Cztluchowski 20,5 | 20,7 | 23,8 | 24,7 | 23,5 | 22,9

4 | Gdanski 59 | 35169 |78 | 77 | 91

5 | Kartuski 99 | 63 | 94 | 104|104 | 10,9

6 | KoScierski 16,6 | 13,8 | 16,3 | 15,2 | 15,1 | 15,6

7 | Kwidzynski 11,8 9,9 | 13,8 | 12,7 | 16,0 | 19,3

8 | Leborski 20,1 | 16,3 | 18,8 | 19,9 | 18,8 | 21,1

9 | Malborski 21,4 | 17,8 | 22,2 | 23,4 | 23,8 | 24,6

10 | Nowodworski | 27,6 | 21,9 | 26,3 | 29,0 | 28,5 | 30,8

11 | Pucki 130| 84 | 12,2 | 12,6 | 13,3 | 14,9

12 | Stupski 22,1 116,2 | 21,6 | 22,5 | 22,4 | 22,7

13 | Starogardzki 19,6 | 13,8 | 20,0 | 19,2 | 20,1 | 20,4

14 | Sztumski 19,3 | 16,9 | 23,9 | 23,8 | 24,6 | 26,6

15 | Tczewski 17,7 9,7 | 149 | 14,2 | 13,8 | 13,6

16 | Wejherowski 9,7 | 81 | 135|151 | 14,9 | 16,7

17 | Miasto Gdansk | 3,7 | 26 | 48 | 54 | 55 | 6,4




18 | Miasto Gdynia | 2,5 | 23 | 53 | 55 | 55 | 6,4
19 | Miasto Stupsk | 9,1 | 6,6 | 11,0 | 12,3 | 11,3 | 12
20 | Miasto Sopot 24 119 | 33| 39 | 39 | 46

STOPA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE POMORSKIM
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1. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA

1. Poziom i dynamika bezrobocia

W koncu grudnia 2012 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy
w Kartuzach zarejestrowanych byto 4.828 osob bezrobotnych. Oznacza to wzrost
poziomu bezrobocia w poréwnaniu do analogicznego okresu 2011 r. (4.614) 0 214
0sob, tj. 0 4,6%.

STOPA BEZROBOCIA W POWIECIE KARTUSKIM




ILOSC BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH NA KONIEC GRUDNIA DANEGO ROKU
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STAN | DYNAMIKA BEZROBOCIA W POWIECIE KARTUSKIM
. Bezrobotni zarejestrowani - stan w dniu
Gmina 31.12.2011 31.12.2012 Wozrost / spadek Dynamika [31.12.2011 = 100]
Chmielno 287 330 43 114,98%
Kartuzy 1348 1381 33 102,45%
w tym miasto Kartuzy 605 611 6 100,99%
Przodkowo 288 305 17 105,90%
Sierakowice 616 629 13 102,11%
Somonino 499 492 -7 98,60%
Stezyca 390 434 44 111,28%
Suleczyno 229 249 20 108,73%
Zukowo 957 1008 51 105,33%
w tym miasto Zukowo 121 124 3 102,48%
Razem 4614 4828 214 104,64%
: Na koniec miesigca
Gmina
I 1 " v \Y VI VI | VI IX X Xl Xl
Chmielno 278 | 295 | 283 | 265 | 263 | 253 | 244 | 280 | 312 | 306 | 317 | 330
Kartuzy 1418 | 1415 | 1383 | 1336 | 1250 | 1236 | 1252 | 1288 | 1324 | 1354 | 1334 | 1381
V&’;ﬁ’t[?z;”iasm 640 | 642 | 638 | 615 | 571 | 561 | 561 | 577 | 578 | 593 | 583 | 611
Przodkowo | 277 | 290 | 284 | 264 | 250 | 245 | 244 | 277 | 298 | 303 | 284 | 305
Sierakowice | 644 | 665 | 663 | 609 | 611 | 553 | 535 | 595 | 582 | 598 | 629 | 629
Somonino 515 | 515 | 475 | 481 | 493 | 440 | 423 | 444 | 456 | 467 | 490 | 492
Stezyca 432 | 440 | 431 | 428 | 411 | 384 | 382 | 386 | 394 | 411 | 404 | 434
Suleczyno 250 | 250 | 258 | 234 | 216 | 187 | 192 | 206 | 221 | 227 | 233 | 249
Zukowo 967 | 953 | 948 | 957 | 855 | 882 | 909 | 912 | 890 | 951 | 990 | 1008
VZ"tym miasto 444 | 100 | 93 | 89 77 73 | 8 82 87 | 110 | 119 | 124
ukowo
Razem 4781 | 4823 | 4725 | 4574 | 4349 | 4180 | 4181 | 4388 | 4477 | 4617 | 4681 | 4828




BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI (WG GMIN ZAMIESZKANIA) W 2012 R.
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ILOSC OSOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W PUP KARTUZY

Gmina 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Chmielno 217 | 140 | 171 | 248 | 287 | 330

Kartuzy 1069 | 764 | 1209 | 1418 | 1348 | 1381
"K”ym miasto 501 | 349 | 568 | 630 | 605 | 611
artuzy

Przodkowo 179 | 110 | 204 | 228 | 288 | 305
Sierakowice 532 365 | 574 | 682 | 616 | 629
Somonino 306 | 245 | 368 | 472 | 499 | 492

Stezyca 266 | 181 | 325 | 397 | 390 | 434
Suleczyno | 166 | 125 | 174 | 203 | 229 | 249
Zukowo 599 | 419 | 710 | 897 | 957 | 1008
"Z"utli’gnwg"asm 78 27 50 97 | 121 | 124

Razem: 3334 | 2349 | 3735 | 4545 | 4614 | 4828

2. Bilans bezrobotnych

Okres od stycznia do grudnia 2012 roku charakteryzuje si¢ przewagag
naptywu bezrobotnych (zarejestrowano 7.172 osoby) nad odptywem bezrobotnych
(z ewidencji wylaczono z réznych przyczyn 6.958 osob). Sposrod 7.172 osodb
zarejestrowanych, 4.972 osoby (69,3%) zarejestrowaly si¢ po raz kolejny.

Sposroéd 6.958 osob bezrobotnych wytaczonych z ewidencji, najwiece;
tj. 2.633 osoby (37,8%) wylaczono z powodu podjecia pracy. Z powodu nie



potwierdzenia gotowosci do pracy wytaczono 2.577 0sob (37%), zas z powodu
dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej 713 osob (10,2%).

FLUKTUACJA BEZROBOTNYCH W ROKU 2012
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W badanym okresie zarejestrowano wigcCej

kobiet niz mg¢zczyzn

(odpowiednio 3.611 i 3.561 0sob), z ewidencji wylaczono tez wigcej kobiet niz

mezczyzn (odpowiednio 3.672 1 3.286 o0sob).

NAPLYW I ODPLYW BEZROBOTNYCH W ROKU 2012

Wyszczegdlnienie Ogotem — \{vtym: :

mezczyzni kobiety
I. Stan w dniu 31.12.2011 r. 4614 1863 2751
Il. Zarejestrowani w okresie sprawozdawczym 7172 3561 3611
- po raz pierwszy 2200 1098 1102
- po raz kolejny (od 1990) 4972 2463 2509
i “"vv‘t’;?:zzet';t:;‘:""de"c" 6958 3282 3676
] pozdz;n:: pracy 2633 1098 1535

- prac interwencyjnych 130 52 78

- podjecia dziatalnosci gospodarcze;j 103 65 38

- rozpoczecia szkolenia 308 183 125

- rozpoczecia stazu 310 53 257
- nie potwierdzenia gotowosci do pracy 2577 1533 1044

- dobrowolnej rezygnacji ze statusu 713 186 527

- nabycia praw emerytalnych lub rentowych 109 58 51
IV. Stan w dniu 31.12.2012 r. (I + 1l = 11I) 4828 2142 2686




3. Bezrobotni na wsi

BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTROWANI W PUP KARTUZY

10

Stan na % oqoh % bezrobotnych % bezrobotnych
koniec llo$¢ oséb b y %g(t) u h llo$¢ kobiet mieszkancow llo$¢ mezczyzn mieszkancow
roku ezrobotnyc wsi wsi
2008 1973 84,0 1255 63,6 718 36,4
2009 3117 83,5 1722 55,2 1395 44,8
2010 3818 84,0 2082 54,5 1736 45,5
2011 3888 84,3 2353 60,5 1535 39,5
2012 4093 84,8 2305 56,3 1788 43,7
BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI Z PRAWEM DO ZASILKU
Stan na koniec roku llo$¢ oséb % bezrobotnych mieszkancow wsi
2008 419 21,2
2009 624 20,0
2010 625 16,4
2011 658 16,9
2012 802 19,6
BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI WG WYKSZTALCENIA
( 300 A
e | " 677
B0 530 528
500 1 440 405
400 BMezczyini
300 A 253 283 S
200
200
100 1 74
0 A : : :
Wyrsze policealne i srednie Srednie zasadnicze gimnazjum i ponize
Zawodowe ogalnoksztatcace Zanwodowe
\_ J
BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI WG WIEKU
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4. Struktura bezrobocia

4.1. Kobiety

BEZROBOTNE KOBIETY ZAREJESTROWANE W PUP KARTUZY

Stan na koniec roku llo$¢ oséb % ogotu bezrobotnych
2008 1471 62,6
2009 2034 54,5
2010 2438 53,6
2011 2751 59,6
2012 2686 55,6

UDZIAL POSZCZEGOLNYCH GRUP KOBIET W OGOLNEJ POPULACJI BEZROBOTNYCH KOBIET

W dniu W dniu W dniu W dniu W dniu
Wyszezegélnienie 31.12.2008 . 31.12.2009 . 31.12.2010r. 31.12.2011r. 31.12.2012r.
liczba % Liczba % liczba % liczba % liczba %
Poprzednio pracujace | 1114 | 75,7 | 1572 | 77,3 | 1829 | 75,0 | 2134 | 77,6 | 2124 | 79,1
Dotychczas nie
oracujace 357 | 24,3 | 462 | 22,7 | 609 | 250 | 617 | 22,4 | 562 | 20,9
Posiadalace prawodo | 300 | 20,4 | 365 | 17,9 | 375 | 154 | 479 | 17,4 | 482 | 17,9
Zwolnione z przyczyn
dot zakiady pracy 27 | 18| 30 | 15| 25 | 1,0 | 17 | 06 | 35 | 1,3
Mieszkanki wsi 1255 | 85,3 | 1722 | 84,7 | 2082 | 85,4 | 2353 | 85,5 | 2305 | 85,8
' ™
kobiety;
2686; 56%
o J

4.2. Bezrobotni z prawem do zasitku

BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU ZAREJESTROWANI W PUP KARTUZY

Stan na koniec llosé 0seb % ogotu llosé kobiet % bezrot_)otnych II_os'é % bezr_obotnych
roku bezrobotnych kobiet mezczyzn mezczyzn
2008 521 22,2 300 20,4 221 25,2
2009 765 20,5 365 17,9 400 23,5
2010 749 16,5 375 15,4 374 17,7
2011 805 17,4 479 17,4 326 17,5
2012 977 20,2 482 17,9 495 23,1

11



4.3. Bezrobotni wedlug wieku

BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

55 i wiecej lat do 24 |at
35,8%

45 - 54 |ata 7 5%
14,3%

35-44 lata
15,7%
25-34 lata
L 26,7% )
. Bezrobotni ogotem kobiety woym: mezczyzni

Wlek w liczbach % ogdtu w liczbach % og6lu kobiet w liczbach % ogdtu
bezwzglednych bezrobotnych bezwzglednych | ” 9 bezwzglednych mezczyzn

Ogotem 4828 100,0 2686 100 2142 100
18 - 24 lata 1728 35,79 963 35,85 765 35,71
25 - 34 lata 1291 26,74 77 28,93 514 24,00
35 - 44 lata 756 15,66 485 18,06 271 12,65
45 - 54 lata 690 14,29 354 13,18 336 15,69
55 i wiecej lat 363 7,52 107 3,98 256 11,95

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI (WG WIEKU)
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4.4. Bezrobotni w wieku 18-24 lata

Bezrobotni w wieku 18-24 lata stanowig najliczniejsza grupe bezrobotnych

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kartuzach.

BEZROBOTNE OSOBY W WIEKU 18-24 ZAREJESTROWANE W PUP KARTUZY

Stan na koniec roku llo$¢ osoéb % o0goétu bezrobotnych
2008 782 33,3
2009 1362 36,5
2010 1647 36,2
2011 1690 36,6
2012 1728 35,8
w tym:
Bezrobotni w wieku 18-24
. kobiety mezczyzni
Wyksztatcenie , 5 og _ _
w liczbach bezrobotnych w liczbach % og_élu w liczbach % _og('){u
bezwzglednych wieku 18-24 bezwzglednych kobiet bezwzglednych mezczyzn
Ogotem 1728 100 963 100 765 100
Wyzsze 82 4,75 65 6,75 17 2,22
Policealne i $rednie
oot 395 22,86 231 | 2399 164 | 21,44
Srednie ogdInoksztatcace 430 24,88 296 30,74 134 17,52
Zasadnicze zawodowe 581 33,62 268 27,83 313 40,92
Gimnazjalne i ponizej 240 13,89 103 10,70 137 17,91
w tym:
Bezrobotni w wieku 18-24
StaZ pra Cy kobiety mezczyzni
w liczbach % ogotu bezrobotnych w liczbach % ogotu w liczbach % ogotu
bezwzglednych w wieku 18-24 bezwzglednych kobiet bezwzglednych mezczyzn
Ogotem 1728 100 963 100 765 100
Do 1 roku 263 15,22 171 17,76 92 12,03
1-5 709 41,03 348 36,14 361 47,19
5-10 56 3,24 21 2,18 35 4,58
Bez stazu 700 40,51 423 43,93 277 36,21

4.5. Bezrobotni niepelnosprawni

BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI ZAREJESTROWANI W PUP KARTUZY

Stan na koniec roku llo$¢ osob % ogotu bezrobotnych
2008 151 6,4
2009 218 5,8
2010 227 5,0
2011 231 5,0
2012 227 4,7

13




w tym:
Bezrobotni niepetnosprawni obiely ———
Wiek wliczbach be:/:o%%?::;ch wliczbach % ogolu wliczbach % ogolu
bezwzglednych niepelosprawnych bezwzglednych kobiet bezwzglednych mezczyzn
Ogotem 227 100,00 121 100,00 106 100,00
18 - 24 lata 45 19,82 29 23,97 16 15,09
25 - 34 lata 34 14,98 21 17,36 13 12,26
35 - 44 lata 39 17,18 26 21,49 13 12,26
45 - 54 lata 66 29,07 34 28,10 32 30,19
55 i wiecej lat 43 18,94 11 9,09 32 30,19
w tym:
Bezrobotni niepetnosprawni robicly —
WykSZtanCeme w liczbach be;/;o%%?:\l;ch w liczbach % ogélu w liczbach % f)gé{u
bezwzglednych niepefosprawnych bezwzglednych kobiet bezwzglednych mezczyzn
Wyzsze 11 4,85 8 6,61 3 2,83
Policealne i érednie zawodowe 34 14,98 20 16,53 14 13,21
Srednie ogdInoksztatcace 30 13,22 22 18,18 8 7,55
Zasadnicze zawodowe 89 39,21 47 38,84 42 39,62
Gimnazjalne i ponizej 63 27,75 24 19,83 39 36,79
w tym:
Bezrobotni niepetnosprawni robicly mezczya
StaZ pracy w liczbach be;/;o%%?rtl;ch w liczbach % ogélu w liczbach % _og('){u
bezwzglednych niepenosprawnych bezwzglednych kobiet bezwzglednych mezczyzn
do 1 roku 24 10,57 13 10,74 11 10,38
1-5 42 18,50 28 23,14 14 13,21
5-10 34 14,98 18 14,88 16 15,09
10-20 51 22,47 30 24,79 21 19,81
20-30 30 13,22 8 6,61 22 20,75
30 lat i wiecej 11 4,85 2 1,65 9 8,49
bez stazu 35 15,42 22 18,18 13 12,26
w tym:
Bezrobotni niepetnosprawni - —
Czas pozostawania kobiety mezczyzni
bez prac liczbach % 0gOlu liczbach % ogot liczbach % ogo
bracy be\gwlzcgzlezﬁych niezzfr:ggsgywcnhych be\gwlzcgzlegﬁych kc?l?igtu be\gwlzcgzlegfwych mezofzc;/;n
do 1 miesiaca 25 11,01 8 6,61 17 16,04
1 - 3 miesiace 45 19,82 19 15,70 26 24,53
3 - 6 miesigcy 46 20,26 27 22,31 19 17,92
6 — 12 miesiecy 29 12,78 17 14,05 12 11,32
12 - 24 miesiace 48 21,15 27 22,31 21 19,81
powyzej 24 miesiecy 34 14,98 23 19,01 11 10,38
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4.6. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia

BEZROBOTNI WEDLUG WYKSZTALCENIA I PLCI

'4 I
900 -
824
800 762
700 -
621 616
600 -
529
500 - 467
EMezczyzni
400 -
307 345 OKobiety
300 1 254
200 -
103
100 -
0 T T T ]
wyzsze policealnei srednie zasadnicze gimnagzjalnei
srednie ogolnoksztat. zawodowe ponizej
zawodowe
. vy
w tym:
Bezrobotni ogétem Kobiet ="
H obie zczyzni
Wyksztatcenie : : , Y  MeseeEn
w liczbach % ogotu w liczbach % oq6iu kobiet w liczbach % o0gotu
bezwzglednych bezrobotnych bezwzglednych °09 bezwzglednych mezczyzn
Ogotem 4828 100,0 2686 100 2142 100
Wyzsze 410 8,49 307 11,43 103 4,81
Policealne i $rednie zawodowe 966 20,01 621 23,12 345 16,11
Srednie ogoinoksztatcace 783 16,22 529 19,69 254 11,86
Zasadnicze zawodowe 1586 32,85 762 28,37 824 38,47
Gimnazjalne i ponize; 1083 22,43 467 17,39 616 28,76
BEZROBOTNI WG POZIOMU WYKSZTALCENIA
4 N\
34
32
30
28
26 02008
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29 m2009
§ 20 B2010
= 18
8 16 S m2011
214 —
g_ 12 | 02012
10 ]
8 |
6 1 |
4 ||
2 i — —
0 - :
WyYZISZe policealne i srednie Srednie Zasadnicze gimnazjalne i
zawodowe ogalnoksztatcace Zawodowe ponizej
. J
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4.7. Bezrobotni wedlug stazu pracy

BEZROBOTNI WG STAZU PRACY

w tym:
. Bezrobotni ogétem kobiety mezczyzni

StaZ pracy w liczbach % ogotu w liczbach % 0a6tu kobi w liczbach % ogotu
bezwzglednych bezrobotnych bezwzglednych " 0golu kobiet bezwzglednych mezczyzn

Ogodtem 4828 100,0 2686 100 2142 100

do 1 roku 535 11,08 353 13,14 182 8,50
1-5 1398 28,96 776 28,89 622 29,04
5-10 725 15,02 406 15,12 319 14,89
10- 20 702 14,54 388 14,45 314 14,66
20-30 398 8,24 165 6,14 233 10,88
30 lat i wiecej 146 3,02 36 1,34 110 5,14
bez stazu 924 19,14 562 20,92 362 16,90

STAZ PRACY OSOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W PUP KARTUZY

Stan na koniec roku Ze stazem pracy % 0gotu bezrobotnych Bez stazu pracy % 0g6tu bezrobotnych
2008 1835 78,1 514 21,9
2009 2970 79,5 765 20,5
2010 3566 78,5 979 21,5
2011 3657 79,3 957 20,7
2012 3904 80,9 924 191

4.8. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY (NIEPRZERWANIE)

Czas pozostawania Bezrobotni ogdlem kobiety _ mezczyzni
DOZPIEACY | vt k| e gt | i
Ogotem 4828 100,0 2686 100 2142 100

do 1 miesigca 531 11,00 188 7,00 343 16,01
1 -3 miesigce 1178 24,40 571 21,26 607 28,34
3 - 6 miesiecy 1110 22,99 647 24,09 463 21,62
6 — 12 miesigcy 849 17,58 494 18,39 355 16,57
12 — 24 miesigce 736 15,24 477 17,76 259 12,09
powyzej 24 miesiecy 424 8,78 309 11,50 115 5,37
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4.9. Dhugotrwale bezrobotni

Dhlugotrwale bezrobotny to 0soba bezrobotna pozostajaca w rejestrze
powiatowego urzedu pracy lacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okresow odbywania stazu 1 przygotowania
zawodowego dorostych.

W koncu roku 2012 byto zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kartuzach 1635 dlugotrwale bezrobotnych, co stanowito 33,9% ogoétu
zarejestrowanych bezrobotnych. Dlugotrwale bezrobotnych kobiet bylo 1073
(65,6% dtugotrwale bezrobotnych). W znacznie korzystniejszej sytuacji byli
mezczyzni — 562 dhugotrwale bezrobotnych (34,3% tej grupy bezrobotnych).

w tym:
Dtugotrwale bezrobotni ogotem - - —
Wlek kobiety mezczyzni
w liczbach % og6tu diugotrwale w liczbach % ogbtu w liczbach % ogbtu
bezwzglednych bezrobotnych bezwzglednych kobiet bezwzglednych mezczyzn
Ogodtem 1635 100,0 1073 100,0 562 100,0
18 - 24 lata 510 31,19 339 31,59 171 30,43
25 - 34 lata 419 25,63 310 28,89 109 19,40
35 - 44 lata 289 17,68 222 20,69 67 11,92
45 - 54 lata 281 17,19 163 15,19 118 21,00
55 i wiecej lat 136 8,32 39 3,63 97 17,26
w tym:
Dtugotrwale bezrobotni ogétem - —
Wykszta’fcenie kobiety mezczyzni
w liczbach % og6tu diugotrwale w liczbach % ogbtu w liczbach % ogbtu
bezwzglednych bezrobotnych bezwzglednych kobiet bezwzglednych mezczyzn
Wyzsze 124 7,58 98 9,13 26 4,63
Policealne i $rednie zawodowe 314 19,20 225 20,97 89 15,84
Srednie ogodInoksztatcace 249 15,23 192 17,89 57 10,14
Zasadnicze zawodowe 555 33,94 332 30,94 223 39,68
Gimnazjalne i ponizej 393 24,04 226 21,06 167 29,72
) w tym:
. Dtugotrwale bezrobotni ogétem kobiety mezczyzni
StaZ pracy w liczbach % ogotu diugotrwale w liczbach % ogobtu w liczbach % ogotu
bezwzglednych bezrobotnych bezwzglednych kobiet bezwzglednych mezczyzn
Do 1 roku 236 14,43 183 17,05 53 9,43
1-5 467 28,56 311 28,98 156 27,76
5-10 216 13,21 146 13,61 70 12,46
10-20 236 14,43 156 14,54 80 14,23
20-30 138 8,44 54 5,03 84 14,95
30 lat i wiecej 25 1,53 1 0,09 24 4,27
Bez stazu 317 19,39 222 20,69 95 16,90
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4.10. Bezrobotni wedlug zawodow i specjalnosci

Sposrod  zarejestrowanych o0s6b bezrobotnych konkretnym zawodem
legitymowato si¢ 3.996 0s6b (82,8% ogotu bezrobotnych).

Najliczniejsza grupa zawodowa byli pracownicy ushug osobistych
I sprzedawcy (1.230 osob tj. 25,5% ogoétu bezrobotnych). Druga w kolejnosci
grupe zawodowa stanowili robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (1.208 osob
tj. 25,0% bezrobotnych).

BEZROBOTNI WEDLUG GRUP ZAWODOW I SPECJALNOSCI - STAN NA DZIEN 31 GRUDNIA 2012 R.

Kod N g ) S InOSC Liczba bezrobotnych
0 azwa grupy zawodowej (specjalnosci) ogolem’ kobiety

1 Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 28 14
11 | Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni 5 2
12 | Kierownicy do spraw zarzgdzania i handlu 11 9
13 | Kierownicy do spraw produkgc;ji i ustug 9 1
14 | Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 3 2

2 Specjalisci 286 222
21 | Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 49 23
22 | Specjalisci do spraw zdrowia 13 13
23 | Specjalisci nauczania i wychowania 81 74
w tym: 235107 | Pedagog 23 20
24 | Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzgdzania 85 72
25 | Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 3 1
26 | Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 55 39
wtym:| 263102 |ekonomista 27 21

3 Technicy i inny sredni personel 513 321
31 | Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 144 44
311204 technik budownictwa 29 3
w tym: 311504 technik mechanik 31 2
314207 technik rolnictwa 22 8
32 | Sredni personel do spraw zdrowia 67 54
w tym: 322002 technik zywienia i gospodarstwa domowego 46 38

33 | Sredni personel do spraw biznesu i administracii 241 198
331402 technik agrobiznesu 21 14

w tym: 331403 technik ekonomista 131 118
334306 technik administraciji 25 23
34 | Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny 26 19
35 | Technicy informatycy 35 6
wtym:| 351203 |technik informatyk 32 6

4 Pracownicy biurowi 167 132
41 | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 60 55
w tym: 411004 | technik prac biurowych 49 45
42 | Pracownicy obstugi klienta 57 47
w tym: 422402 | technik hotelarstwa 31 25
43 | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej 46 30
w tym: 432103 | magazynier 32 18
44 | Pozostali pracownicy obstugi biura 4 0

5 Pracownicy ustug i sprzedawcy 1230 1014

! Pokazano liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie jezeli byta ona réwna lub wieksza od 20.
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51 | Pracownicy ustug osobistych 470 327
512001 kucharz 106 77
512002 kucharz matej gastronomii 77 48
w tym: 513101 kelner 37 34
514101 fryzjer 96 92
515303 robotnik gospodarczy 120 46
52 | Sprzedawcy i pokrewni 737 675
w tym: 522301 sprzedawca 649 604
522305 technik handlowiec 48 41
53 | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 10 10
54 | Pracownicy ustug ochrony 13 2
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 121 86
61 | Rolnicy produkcji towarowej 74 56
wtym:| 613003 |rolnik 41 28
62 | Lesnicyirybacy 12 4
63 | Rolnicy i rybacy pracujgcy na wtasne potrzeby 35 26
w tym: 633001 | rolnik produkcii roslinnej i zwierzecej pracujgcy na wiasne potrzeby 35 26
7 Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 1208 189
71 | Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem elektrykow) 291 6
711202 murarz 79 0
w tym: 712604 monter instalacji i urzgdzen sanitarnych 29 0
| 713101 malarz-tapeciarz 26 1
713102 malarz budowlany 24 2
72 | Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 346 11
721306 blacharz samochodowy 20 0
W tym: 722204 Slusarz 98 1
723103 mechanik pojazdéw samochodowych 90 1
723105 mechanik samochodéw osobowych 49 0
73 | Rzemiesinicy i robotnicy poligraficzni 36 23
74 | Elektrycy i elektronicy 120 3
W tym: 741101 elektromonter instalacji elektrycznych 23 1
] 741103 elektryk 30 0
75 | Robotnicy w przetw. spoz., obrébce drewna, prod. wyrobdw tekstylnych i pokrewni 415 146
751201 cukiernik 40 14
751204 piekarz 41 7
752205 stolarz 124 4
w tym: 752208 stolarz meblowy 40 1
753105 krawiec 72 70
753303 szwaczka 23 22
753402 tapicer 21 1
8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 172 63
81 | Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwérczych 68 31
82 | Monterzy 33 26
w tym: 821304 | monter podzespotoéw i zespotow elektronicznych 22 21
83 | Kierowcy i operatorzy pojazdow 71 6
9 Pracownicy przy pracach prostych 271 151
91 | Pomoce domowe i sprzgtaczki 53 49
w tym: 911207 | sprzgtaczka biurowa 31 31
92 | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotéwstwie 1 1
93 | Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 169 67
w tym: 931301 robotnik budowlany 75 2
932911 robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 70 56
94 | Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 26 23
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w tym: 941201 | pomoc kuchenna 26 23
95 | Sprzedawcy uliczni i pracownicy swiadczgcy ustugi na ulicach 0 0
96 |tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 22 11
0 Sity zbrojne 0 0

Bez zawodu 832 494
Razem | 4828 2686

I11. PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU

1. Posrednictwo pracy

W 2012 roku prace podjety tacznie 2.633 osoby bezrobotne zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kartuzach.

W okresie styczen — grudzien 2012 r. Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach
pozyskat 1.550 ofert wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej oraz
23 oferty EURES. Ponadto 387 osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy
tutejszy urzad udzielit ustugi doradcze w tym =zakresie. W celu realizacji
pozyskanych ofert pracy posrednicy pracy wystali wezwania do 964 osob
bezrobotnych. Na pozyskane, zamknigte oferty pracy wydano 2.386 skierowan do
pracy. Zorganizowano 12 gietd pracy.

OFERTY WOLNEGO MIEJSCA PRACY | MIEJSC AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
ZGLOSZONE DO URZEDU PRACY W KARTUZACH

270

240

| Il 1l I\ V Vi \

Al

X

Oferty zgloszono m.in. w nizej wymienionych zawodach [kod zawodu]?:

— technik prac biurowych [411004] - 178,
- robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym [932990] - 93,
- robotnik gospodarczy [515303] - 78,
— robotnik budowlany [931301] - 62,
— monter kadluboéw okretowych [721402] - 58§,
- spawacz metodg MAG [721204] - 46,
- sprzedawca [522301] - 42,

? pokazano liczbe ofert w konkretnym zawodzie jezeli byta ona rowna lub wicksza od 20.
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— monter izolacji przemystowych [712403] - 29,

- murarz [711202] - 29,
- szwaczka [753303] - 26,
— kucharz [512001] - 25,
- ksiegowy [331301] - 24,
— jeliciarz [751102] - 20,
— magazynier [432103] - 20,
— monter rurociggdéw okretowych [712606] - 20,
— opiekunka dziecigca [325905] - 20.

2. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

2.1 Srodki Funduszu Pracy ustalone algorytmem

Na finansowanie programOw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia

skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej w 2012 roku Minister Pracy
I Polityki Spotecznej przyznat decyzja DF-1-4021-a-11-3-MK/12 z dnia 19
kwietnia 2012 roku $rodki Funduszu Pracy w wysokosci 3.274.400,00 PLN oraz
decyzja DF-1-4021-a-11-36-JW/12 z dnia 12 grudnia 2012 — 78.000 PLN.

2.2. Dodatkowe projekty finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy

Na realizowanie dodatkowych dziatan (projektow) Powiatowy Urzad Pracy

w Kartuzach pozyskat w 2012 roku nastepujace srodki Funduszu Pracy:

Lp. Projekt Zrédto dotadji Kwota dotacji
1 | Program specjalny Zawod z ,pasjq’ 246.400
2 | Program aktywizacji bezrobotnych do 30 roku zycia 545.000
3 | Program aktywizacji bezrobotnych powyzej 50 roku zycia 453.900
P TN | Rezerwa $rodkdw bedaca
4 Prograkm aktywizacji bezrobotnych w szczegdlnej sytuacii w dyspozyci Ministra 128.300
na rynku pracy Pracy i Polityki
5 | Rozwdj przedsigbiorczosci w powiecie kartuskim Spotecznej 182.000
6 Srodki na rozwdj przedsigbiorczosci dla 0sob 200.000

w szczegblnej sytuaciji na rynku pracy

Razem pozyskano: | 1.755.600

1)

Program specjalny: Zawod z ,, Pasjq”

Na realizacj¢ programu specjalnego Zawdd z ,,pasja” Powiatowy Urzad Pracy
w Kartuzach pozyskat w 2012 roku dodatkowe $rodki w kwocie 246.400 PLN.
Warunkiem pozyskania srodkéw byto wniesienie wktadu wlasnego w kwocie
386.370 PLN ze srodkow przyznanych dla powiatu kartuskiego na podstawie
algorytmu. Laczny budzet programu wynosit 632.770 PLN.
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2)

3)

22

Zalozeniem programu specjalnego bylo zniwelowanie barier utrudniajacych
osobom bezrobotnym w wieku do 30 lat podjecie lub utrzymanie zatrudnienia.
Program specjalny skierowany byt w szczego6lnosci do osob, co do ktérych
dotychczas stosowane ustugi 1 instrumenty rynku pracy okazaty si¢
niewystarczajgce do powrotu na rynek pracy lub utrzymania miejsc pracy.
W celu osiagnigcia zamierzonego celu w programie zastosowano
kompleksowe wsparcie potaczone w konkretne $ciezki aktywizacji sktadajace
si¢ z nastepujacych dziatan:
- poradnictwo zawodowe oparte na Indywidualnym Planie Dzialania
obejmujgcym 3 spotkania wsparcia indywidualnego udzielanego przez doradce
zawodowego, przeprowadzenie dla kazdego uczestnika psychologicznego testu
kompetencji spolecznych oraz szkolenie ,,Jestem pracownikiem”,
- szkolenie indywidualne lub staz,
- zatrudnienie na wyposazonym stanowisku pracy.
Dodatkowo dla uczestnikow programu zakupiono specjalne teczki, ktore postuzyty
do przygotowania z kazda z oso6b bezrobotnych portfolio zawodowego
zawierajgcego wszystkie dokumenty niezbedne na etapie poszukiwania
zatrudnienia (CV, list motywacyjny, S$wiadectwa pracy i szkolen itp.).
Programem specjalnym obje¢to tacznie 32 osoby bezrobotne, w tym:
- 32 osoby objeto IPD,
- 30 os6b objeto szkoleniem ,,Jestem pracownikiem”,
- 15 0s06b objeto szkoleniami indywidualnymi,
- 15 0so6b skierowano na staz,
- 23 osoby skierowano do pracy na wyposazone stanowisko pracy.

Program aktywizacji bezrobotnych do 30 roku Zycia

Celem programu bylo: wsparcie aktywizacji mtodych bezrobotnych w zakresie
umozliwienia nabycia doswiadczenia zawodowego, udzielenie wsparcia
W podejmowaniu wlasnej dzialalnosci gospodarczej oraz zachgcanie
pracodawcow do tworzenia stanowisk pracy dla mtodych osob bezrobotnych
poprzez refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy. W ramach
programu 40 osob bezrobotnych skierowano na staz, 10 oséb bezrobotnych
uczestniczyto w szkoleniu z zakresu przedsigbiorczosci, 12 oso6b otrzymato
srodki na podjecie dziatalnoSci gospodarczej, 8 osob znalazto zatrudnienie na
wyposazonych stanowiskach pracy, a 2 0Soby uczestniczyly w szkoleniu
indywidualnym. Lacznie w programie uczestniczyly 62 osoby bezrobotne
w wieku do 30 lat.

Program aktywizacji bezrobotnych powyzej 50 roku Zycia

Celem programu byto zwigkszenie aktywnos$ci zawodowej grupy osob
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia oraz umozliwienie tym osobom zdobycia
zatrudniania badz samozatrudnienia. W ramach programu 22 osoby



bezrobotne skierowano na staz, 29 osob uczestniczyto w szkoleniach, 5 osob
otrzymato $rodki na podjecie dziatalnoSci gospodarczej, 3 0soby znalazty
zatrudnienie na wyposazonych stanowiskach pracy, 20 osob skierowano do
pracy w ramach prac interwencyjnych, a 8 osob w ramach robdt publicznych.
Lacznie w programie uczestniczyly 84 osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia.

4) Program aktywizacji bezrobotnych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Celem programu bylo wsparcie oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w
powrocie na rynek pracy. W ramach otrzymanych $rodkow 2 osoby zostaty
objete szkoleniem z zakresu przedsi¢biorczosci oraz otrzymatly $rodki na
podjecie dzialalnosci gospodarczej. 6 osobom zorganizowano szkolenia
indywidualne, po ukonczeniu ktéorych 3 osoby skierowano na wyposazone
dzigki refundacji stanowiska pracy. Programem obj¢to lacznie 9 o0séb
bezrobotnych.

5) Rozwdj przedsigbiorczosci w powiecie kartuskim

Dzigki pozyskanym w ramach programu $rodkom 10 oséb bezrobotnych
uzyskato dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej. 1 osoba bezrobotna
skierowana zostata do pracy na wyposazone dzigki refundacji stanowisko.

6) Srodki na rozwdj przedsiebiorczosci dla 0sob w szczegdlnej sytuacji na runku pracy

Dzigki pozyskanym w ramach programu $rodkom 11 o0s6b bezrobotnych
uzyskato dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

WYDATKI FUNDUSZU PRACY NA AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Program rynku pracy (algorytm + dodatkowe projekty z Funduszu Pracy) Wydatki w PLN
Szkolenia 451.765,14
Refundacje wyposazenia stanowiska pracy 1.080.104,23
Dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej 1.096.257,79
Prace interwencyjne 621.936,83
Staze 1.687.909,27
Roboty publiczne 41.945,92
Prace spotecznie uzyteczne 17.570,10
Zatrudnienie wspierane 24.236,70
Koszty studiéw podyplomowych 45.877,40
Refundacja skfadek (spotdzielnia socjalna) 20.892,09
Inne 14.029,50

Razem: 5.102.524,97
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2.3. Projekty realizowane ze Srodkow Unii Europejskiej

Ze $rodkow Unii Europejskiej realizowano w 2012 roku

projekty:

Lp. Projekt Zrédto dotadji Kwota dotacji na 2012 .

1 | Rozwoj osobisty Twojg inwestycjg PO KL, Poddziatanie 6.1.3 861.470,71

2 | Przedsiebiorcza wie$ PO KL, Poddziatanie 6.1.3 900.876,60

3 | Inwestycja w potencjat 45-latki PO KL, Poddziatanie 6.1.1 381.810,46

4 | AKTYWNI 50 - LATKOWIE PO KL, Poddziatanie 6.1.1 12.194,72

5 | Wzmacniamy sity - [V edycja PO KL, Poddziatanie 6.1.2 189.908,77

6 | Udany start w doroste zycie PO KL, Poddziatanie 7.2.1 225.874,44

7 | »STOP TRUDNOSCIOM, cayli skuteczny | oo 4 poggiatanie 7.2, 65.846,76
trening osobistych predyspozycii ’
,LSW- Lokalny System Wspoétpracy na

g | r2ecz przemwd;aian|alwyklucze_n|u PO KL, Daziatanie 7.3 49.941 53
spotecznemu mieszkancow powiatu ’
kartuskiego”

Razem pozyskano: 2.687.923,99
1) Rozwdj osobisty Twojq inwestycjg - PE———

Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet VI, Dziatanie 6.1, Poddziatanie 6.1.3. Ma na
celu podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej i
zdolnosci do zatrudnienia os6b bezrobotnych z powiatu
kartuskiego. W ramach projektu realizowane byly
w 2012 roku staze i szkolenia zawodowe. Dla kazdego
uczestnika projektu opracowany zostal Indywidualny
Plan Dziatania. W projekcie uczestniczyto 131 oséb. Na
realizacje projektu w 2012 roku pozyskano 862.178,00
PLN. Realizacja projektu obejmuje okres od 1 stycznia
2008 roku do 31 grudnia 2013 roku.

POWIATOWY URZAD PRACY W KARTUZACH
projekt:

realizuje
~Rozwoj osobisty
Twojq inwestycjq”

przez Unie

ze srodkéw
opracowany w ramach
Programu Operacyinego Kapitat Ludzki
2007-2013

Priorytet VI, Dzialanie 6.1, Poddzialanie 6.1.3

Skierowane do:

os6b b. botnych i Y
w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Kartuzach.

Zaplanowane dziatania:

M Przygotowanie zawodowe
w miejscu pracy

M szkolenia zawodowe

P

DZIALANIA REALIZOWANE W RAMACH PROJEKTU W 2012 R.

Forma aktywizacji Wydatki llo$¢ osob
Szkolenia zawodowe 491 037,54 93
Staze 370.433,17 68
Razem:| 861 470,71 1613

¥ Trzydziesci 0s6b skorzystato w projekeie z dwoch form wsparcia
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2) Przedsigbiorcza wies

3)

Projekt  jest  wspotfinansowany  ze  Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach PO KL,
Priorytet VI, Dziatanie 6.1, Poddziatanie 6.1.3. Projekt
ma na celu ograniczenie zjawiska bezrobocia poprzez
umozliwienia ~ osobom  bezrobotnym  zatozenie
dziatalnosci gospodarczej / podjecie zatrudnienia. W
2012 roku realizowano Indywidualny Plan Dzialan,
przeprowadzano szkolenia z zakresu przedsigbiorczosci,
udzielano  jednorazowych $rodkéw na podjecie
dziatalnos$ci gospodarcze] oraz  zrefundowano
pracodawcom koszty wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. W
projekcie uczestniczylo 49 o0s6b bezrobotnych. Na
realizacj¢ projektu w 2012 roku pozyskano 900.922,00
PLN. Realizacja projektu obejmuje okres od 1 stycznia
2008 roku do 31 grudnia 2013 roku.

ze $rodkéw

i KAPITAL LUDZKI St -
ArooWA STIATICA SO FUNDUSZ SPORECINY

POWIATOWY URZAD PRACY W KARTUZACH
realizuje projekt:

~Przedsiebiorcza
wies”

przez Unie

opracowany w ramach
Programu Operacyinego Kapitat Ludzki
2007-2013
Priorytet VI, Dzialanie 6.1, Poddziatanie 6.1.3

Skierowane do:

oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Kartuzach, zamieszkujqcych tereny
wiejskie, ktére majg zamiar rozpoczqé
wilasngq dziatalnosé gospodarezq.

Zaplanowane dziatania:

DZIALANIA REALIZOWANE W RAMACH PROJEKTU W 2012 R.

Forma aktywizacji Wydatki gggg
Szkolenia z zakresu przedsiebiorczosci 24.105,90 42
Dotacje na podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej 800.887,20 45
Refundgqa kosztow wyposazenia lub doposazenia 75.883.50 4
stanowiska pracy
Razem:| 900.876,60 49*

Inwestycja w potencjal 45 latki

Projekt byt wspotfinansowany przez Unig
Europejskg ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach PO KL, Priorytet VI,
Dzialanie 6.1, Poddziatanie 6.1.1. Celem
projektu byt wzrost aktywnosci zawodowej 24
bezrobotnych kobiet w wieku powyzej 45 lat
zamieszkatych na terenie powiatu kartuskiego
poprzez  zdobycie  nowych  kwalifikacji
I doswiadczenia zawodowego, niezbednych do

Inwestycja w potencjat

145

latki

podjecia pracy w zawodzie: opiekunka 0sob

starszych. W 2012 roku zrealizowano wsparcie

psychologiczno-doradcze dla 22 osob, szkolenie

* Czterdziesci dwie osoby w projekcie korzystaty z trzech form wsparcia;

trzy osoby w projekcie korzystaty z dwoch form wsparcia.
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4)

5)
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zawodowe pn. ,,Opiekunka o0sob starszych z jezykiem niemieckim” dla 20
0soOb, szkolenie zawodowe pn. ,,Opiekunka osob starszych” dla 4 osob, staz
dla 22 os6b w zawodzie opiekunki osob starszych. Na realizacje projektu
w 2012 roku pozyskano $rodki w kwocie 381 810,46 zi. Realizacja projektu
obejmowata okres od 1 wrzesnia 2011 roku do 31 grudnia 2012 roku.

Wzmacniamy sily — |V edycja

Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ g .
Europejska ze §rodkow Europejskiego Funduszu | ... B B e
Spotecznego w ramach PO KL, Priorytet VI,

Dzialanie 6.1, Poddziatanie 6.1.2. Projekt ma na ‘-AI,\"e':I(y';:mmy sﬂy
celu wzmocnienie 1 rozwdj posrednictwa pracy 1 -
poradnictwa zawodowego Powiatowego Urzedu :

Pracy w Kartuzach do konca 2013 roku. Poprzez | Slecke _
dofinansowanie  zatrudnienia 2  doradcow | TR | o

Zaplanowane
zadania:

zawodowych 1 3 posrednikow pracy nastgpito
wzmocnienie zaplecza personalnego urzedu, ale
przede wszystkim upowszechnienie dostgpnosci
ustug posrednictwa pracy oraz poradnictwa ’
zawodowego, oferowanych przez urzad pracy. Na | g .00 "L“jﬂ )
realizacje projektu pozyskano srodki w wysokosci

190.130,22 PLN, w tym wktad Powiatu Kartuskiego w wysokosci 28.519,53
PLN. Realizacja projektu obejmuje okres od 1 stycznia 2012 roku do 31
grudnia 2013 roku.

Udany start w doroste Zycie

Projekt byl wspotfinansowany przez Unig
Europejskg ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet VII, Dziatanie 7.2,
Poddziatanie 7.2.1. Projekt miat na celu nabycie
lub umocnienie aktywnej postawy spotecznej
I zawodowej wsrod 21 miodych oséb z terenu
powiatu kartuskiego zagrozonych wykluczeniem
spolecznym z  powodu  bezrobocia  lub
niepetnosprawnosci. W ramach projektu w 2012
roku zrealizowano staze zawodowe dla 21 os6b
oraz szkolenia zawodowe indywidualne dla 7
osob. Na realizacje projektu w 2012 roku
pozyskano srodki w wysokosci 225.874,44 PLN.
Realizacja projektu obejmowata okres od 1 marca 2011 roku do 15 lipca 2012
roku.




6) Aktywni 50-latkowie

Projekt jest wspotfinansowany przez Unig
Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach PO KL, Priorytet VI,
Dziatanie 6.1, Poddziatanie 6.1.1. Projekt ma na o e
celu wzrost do konca kwietnia 2014 roku i
aktywno$ci zawodowej 21 o0séb bezrobotnych,
ktore ukonczyly 50 rok zycia, zamieszkatych na
terenie powiatu kartuskiego. W ramach projektu
w 2012 roku zorganizowano w siedzibie urzedu |
6 spotkan rekrutacyjnych. W efekcie prowadzone;j
rekrutacji wyloniono 20 uczestnikéw projektu. Na
realizacje projektu w 2012 roku pozyskano
13.898,00 PLN. Realizacja projektu obejmuje
okres od 3 wrzes$nia 2012 roku do 30 kwietnia 2014 roku.

7) ,STOP TRUDNOSCIOM, czyli skuteczny trening osobistych predyspozycji”

Projekt jest wspotfinansowany ze Srodkow o —
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach | o
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet STOP TRUDNOSCIOM
VII, Dziafanie 7.2, Poddziatanie 7.2.1. Celem |z @ i,

projektu jest wzrost aktywno$ci zawodowej 20
0sOb ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnos$ci, zamieszkatych na terenie
powiatu kartuskiego poprzez zdobycie
kwalifikacji 1 do$wiadczenia zawodowego
niezbednych do podjecia pracy. W ramach
projektu w 2012 roku zrealizowano wsparcie
doradcze, ktore obejmowato: Indywidualny Plan
Dziatania, kurs aktywnosci zawodowej, wyjazd
motywacyjno-integracyjny, spotkania z pracodawcami, spotkanie pod nazwa
LAKTYWNOSC W CENIE”. Na realizacje projektu w 2012 roku pozyskano
srodki w wysokosci 72.491,00 PLN. Realizacja projektu obejmuje okres od
1 lutego 2012 roku do 31 marca 2014 roku.

8) ,,LSW - Lokalny System Wspélpracy na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu
spolecznemu mieszkancow powiatu kartuskiego”

Projekt byt wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII,
Dziatanie 7.3. Gléwnym celem projektu bylo usprawnienie sposobu
wspotpracy lokalnych instytucji dziatajacych w powiecie kartuskim na rzecz
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przeciwdziatania wykluczenia spotecznemu
mieszkancoéw terendow wiejskich. Dzigki realizacji
projektu w 2012 roku 23 pracownikoéw instytucji
Z terenu powiatu kartuskiego przeciwdziatajgcych
wykluczeniu spotecznemu mieszkancow, w tym:
Powiatowego Urzedu Pracy w  Kartuzach;
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Kartuzach; Centrum Integracji Spotecznej w Garczu
1 w Ostrzycach; Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w: Chmielnie, Kartuzach, Przodkowie,
Sierakowicach, Somoninie, Stezycy, Sulgczynie,
Zukowie uczestniczyto w nastepujacych szkoleniach
tematycznych:

a) Praca z trudnym klientem,

b) Metody aktywizacji i wymiana do$wiadczen,

c¢) Lokalny System Wsparcia,

d) Zasada réwnosci szans i wizerunek we wspotpracy.
Na realizacj¢ projektu pozyskano srodki w wysokosci 49.941,53 PLN.
Realizacja projektu obejmowata okres od 1 lutego 2012 roku do 30 wrzesnia
2012 roku.

’ KAPITAL LUDZKI
Projekt wepHinarsowany przsz Uni Eur

spotecinemy miess ferenow wieiskich
powichy, w tym: PUR PCPR, CIS w Gareau
i Ostraycach, gminmych otrodkéw pomocy
spotecine;

Okres realizacji Projektu:
1 luty 2012 rok - 30 wrzesien 2012 rok

Projeks realizowany w

wdski, Priorytet
Daiolanie 7.3 Iniciatywy lokslne na rzecz aktywnel integrocii

3300 Kartuzy, ul Méciwoja I 4, tol 58.681-14.52, faw.: 58-681.42.19
e pup. kartuzy pl, ¢ el sekstoriatpup kexuzy pl

LACZNA LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH OBJETYCH DZIALANIAMI AKTYWIZACYJINYMI

Program rynku pracy 2008 2009 2010 2011 2012
Szkolenia (bez Kiubu Pracy) 396° | 235° 575 264" | 2728
Prace interwencyjne 105 64 133 158 156
Staze 475 492 424 276 312
Przygotowanie zawodowe w migjscu pracy 92 32
Dotacje na dejQCIe wiasnej dziatalnosci 180 197 280 95 103
gospodarczej
Refunde_lqa_ kosztow wyposazenia i 104 57 125 66 64
doposazenia stanowisk pracy
Prace spotecznie uzyteczne 15 18 17 16 17
INnne (m.in. studia podyplomowe, zatrudnienie wspierane,
stypendia z tytutu dalszej nauki, roboty publiczne) 6 [ 25 20 30

Razem:| 1264° | 1028" | 1273" | 698" | 841"

® Trzydziesci jeden osob brato udziat w dwoch szkoleniach, a jedna w trzech.

® Trzy osoby uczestniczyty w dwoch szkoleniach.

" Piecdziesiat 0sob brato udziat w dwoch szkoleniach.

8 Trzydziesci dwie osoby uczestniczyty w dwoch szkoleniach, dwie 0soby w trzech szkoleniach

% Sto osiem 0s6b uczestniczyto w dwoch formach aktywizacji, za$ jedna z trzech.

19 Sjedemdziesiat 0sob uczestniczyto w dwoch formach aktywizacji, zas dwie w trzech.

1 Trzysta szesé 0sob uczestniczylo w dwoch formach aktywizacii.

12 Sto dwanascie 0sob uczestniczyto w dwoch formach aktywizacji, czterdzie$ci jeden osdb w trzech, za$ jedna
0soba w czterech.

13 Siedemdziesiat trzy 0soby uczestniczyly w dwdch formach wsparcia, dwadzie$cia w trzech
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Laczna kwota srodkow przyznanych przez Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej na
realizacje¢ w 2012 roku zadan na rzecz przeciwdziatania bezrobociu wyniosta
6.871.100 PLN (bez projektow konkursowych PO KL).

3. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

Poradnictwo zawodowe 1 informacja zawodowa $wiadczona jest poprzez
porad¢ indywidualng, porad¢e grupowa w celu rozwigzywania problemu
zawodowego o0soby zainteresowanej oraz poprzez informacje indywidualng
I grupowa majgcg na celu migdzy innymi przybliZzenie ustug i instrumentow rynku
pracy. Problem zawodowy najczescie] wigze si¢ z wyborem zawodu lub jego
zmiang, uzupeklieniem lub zmiang kwalifikacji zawodowych, wyboru kierunku
ksztatcenia lub szkolenia. Dotyczy on réwniez planowania $ciezki rozwoju
zawodowego, wyboru miejsca pracy, przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej,
zasad 1 metod szukania pracy oraz najwazniejszych zasad przy sporzadzaniu
dokumentow aplikacyjnych.

W 2012 roku doradcy zawodowi udzielili 1949 porad indywidualnych oraz
zorganizowali 9 porad grupowych, w ktorych uczestniczyty 77 osoby. Wszystkie
te zajecia majg na celu zmotywowaé bezrobotnych do aktywnego poszukiwania
pracy. Zajecia takie ufatwiajg klientom wglad w ich zainteresowania,
umiejetnosci, mocne 1 stabe strony, motywacje¢ itd., co ma prowadzi¢ do zmiany
ich $§wiadomosci, postaw 1 zachowan, ktére beda sprzyja¢ bardziej racjonalnym
wyborom dotyczacym kariery zawodowej 1 w efekcie utatwi¢ wybor odpowiedniej
pracy lub ukierunkowa¢ w zakresie dalszego rozwoju zawodowego.

Doradcy zawodowi zrealizowali réwniez zajecia w zakresie informacji
zawodowej dla 30 grup, w ktorych uczestniczylo 348 zainteresowanych osob.
Zajecia te dotyczyly informacji o podstawowych ustugach rynku pracy,
mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych, mozliwosci podejmowania
wlasnej dziatalnosci gospodarcze;. W  trakcie spotkan informacyjnych
przedstawiono rowniez oczekiwania pracodawcoéw w zakresie kwalifikacji
wymaganych od kandydatéw do pracy oraz przyblizono informacje o zawodach
I ogdlnej sytuacji na rynku pracy.

W 2012 r. doradcy odwiedzali szkoly ponadgimnazjalne w powiecie
kartuskim, gdzie przeprowadzano zajgcia, ktore dotyczyly: mozliwosci podjecia
dalszej edukacji, przyczyn i skutkéw bezrobocia, ustug i instrumentow rynku
pracy oraz mozliwosci korzystania z pomocy PUP przez absolwentdéw tych szkot.

Doradcy zawodowi zaangazowani tez byli w proces rekrutacji oséb do
realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy projektow.

4. Klub pracy

W 2012 roku lider Klubu Pracy zorganizowat w Klubie Pracy Powiatowego
Urzedu Pracy w Kartuzach 6 trzytygodniowych szkolen z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy pod nazwa ,,Szukam pracy” dla 53 osob bezrobotnych,

29



gtownie dlugotrwale, oraz 19 dwudniowych zaje¢ aktywizacyjnych, w ktorych
uczestniczyto tgcznie 215 0so6b bezrobotnych 1 poszukujacych pracy.

Program szkolenia ,,Szukam pracy” sktadal si¢ z dwoch czesci, tj. zajec
prowadzonych w formie warsztatow oraz praktycznych ¢wiczen, w ramach
ktorych uczestnicy aktywnie poszukiwali pracy. Zajgcia aktywizacyjne w Klubie
Pracy dotyczyly glownie zagadnien przydatnych uczestnikom uzupeknieniu
wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych do aktywnego poszukiwania pracy i byly
realizowane w formie warsztatow.

Zarowno szkolenia jak 1 zajecia aktywizacyjne odbywatly si¢ z udziatem
specjalistow réznych dziedzin, majacych bezposredni wptyw na aktywizacje
bezrobotnych 1 poszukujacych pracy. Na zajecia zapraszani byli przedstawiciele
GOPS w Kartuzach, PCPR w Kartuzach oraz Centrum Wspierania Biznesu
w Kartuzach.

5. Rehabilitacja zawodowa ze srodkow PFRON

W 2012 r. Powiatowy Urzad Pracy realizowat zadania z zakresu
rehabilitacji zawodowe] o0sOb niepelnosprawnych finansowane ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Zadania te
zostaty okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych™. Powiat Kartuski
otrzymat te §rodki zgodnie z rozporzqdzeniem Rady Ministrow z dnia 13 maja
2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych samorzqdom wojewddzkim i powiatowym®,

Zadanie Wydatki llo$¢ osdb
Z_vvrot kosztéw wyposazenia nowych stanowisk pracy dla oséb 162.867,97 5
niepetnosprawnych (art. 26e)
Finansowanie kosztow szkolenia i przekwalifikowania zawodowego os6b 8.365.64 5
niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujgcych pracy (art. 38 i 40) e
Finansowanie wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy
okreslone w ustawie o promocji, w odniesieniu do oséb 23551 65 4

niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujgce pracy
niepozostajgce w zatrudnieniu zgodnie z art. 11 — art. 35a ust 1 pkt 6a

Jednorazowe dotacje dla 0s6b niepetnosprawnych na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wktadu do 33.000,00 1
spotdzielni socjalnej — art. 12a

6. Inne dzialania

W dniu 09 maja 2012 r. odbyly si¢ pierwsze w Polsce
Metropolitalne Miedzynarodowe Targi Pracy, Edukacji
I Przedsigbiorczosci. Wydarzenie to miato miejsce w nowo
otwartym centrum konferencyjno-wystawienniczym AmberExpo

¥ Tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. nr 127 poz. 721 z p6zn. zm.
> Dz. U. Nr 88, poz. 808 z pozn. zm.
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w Gdansku. Organizatorami tego przedsiewzigcia byty Powiatowe Urzedy Pracy

Gdanskiego Obszaru Metropolitalnego (PUP w Gdansku, Kartuzach, Malborku,

Nowym Dworze Gdanskim, Pucku, Tczewie, Wejherowie), Powiatowy Urzad Pracy

w Gdyni oraz Wojewo6dzki Urzad Pracy w Gdansku.

Osoby odwiedzajace Targi mialy mozliwos¢ bezposredniego kontaktu

Z przedstawicielami r6znych firm poszukujacych kandydatow do pracy. Lacznie

kilka tysiecy ofert pracy z Gdanskiego Obszaru Metropolitalnego (z przewaga

miejsc pracy w Trojmiescie) oraz pracy za granicg (w ramach sieci EURES) mieli
do =zaproponowania pracodawcy oraz doradcy EURES, ktorych stoiska
znajdowaty si¢ na Targach. Zainteresowanie odwiedzajacych byto bardzo duze.

Oferta dla odwiedzajacych byta szeroka, gdyz w Targach jako wystawcy
uczestniczyli oprocz pracodawcoéOw przedstawiciele 2 obszarow:

e Edukacji — szkoty ponadgimnazjalne, uczelnie wyzsze oraz jednostki ksztalcenia
dorostych 1 instytucje szkoleniowe oferujace rdézne kierunki ksztalcenia
I doksztalcania si¢. Formy prezentacji poszczegodlnych zawoddéw i kierunkow
ksztalcenia byly bardzo urozmaicone — na miejscu mozna byto degustowac
przygotowane potrawy, skorzysta¢ z ustug fryzjersko-kosmetycznych, przyjrzec
si¢ doswiadczeniom wykorzystujgcym zaawansowane technologie.

e Przedsigbiorczo$ci — instytucje 1 organizacje wspierajace przedsiebiorczos¢
oraz osoby, ktore przy wsparciu srodkow krajowych 1 europejskich rozpoczety
wlasng dziatalno$¢ gospodarcza.

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach zaprosit do uczestnictwa

I zabezpieczylt stoiska wystawiennicze dla: pracodawcow z powiatu kartuskiego;

przedsiebiorcow, ktorzy otrzymali dotacje z Funduszu Pracy na rozpoczecie

wiasnej dziatalno$ci; 1 instytucji edukacyjnych. Dla swoich klientow urzad
zorganizowat bezptatny dojazd na miejsce Targow i z powrotem.

W dniach 13-14 wrzesnia 2012 r. w Szymbarku odbylo si¢ Seminarium
Dobrych Praktyk organizowane przez urzedy pracy wojewodztwa pomorskiego.

W zwigzku z potrzeba doskonalenia funkcjonowania publicznych stuzb
zatrudnienia wojewodztwa pomorskiego rozpoczeto cykl spotkan pod nazwa
»Seminarium Dobrych Praktyk Publicznych Stuzb Zatrudnienia”. Celem tych
spotkan jest upowszechnianie 1 wymiana do$wiadczen wynikajacych z dziatan
I przedsigwzi¢¢ realizowanych na rzecz rynku pracy przez urzedy pracy
wojewodztwa pomorskiego.

Gospodarzami Seminarium Dobrych Praktyk byt Wojewddzki Urzad Pracy
w Gdansku wraz z Powiatowym Urzedem Pracy w Kartuzach. Seminarium odbyto
si¢ w Centrum Edukacji i Promocji Regionu w Szymbarku.

Uczestnikami  Seminarium byli przedstawiciele: publicznych stuzb
zatrudnienia wojewodztwa Pomorskiego (WUP 1 17 PUP), Samorzadu
Wojewodztwa, samorzagdow powiatowych, Urzedu Pracy z Bornholmu (Dania),
Agencji Rozwoju Pomorza.

W ramach Seminarium Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach zaprezentowat
projekt finansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
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utatwiajacy mlodym osobom bezrobotnym, bez dos$wiadczenia zawodowego
Z powiatu kartuskiego wejscie na rynek pracy. Ponadto w ciekawy sposob
zobrazowano problemy, przed jakimi staje organizacja pracy nowoczesnego
urzedu w obliczu pogodzenia istniejacych standardow ustug z wilasciwg, szybka
I skuteczng obstuga klientow powiatowego urzedu pracy. Zaproponowano
rozwigzania jakie zamierza si¢ zastosowa¢ w urzgdzie w nadchodzacym czasie.

15 listopada 2012 r. po raz czwarty zorganizowano g
»Pomorski Dzien Przedsigbiorczosci IDG”. Zorganizowano go I d

we wspotpracy z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Gdansku
oraz partnerami  lokalnymi:  Zakladem Ubezpieczen "™ W -
Spotecznych Inspektorat w Kartuzach, Urzedem Skarbowym d0Spodarcza
w Kartuzach iPowiatowym Zespotem do Spraw Orzekania o Stopniu
Niepetosprawnosci.

Celem realizacji ,,Pomorskiego Dnia Przedsigbiorczosci IDG” byla
promocja idei przedsigbiorczosci i samozatrudnienia wsrod osob bezrobotnych,
szczegollnie osob w wieku 50+, a takze wspieranie rozwoju mikroprzedsigbiorstw.

W ramach zaplanowanych dziatan czynne byly stoiska informacyjno-
doradcze instytucji bezposrednio zaangazowanych w proces zakladania
dziatalnos$ci gospodarczej: Urzedu Skarbowego w Kartuzach oraz ZUS Inspektorat
w Kartuzach. Byly takze czynne stoiska instytucji wspomagajacych proces
zaktadania IDG 1 wspierajacych przedsiebiorczos$¢, informujacych o narzedziach
I formach wsparcia powstajacych i rozwijajacych si¢ mikroprzedsiebiorstw. Osoby
zainteresowane podjeciem dzialalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci 0sob
w wieku 50+, mialy mozliwos¢ wystuchania wyktadu na temat mozliwych form
finansowania dziatalnosci gospodarczej oraz projektow w tym zakresie, w tym
adresowanych do osob 50+. Wyktad przeprowadzili przedstawiciele Lokalnego
Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w Kartuzach.

W 2012 roku pracownicy urzedu pracy brali udziat w VII Targach ,,Nauka-
Praca-Kariera”, ktore odbyly sie¢ w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych
w Kartuzach i Targach Pracy w Gdyni.

W 2012 roku pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach
przeprowadzili 237 kontroli wykonywania zawartych umow.

W 2012 roku w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Kartuzach zostalo
przeprowadzonych 6 kontroli zewnetrznych dotyczacych pracy urzedu:

Lp. Jednostka kontrolujgca Przedmiot kontroli

Kontrola realizacji projektu ,Inwestycja w

1. | Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku potenciat 45 latki”

2. | Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku Kontrola realizacji projektu ,WWzmacniajmy

sity — IV edycja”
3 Komisja Rewizyjna Rady Powiatu Biezgca dziatalnosc¢ i gospodarka
" | Kartuskiego finansowa, inwestycje i remonty
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4. | Starosta Kartuski

Kontrola finansowania kontroli zarzgdczej

Wojewoddzki Urzgd Pracy w Gdansku

Kontrola realizacji projektu
.Przedsiebiorcza wies”

6. | Wojewodzki Urzgd Pracy w Gdansku

Kontrola realizacji projektu ,Rozwdj

osobisty twojg inwestycjg”

W zakresie kontrolowanej dokumentacji nie stwierdzono nieprawidlowosci.

Urzad na biezaco umieszcza oferty pracy, informacje i komunikaty na
swojej stronie internetowej: www.pup.kartuzy.pl

IV. GOSPODAROWANIE FUNDUSZAMI CELOWYMI I BUDZETEM

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach w 2012 r. na wszystkie swoje
dziatania wydatkowat kwote 21.942.627,20 PLN.

('

\
Srodki
budzetowe na
sktadke
zdrowotna
2526 179,00z
12%

Srodki
hudzetowe na
utrzymanie
urzedu
2029 400,00z
9%

Srodki Unii
Europejskiej
(projekty
systemowe)
1728 045,26zt
8%

Srodki Unii
Europejskiej
(projekty
konkursowe)
925831,68zt
4%

Fundusz Pracy
14733171,26 z
67%

1 /

1. Fundusz Pracy

W 2012 roku Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach wydatkowat srodki
z Funduszu Pracy (tacznie z projektami systemowymi PO KL) w tacznej
wysokosci 16.461.216,52 PLN. Zasitki dla bezrobotnych (tacznie z ZUS),
wyptacono na kwote 8.353.815,15 PLN, co stanowi 51% wszystkich wydatkow ze
srodkéw Funduszu Pracy.

W analizowanym okresie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
wydatkowano 6.830.570,23 PLN zgodnie z podzialem przedstawionym
w rozdziale 111.2 niniejszego opracowania.
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http://www.pup.kartuzy.pl/

WYDATKI FUNDUSZU PRACY W LATACH 2003-2012 (W MILIONACH PLN)

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Ogotem 18,1 17,7 |12,2|12,7|10,8|11,1| 14,6 | 20,7 | 14,8 | 16,5
w tym zasitki stanowia % 68 68 58 43 39 30 40 36 50 51
w tym na aktywne formy 38 131 |46 | 6,7 | 77| 7,7 |79 |12,1| 6,0 | 6,8

% udziatu aktywnych form w
ogoinej kwocie wydatkow 21 18 37 53 71 70 60 58 41 41

Na realizacj¢ zadan fakultatywnych Minister Pracy i Polityki Spoteczne;j
przyznat srodki Funduszu Pracy w wysokosci 691.700,- PLN.

WYDATKI FUNDUSZU PRACY NA ZADANIA FAKULTATYWNE

Wydatki zgodne z art. 108 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Kwota wydatkow
Koszty zwigzane z organizowaniem partnerstwa lokalnego, o ktorym mowa w art. 6 ust. 7, obejmujacych
koszty organizaciji przez organy zatrudnienia spotkan i konferencji z udziatem przedstawicieli instytugji 34.391,71
partnerstwa lokalnego oraz instytucii realizujacych inicjatywy partneréw rynku pracy
Refundacja dodatkow do wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 100 67.761,32
Opracowanie i rozpowszechnianie informacji zawodowych oraz wyposazenia dla prowadzenia poradnictwa 98.00
zawodowego przez publiczne stuzby zatrudnienia !
Opracowanie, wydawanie i rozpowszechnianie informacji o ustugach organéw zatrudnienia oraz innych partneréw 17.494 12
rynku pracy, dla bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz pracodawcow ) '
Koszty wezwan, zawiadomien, zakupu lub druku kart rejestracyjnych i innych drukéw niezbednych do ustalenia
uprawnien do zasitku i innych $wiadczen z tytutu bezrobocia, przekazywania bezrobotnym naleznych $wiadczen 132.644.04
pienieznych oraz kosztéw komunikowania sie z pracodawcami, bezrobotnymi, poszukujacymi pracy, organami ) '
rentowymi oraz urzedami skarbowymi
Koszty wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu teleinformatycznego i technologii cyfrowych w 395.928 01
publicznych stuzbach zatrudnienia ) !
Koszty wyposazenia klubéw pracy oraz prowadzenia w nich zaje¢ przez osoby niebedace pracownikami 8 155 80
urzedéw pracy, o ktérych mowa w art. 39 ust. 4 : ’
Koszty szkolenia kadr publicznych stuzb zatrudnienia 29.119,98
Koszty postepowania sgdowego i egzekucyjnego w sprawach nienaleznie pobranych $wiadczen pienieznych 6.107.02
i innych wyptat z Funduszu Pracy ) !

2. Srodki Unii Europejskiej

W roku 2012 wydatkowano 2.653.876,94 PLN na realizacj¢ projektow
finansowanych z Unii Europejskiej.

Program Unii Europejskiej Kwota wydatkowana
PO KL Poddziatanie 6.1.1 394.260,18
PO KL Poddziatanie 6.1.2 189.908,77
PO KL Poddziatanie 6.1.3 1.728.045,26
PO KL Poddziatanie 7.2.1 291.721,20
PO KL Poddziatanie 7.3 49.941,53
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3. Srodki budzetowe na skladke zdrowotna

W wymienionym okresie ze srodkéw budzetowych rozdz. 85156 na sktadke
zdrowotng od bezrobotnych bez prawa do =zasitku wydatkowano kwote
2.526.179,00 PLN.

4. Srodki budzetowe na utrzymanie urzedu pracy

Srodki budzetowe na utrzymanie urzedu rozdz. 85333 wyniosty
2.029.400,00 PLN, z tego:

- Wynagrodzenie, dodatkowe wynagrodzenie roczne, facznie - 1.781.388,31
ze sktadkami spotecznymi 1 FP

— fundusz socjalny —  47.607,82

— pozostate wydatki rzeczowe — 200.403,87

V.DECYZJE 1 ZASWIADCZENIA WYDANE PRZEZ URZAD PRACY

ZESTAWIENIE WYDANYCH DECYZJI ADMINISTRACYJINYCH I ZASWIADCZEN

Wyszczegdlnienie llos¢
Decyzje o rejestracji osoby bezrobotnej 7.172
Ztego przyznanie statusu osoby bezrobotnej i prawa do zasitku 1.779
przyznanie statusu osoby bezrobotnej bez prawa do zasitku 5.393
Decyzje o utracie statusu osoby bezrobotnej (z réznych przyczyn) 6.958
2 tego utrata statusu z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy 2.577
utrata statusu z tytutu podjecia pracy 2.633
Decyzje o przyznaniu prawa do stypendium z tytutu stazu i szkolenia 618
Decyzje przyznajgcej dodatek aktywizacyjny 103
Decyzje o odmowie przyznania dodatku aktywizacyjnego 19
Decyzje o utracie Swiadczen 2.758
0 utracie prawa do zasitku z tytutu uptywu okresu jego pobierania 2.033
ztego | stypendium na stazu 352
stypendium szkoleniowego 373
Informacje PIT-11 3.100
Zaswiadczenia do innych celow (na potrzeby GOPS, ZUS, sadow,
zaktadow pracy i innych instytucii) 16.208
Razem: | 36.936

W 2012 roku wptynelty 46 odwotan od decyzji dotyczacych statusu osoby
bezrobotnej. Po rozpatrzeniu odwotan 10 decyzji uchylono w trybie art. 132 kpa.
Do Wojewody Pomorskiego zostato przekazanych 36 odwotan, z czego 1 decyzja
zostata uchylona w catosci, 2 decyzje uchylono do ponownego rozpoznania, a
pozostale zostaty utrzymane w mocy.
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